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Cumpliendo con las disposiciones de los Estatutos de la Empresa
Nacional de Electricidad S.A., presentamos a consideracidén de la
Junta General Ordinaria de Accionistas, la Memoria Anual de las
Operaciones de la Empresa correspondientes al afic de 1970.

CAPITULO 1
RESUMEN DE ACTIVIDADES

Durante la Gestién de 1970 ENDE continué realizando en forma in-
tensiva el programa para atender los mercados a su cargo. Los
principales proyecstos fueron los siguientes:

— Proyecto de Electrificacién de Santa Crugz
— Proyecto Hidroeléctrico Santa Isabel

— Proyecto de Electrificacién Sucre-Potosi
— Planificacidén General

Para el financiamiento de estos proyectos se conté con recursos
del Banco Mundial a través de IDA, Banco Interamericano de Desa-
rrollo BID, Agencia Internacional de Desarrollo del Gobierno de los
EE.UU. (AID) y fondos propiocs de la Empreca.

El hecho mis importante en esta Gestidén ha sido la conclusién del
proyecto de electrificacién de Santa Cruz, el cual entré en ope-
raci6n comercial en Octubre de 1970. El proyecto Santa Isabel se
encuentra en su primer periodo de construccidén, siendo la fecha
estimada de conclusidén a mediadcs de 1972. Se suscribidé el contra-
to para la construccién de la linea de Sub Transmisién Cstavi-—
Avicaya, que debe terminarse el prdéximo afio.

La Gestidn de 1970 ha sido el 4o. afio de operacién del sistema
Corani que entrd en servicio en los Ultimos dias de 1966 y que ha
operado en forma normal y $Satisfactoria. Se ha continuado también
prestando asistencia técnica a los sistemas eléctricos de Cocha=
bamba, Santa Cruz, Sucre, Tarija y Potosi.

El Depto. de Planificecidn continud con un ritmc intenso en el
programa de inventariacidn de recursos, habiendo ampliado sus tra-
bajos & distintas zonas del pais.

CAPITULO 1II
DIRECCION Y ADMINISTRACION

1. JUNTAS GENERALES DE ACCIONISTAS

Durante la Gestidén de 1970 se realizaron dos Juntas Generales de
Accionistas en fechas 20 de Marzo y 3 de Junio, habiéndose aprobado
en la primera Junta Ordinaria la Memoria Anual y Balance General
de la Gestidn 1969 y auterizédndose la suscripcidn de nuevas acciones
de la Clase "B" en la segunda dJunta Extraordinaria. También se
llevd a cabo una Junta General Extraordinaria en fecha 10 de Agos=«
to para conmpletar el Directorio.



2. DIRECTORIO

El Directorio de la Empresa realizd reuniones periddicas durante
egta Cesti6n. Por renuncia de varios Directores en diversas opor-
tunidades en el afio se procedié a la designacién como Directores
al Ing. Rafael Deheza, Dr. Alfonso Flores B., Ing. Enrique Caussin
e Ing. Delfin Pozo, quedando de este modo completado el Directo-
rio de la Empresa.

3. GERENCIA

Desde Mayo de 1970 hasta fines del mismo sfio se hizo cargo interi-
namente de La Gerencia GCeneral el Ing. Bernardo Abela, debido a
gue el Tng. Roberto Capriles fue invitado a ocupar un cargo por
el Supremo Gobiermno.

4. ADMINISTRACION

El trabajo administrativo se ha desenvuelto en forma normal. EI1
nimerc de empleudos fue 195, habiendo un incremento de 56 con
relaci6n al periodo anterior. La Contabilidad se mantuvo al dia
v las operaciones fueron examinadas porT Auditores externos Srs.
Drysdale, Reig, Bertora, Vazquez Ger y Asociados guienes certi-
fican el Balance correspondiente a esta Gestidn.

5. COMNSULTORES

Para los estudios y ejecuri6n de proyectos seguimos utilizando los
cervicios de las firmas Consultores Kuljian, Motor Columbus, Pru-
dencio Claros y Asociados, Harza Engineering Co. y Comsultores Ga-
lindo. Se efectud una invitacidn para obtener servicios de consul-
tores de Asesoramiento Administrativo.

6. ENTRENAMIENTO DE PERSONAL

Se prosiguié con los programas de entrenamiento de personal, ha—
biendose contratado los servicios de varios expertos para asesorar
los trabajos del Depto. de Planificacidn.

CAPITULO III
ESTUDIOS Y PRUYECTOS

SISTEMA CENTEAL

1. Proyecto Hidroeléctrico Santa Isabel

El contratista a cargo de la obra, la firma José Mendes Jr., des-
pués de realizar la instalacién de los campamentos y oficinas ¥y
construccién de caminos de acceso y obras preliminares, concentrd
sus esfuerzos en los trabajos de perforacidén de tuneles, fundacio-—
nes de la cesa de mAquinas y preparscidén de las obras de la tu-
beria de presién; sin embargo, no pudo cumplir plenamente con el
programa de trabajo establecido acusando un cierto atraso en la
obra. En esta gestién se completé la colocacién de pedidos de
equipos y materiales para este proyecto y el respectivo seguro



maritimo. El1 consultor del proyecto, Motor Columbus - Prudencio,
Claros, tiene a su cargo la supervisién de las obras. Por diversas
circunstancias el costo del Proyecto estimado originalmente sufri-
rd4d un incremento, el cual estd siendo analizado dcebidamente.

2. Linea Catavi - Avicaya

Se invitd a presentacidn de ofertas para la construccidén de esta
linea, habiéndose adjudicado a la firma ICE - Ingenieros (Bolivia)
el trabsjo. El 9 de Diciembre se firmé el contrato, inicié&ndose
casi de inmediato las obras. En fecha 26 de Octiubre se suscribid
el contrato de suministro de energia eléctrica con la firma Estal-
ga. Esta linea debera estar concluida el mes de Marzo de 1971.
Se ha invitado a presentacidén d~ ofertas para el suministro de
equipos para la subestacidén de Avicaya. Originalmente esta sub-
estacidén debia ger construida por la firma Estalsa, pero de acuer-
do al convenio con dicha firma serd instalada por ENDE con fondos
propios, con el objeto de servir a un mayor numero de usuarios.

3. Sistema de Distribucién de ELFEC

Se continué con la asistencia técnica y finenciera para los tra-
bajos de ampliacién del sistema de distribucién ELFEC y la elec-
trificacion del Valle Alto. Simultéineamente ELFEC procedid a la
organizacién de Cooperativas, trabajo éste gque estuvo a cargo de
la Oficina de Electrificacién Rural dependiente de ls Sub Geren-
cia de Operaciones y de ELFEC. BSe adjudicé la propuesta de los
equipos para la subestacién de YPFB que se instalard préxima a la
refineria del Valle Hermoso.

SISTEMA SANTA CRUZ

Durante este afio se continué con los trabajos de instalacidn de
la planta de generacidén, la linea de transmisidén y 1las  sub-
¢staciones respectivas asi como el sistema de distribucidén ur—
bano y rural de Santa Cruz. En el mes de Abril una de las uaidades
se conects al gistema, entrando posteriormnents en operacidén las
otras dos unidades. Se estima que la cuarta unidad, adguirida con
fondos sobrantes del proyecto y que estéd siendo montada durante
este periodo, entre en opsracidn a madiades de 1971. El1 proyecto
fué entregado para su operacidn comercial en Octubre de 1970.

SISTEMA SUD

1. Programa de Emergencia de Pctosi

Durante los primeros meses de 1970 se concluyé con la instalacidn
de los tres motores diesel en Potosi, 1los cuales trabajaron nor-
malmente durante la época seca, supliendo el déficit de energia
eléctrica de las plantas del rio Yura. Estos egquipos diesel estén
ahora a cargo de la Sub Gerencia de Opsraciones.

9. Planta Térmica de Sucre

En el mes de Febrero, previa aprobacidn por parte del BID y del
Directorio de la Empresa, se firmd el contrato con Harza Eng. Co.,
para los servicios de consultoria de este proyecto. Se inicid in-
mediatamente, por parte del personal de la Sub Gerencia Técnica
la preparacion de los documentos de licitaciém, los cuales fusron



revisados por los Comsultores y luego enviados al BID para su
aprobacidén. En Septiembre se realizé el llamamiento a propuestas
fijdndose la fecha de presentacidn para el 15 de Diciembre. Pos-
teriormente y a solicitud de varios interesgados se postergé esta
pregentacién hasta el 11 de Enerc de 1971. Simultdneamente a estos
trabajos, se procedié a seleccionar el lugar donde se instalara
la planta. Se efectuaron investigaciones del subsuelo, trabajo
ésté realizado con la participacién de la Superintendencia de Co-
chabambs de CBF. Posteriormente a todas estas investigaciones se
procedis 2 la compra del terreno donde se instalarid la planta.

3 iinea de Transmisién Sucre-Potosi

Después de la firma del contrato con los consultores del proyecto
Harza Enz. Co., se procedidé a la seleccidn de la ruta de la linea
en base a mapss del Imstituto Geografico Militar e inmediatamente
ge iniciaron los trabajos de topografia del perfil de la linea.
En base a esta informacidén se procedidé al replanteo de las es-
tructuras. Simultdneamente se analizé la posibilidad de cons-
truir la linea con un voltaje de 69 KV en vez de 115 EV como
estaba proyectado irnicialmente debido al aumento de costo de los
egquipos y materiales y al mercado restringido de suministro que
elevan ol costo de las instalacianes. Siendo factible la linea de
69 KV se procedid a preparar las especificaciones, las cuales fue-
ron aeprabadas por el BID y se llamé a presentacién de ofertas.

4. Distribucidén de Sucre

Con referencia a la ampliacién y reforma del Sistema de distribu-
¢ci6n de Sucre, la cual estd financiada también con fondos del BID,
no se ha tenido ningin progreso porgue la Cooperativa Eléctrica de
Sucre S. A. (CESSA) considera que no necesita estos fondos para
dichos trabajos ya que puede hacerlos con fondos propios, Se
contindan las conversaciones con CESSA sobre este particular,

PLANIFICACICN GENERAL

Durante el afio 1970, se continudé con las actividades crecientes
del Departamento de Planificacion. Las Divisiones de Hidromete-
orologia y Estudios Técnicos se encuentran en funcién. La Divisidn
de Estudios Generales orientada hacia estudios econémicos, serd
organizada el proximo afio. Los principales trabajos realizados
durante el afio 1970 han sido los siguientes:

1. Programa de Inventariacién de Fecursos Energéticos

Se ha continuado con la recopilacidén y evaluacidén de la informa—
¢i6én bdsica principalmente hidrolégica, geoldgica y topografica
necesaria para la evaluacién del potencial hidroeléctrico de las
cuencas seleccicnadas. Los estudios se han concentrado princi-
palmente en las cuencas vecinas a Corani, aguas abajo de Santa
Isabel y los rios Caine y Mizque. Se ha contado con la colabora-
cién de expertos individuales de ENDESA de Chile, por periodos
cortos en los campos de Hidrologia y Estudios Técnicos.

2. Interconexién de les Sistemas Eléctricos del peis

En Enero se inicidé el estudio de prefactibilidad de la interco-
nexién de los Sistemas Central (Oruro-Cochabamba) y Norte (La Paz)



como primera etapa de la interconexidn de los sistemas eléctricos
del pais que le fué encomendada a ENDE mediante Decreto Supremo
No. 08952 del 8 de Qctubre de 1969. ELl indicado estudio eoncluido
en Agosto, recomienda la interconexidén de los Sistemas Central
y Norte, como la solucién més econfmica para el desarrollo del
Sector Eléctrico. De inmediato se iniciarcn contactos con el Ban-
co Mundial, para obtener los fondos necesarios para la ejecucidn del
estudio de factibilidad, habiéndose obtenido una acogida favorable.

3. Estudios del Eio Grande

En Febrero se contrataron los servicios de Harza Engineering Co.,
asociada con Censultores Galindo, para la ejecucidén de estudio
de prefactibilidad del Rio Grande. Durante 1970 se han realizado
los trabajos de campo consistentes principalmente en la obtencidn
de informacién Hidrolégica, Topogrédfica y Geoldgica necesaria
para la evaluacidn de los emplazamientos elegidos.

4, Estudios de Tarija

El contrato con Harza Eng. Co., indicado anteriormente, incluye
también el estudio de prefactibilidad de los proyectos de San Ja-
cinto y Sola y de una Planta Diesel, con objeto de determinar 1la
gsolucién més adecuada para el abastecimiento de energia eléctri-
ca a la ciudad de Tarija. El estudio en sus fases de trabajo de
campo y diseflo estd practicamente concluido, la evaluacidén econd—
mica y recomendaciones serdan realizadas el primer semestre de 1971.
Los altos costos obtenidos, parecen indicar que los proyectos de
San Jacinto y Sola no son la solucidén mé&s adecuada y que sera ne-
cegsario investigar en mayor detalle las posibilidades de una Planta
Térmica y otras alternativas.

5. Ampliecién de la Planta Térmica de Senta Cruz

Se ha considerado conveniente gque el estudio de prefactibilidad
para la ampliacidén de la Planta Térmica de Santa Cruz sea poster-
gado hasta fines de 1971 épcca en que se dispondréd de una adecuada
informacidén sobre el crecimiento de la demanda y 1la expansién
real del Sistema de Santa Cruz.

6. Proyecto Hidroeléctrico del Bala

Durante 1970 no ha sido posible obtener el financiamiento del
Fondo Especial de NN.UU. para la ejecucidn de las investiga-
ciones preliminares del proyecto del Bala. Se han iniciado nuevos
contactos con NN.UU. para tratar de obtener dichos fondos en 1972,
gin embargo se ha ccntinuado con la recoleccidn de informacidn
Hidroldgica en la cuenca del Rio Beni.

7. Hidrologia

Durante 1970 y como en afios anteriores se continué con la insta-
lacién de estaciones hidrometeoroldgicas. Se instalaron en este
periodo 16 nuevas sstaciones, lo que hace un total de 293 esta-
ciones instaladas, correspondientes 239 a pluviometria, %8 a
fluviometria y 16 a evaporimétricas. El trabajo de hidrolcgia se
ha concentrado principalmente en la evaluacidn y an&lisis de la
informacidén estadistica obtenida desde 1962.



8. Estrstegia para el Desarrollo

Se ha participado en dicho estudio en la parte correspondiente al
gector emergético.

9. Varios

Se ha continuado realizando estudios técnico - econémicos, de las
posibilidades de suministro de energia eléctrica a la Fundicién
de Zinc, preparacién de un plan preliminar de inversiones para el
periodo 1972-1975 y se ha iniciado la preparacidén del Plan Nacio—
nal de Electrificacidn.

CREDITOS

Los fondos del orédito 61-BO del Banco Mundial y del préstamo
41/SF-B0O del Banco Interamericano de Desarrollo, otorgados para
el Proyecto Hidrosléctrico de Corani, han sido utilizados en su
totalidad en las fechas fijadas por los Bancos.

CAPITULO IV
OPERACIONES

Bl sistema Central conformade por la planta Corani, a linea
Corani — Catavi y las subestaciones en Corani, Cochesbamba, Empresa
de Luz y Fuerza y Catavi, continda siendo el de mayor importancia
entre los sistemas operados por ENDE.

A partir de Noviembre ENDE ha empezado la operacién de la planta
construida en Santa Cruz, vendiendo toda la energia producida a la
Cooperativa Rural de Electrificacidn.

En Noviembre el sistema de Tarija ha sido reforzado con la insta-
lacién de una unidad English Electric de 500 KW, trasladada de
Santa Cruz. En Potosi empezé a funcionar en forma esporddica la
Unidad MWM de %50 KW trasladada anteriormente desde la Fébrica de
Cemento de Sucre.

SISTEMA CENTRAL
1. Produccién
Dursnte el afio 1970 la planta Corani ha continuado funcionando

normalmente, habiendose realizado el mantenimiento preventivo de
acuerdo al programa establecido.

lLas cifras comparativas con los afios 1968 y 1969 de produccién,
ventas e ingresos totales son los siguientes:

ANO PRODUCCION VENTAS INGRESOS TOTALES
Gwh Gwh (en miles de $b)

1968 Te il 70.41 14105 .72

1969 92 .43 89.33 16.940.86

1970 101.28 97.44 18.295,15



Las ventas de energia han experimentado un incremento de solamente
9% cifra que esta bastante por debajo de lo estimado a princivios
del afio. Este reducido incremento se debe principalmente al hecho
de que, por diferentes razones, los clientes de Bolivian Power no
han crecido en la forma prevista lo gue ha significado que la in-
dicada Empresa tenga mayor disponibilidad de energia que la pre-
vista para entregar a COMIBOL, limitando el suministro de ENDE
a dicha empresa minera. ;

2. Transmisidn y Subestaciones

La linea Corani — Catavi asi como las subestaciones han tenido el
mantenimiento preventivo establecido.

A partir del mes de Octubre se ha introducido la técnica de mante-
nimiento en linea viva luego de un curso pridctico de entrenamiento
dirigido por el instructor de la firma que ha suministrado el in-
dicado equipe, resultando este método muy efectivo.

SISTEMA SANTA CRUZ

Servicios Eléctricos Santa Cruz (SELSAC) bajo administracién de
ENDE, opers el Sistema hasta el 30 de Octubre de 1970 procedién-
dose a la transferencia del Sistema a la Cocperativa de Electri-
cidad Rural de acuerdo al convenio suscrito con intervencidén de
DINE, gue establecid las tarifas de ENDE a CRE y las de CRE a sus
usuarios.

Uno de los problemas méds delicados en el cambio de estructura em-
presarial en este Sistema ha sido la liquidacién del personal de
SELSAC, el cual fué resuelto en forma satisfactoria al haberse
contratado la mayor parte del personal por ambas entidades.

La situacidn, en los meses de Noviembre y Diciembre fue la siguiente:

VENTAS Gwh INGRESOS 1.000 $b.
mes Estim. DINE Real Estim. DINE Real
Nov. 2,6 1,64 48T, 7 305,8
Diec. 2,6 15573 486,7 et

Ante esta situacidén desfavorable que de prelongarse podria oca-
gionar dafios de consideracidén al Sistema, el Departamento Comer-
cial estd prestando mucha atencién a la operacién del Sistema
Santa Cruz y preparando una solicitud a DINE de revisidén de tari-
fag, sujeta a los que ocurra en los primeros meses de operacidn
del afio 1971.

SISTEMA SUD

Comprende los Departamentos de Chuquissca, Potosi y Tarija.
Se continué prestando asistencia técnica a la Cocperativa Eléc-
trica de Sucre S. A. (6ESSA) y a Servicios Eléctricos de Potosi
S.A. (SEPSA) en la cual ENDE serda accionista. Este tramite esta
pendiente de la aprobacidn de sus estatutos sociales por parte del
Supremo Gobierno.



DEPARTAMENTO COMERCIAL

En Octubre se firmé el contrato de venta de energia con Estalsa-
Avicaya permitiendo la iniciacién de la comstruccidn de la linea
Catavi - Avicaya. Se reforzé el control estadistico, tanto de los
sistemas como de las empresas distribuidoras, con el objeto de
facilitar su interpretacién y de obtener nuevos indices de gegtioén,
Durante 1970 se han realizado numerosas gestiones tendientes a
incrementar las ventas mediante suministros a nuevos clientes.

CENTRO DE CAPACITACION

El afio 1970 continuaron los curso de capacitacidén al personal de
la Empresa. Ademds se dict6é un curso intensivo al personal de
lineas de las Cooperativas de Electrificacién Rural del Valle Alto
para prepararlos en la construccién de lineas de distribucidn,
instalaciones gque empezaron inmediatamente después de finalizado
el curso con un asesoramiento i1nicial del Centro de Capacitacidn.
El personal de lineas de ENDE recibid un curso de primeros auxi-—
lios como complemento al curso prictico de mantenimiento de linea
viva. El Centro de Capacitacién organizé diferentes confe.encias
dictadas por asesores extranjeros que visitaron nuestra Empresa.

CAPITULO V
INFORMACICON ECONOMICA Y FINANCIERA

1. Activo Fijo en Servicio

Al 31 de Diciembre de 1370, las instalaciones Eléctricas en Ser-—
vicio ascienden a la suma de $b. 205.387.816.71, valor en el que
se halla incorporado parcialmente el costo de la Planta de Santa
Cruz con un monto de $b. 48.284.867.77. El activo Fijo Bruto en
servicio corresponde entonces al valor de equipos e instalaciones
de los Sistemas Central y Santa Cruz, que son los Unicos en actual
operacion.

2. Capital

Durante la gestién, se han acreditado $b. 27.427.207.84 a la cuen-
ta capital de nuestro principal accionista, la Corporacidn Bolivia—
na de Fomento, provenientes de los siguientes conceptcs: traspaso
de la Reserva para Ampliacién de Sistemas ($b. 8.069.240.78 al 31
de Diciembre 69), Superavit netc de la gestidn 1969($b. 8.064.066.50)
y aportes provenientes del Crédito IDA ($b. 6.894.033.37). De la
suma indicada, se ascredité $b. 13.494.925.79 a completar la sus-
cripcién de 14.998 scciones de la clase "A" y el saldo para pagar
parte de la suscripcidén de acciones de la clase "B", que se deta-
lla a continuacidn. ,

Segin lo acordado por la Junta de Accionistas celebrada el 3 de
Junio de 1970, se efectué la suscripcién de 6.000 acciones de cla-
se "B" (5.998 suscritas por CBF, 1 por YPFB y 1 por COMIBOL). Con
el saldo que se menciona en el parrafo anterior, 1los accionistas,
han pagado a cuenta de esta nueva suscripcidén $b. 1%.932.282.C5,
quedando pendiente de pago la suma de $b. 58.067.717.95 a cubrir-
se en los prdéximos cinco afios.



3. Balance y Resultados

El resultado de las operaciones de la gestidén 1970 arrojé un su—
peravit neto de $b. 8.9%7.002.52, con un incremento de solamente
1.63% sobre el rendimiento de la gestidn anterior, suma gque luego
de psgarse las primas legales al. personal deberd ser reinvertida
en proyectos de la Empresa de acuerdo a lo dispaesto por los Esta-
tutos Sociasles. Este resultado se vio disminuido por los castigos
extraordinarios realizados en la gestidén y que se indican mds abajo.

Durante la gesti6én las Ventas de Energia, combinando las del Sis—
tema Santa Cruz que entrd en operacidn el 30 de Octubre de 1970 ¥y
del Sistema Central, alcanzaron la suma de 3b. 22.938.718.22, los
gastos de operacidn de ambos sistemas fueron de 8b. 11.924.740.26,
con un rendimiento neto de operacién de $b. 11.013.977.96. TNe
acuerdo a la recomendacidén de nuestros 2Auditores externos, tanto
en las ventas como en los gastos se hallan incluidos los corres-
pondientes a SELSAC por nueve meses de 1970 y que no fuercn con-
giderados en nuestros estados de 1969. Los gastos de administracidn,
fueron de $b. 2.219.123.82 y el gservicio de obligaciones en $b.
%.6%6.599.88. Se han hecho castigos extraordinarios que no se rea-—
lizaron en gestiones pasadas, como ser provisidn para castigo de
estudios ($b. 919.050.35) y castigo del 70% de la pérdida en la
liquidaci6én de SELSAC (Sb. 500.158.44), con un total de $b. 1.419.208.79.

4, Servicios de Intereses sobre Préstamos

Las obligaciones de la Empresa por concepto de amortizaciones,
pago de intereges y comisiones sobre nuestros préstamos obtenidos
del BID, IDA, USAID y otros acreedores han sido servidos en forma
regular a sus vencimientos.

5. Anuditoria

El movimiento econdmico y el Balance General de la Empresa, fue
revisado por los auditores independientes sefiores Drysdale, Reig,
Bertora, Vasquez Ger y Asociados, gquienes emitieron el dictémen
transcripto en el Anexo No. 3 de este informe.



BALANCE GENERAL COMPARATIVO

ACTIVO
ACTIVO FlJO 1968
Bienes en Servicio Electrico 146.170.988.05
Menos: Reserva T-T00.297.02

1970

205.387.816.71
19.445.1459.94

138.470.691.03

12.362.159 61
9.147.155.92

QObras en Ejecucién
Otros Bienes e Inversiones

50.289.165.81
2.711.519.20

185.942.676.77

31.124.811.21
207.237.29

Total del Activo Fijo
ACTIVO CORRIENTE

159.979.986.56

194.149.561.94

217.274.725.27

Depositos en Bancos 24.49%.928.41 29.658.159.57 29.447.209.79

Cuentas por Cobrar 7.587.399.50 14.958.147.28 19.158,216.97

Materiales en Almacenes v

Trénsito 2.702.002.50 2.886.092.21 3.11%.148.78
Total del Activo Corriente %4.783.3%50.41 A7.502.599.06 51.698.575.54

INVERSIONES ALARGO PLAZO

Inversiones en Empresas
Asociados y Otros

1%.804.487.05

ACTIVO DIFERIDO

Estudios y otros Activos

15.066.562.96

5.477.765.91

50.910.883%.95

9.044.113.98

262.196.289.87

328.928.298.74

165.220.149.52
9.815.219.66

8.793.909.97

192.649.682.36
2.%00.705 01
8.937.002.52

Diferidos 5.847.410.06
TOTAL DEL ACTIVO 214.415 214.08
PASIVO
CAPITAL Y RESERVAS
Capital Neto 153.686.37%.8
Reservas 4.698.302. 85
Superavit 5.562.159.26
Total Capital v Reservas 163.746.8%5.93

PASIVO CORRIENTE
1.715.123.83

Cuentas por Pagar

PASIVO A LARGO PLAZO

Obligacicnes a Largo Plazo 42.907.968.55
PASIVO DIFERIDO

Administracién Fondos CBF-BID
v Reservas P. Beneficios Sociales

6.045.285 77

18%.829.279.15

4.640.220.84

70.5%3.268.18

F.195,hel 70

20%.687.389.89

6.807.815.65

114.766.615.52

3.466.477.68

214.415.214.08

262.196.289 87

328 928.298.74

Cochabamba,

EMPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD S. A.

Roberto Capriles
GERENTE GENERAL

Jorge Soruco R.
CONTADOR GENERAL

%1 de diciembre de 1970

Edusrdo Ferndndez I.
SUB-GERENTE ADMINISTRATIVO

José Luis Mufioz U.
AUDITOR INTERNO



ESTADO DE RESULTADOS COMPARATIVO

Ventas de Energfa
Menos:

COSTO DE OPERACION

Gastos de Operacién v
Mantenimientn

Depreciacion
Impuestos

TOTAL COSTO de OPERACION

INGRESO NETO de OPERACION

© Més:
OTROS INGRESOS

Ingresos Varios

Sub total

Menos:
GASTOS DE ADMINISTRACION

Intereses sobre Préstamos
Gastos Generales

Ingreso Neto

1968
13.105.716.74

1969
16.940 857.78

1870
22.938.718.22

2.216.805.16 2.269.787.65 6.241.946.98
3.784.846.07 3.554.1%2.86 5.313.319.15

254.692.39 32%.514.58 369.474.13
6.256.34% .62 6.147.43509  11.924.740.26
6.849.373.12  10.793.422.69  11.01%.977.96
1.969.940.81 1.445.087.99 2,964:552 .35
8.819.313.95  12.2%8.510.68  13.978.330.31
1.438 23%1.30 1.323.038.33 1.402.995.18
2.018.923.37 2.121.562.38 3.638.332.61
5.362.159 .26 8.793.909 97 8.937.002.52

Cochabamba, 31 de diciembre de 1970

EMPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD 5. A.

Roberto Capriles
GERENTE GENERAL

Jorge Soruco R.
CONTADOR GENERAL

Eduardo Ferndndez I.
SUB-GERENTE ADMINISTRATIVO

José Luis Muficz U.
AUDITOR INTERNO



CERTIFICADO DE AUDITORIA

DRYSDALE, REIG, BERTORA, VASQUEZ GER & ASOCIADOS

Empregsa Nacional de Electricidad S.A.

Cochabamba

Hemos examinado el balance general de la Empresa Necional ‘de Elec-
tricidad S.A. al %1 de diciembre de 1970 y el cuadro demostrativo
de ganancias y pérdidas y resultados acumulados por el ejercicio
terminado en esa fecha. Nuestro examen fué practicado con arreglo
a normas de auditoria generalmente aceptadas e incluyé pruebas par-
ciales de las registraciones contables y otros procedimientos de
auditoria que consideramos necesarios en las circunstancias. Ba-
sados en un examen similar dictaminamos, con las salvedades que al
respecto se mencionan en el parrafo siguiente, sobre los estados
contables del ejercicio anterior.

En nuestra opinidn, excepto a gue no se hizo en el presente ¥y
anterior ejercicio provisidén para el impuesto a la rTenta como se
describe en la nota Oy sujeto a la no modificacidn en el futuro de
la interpretacidén de la empresa con respecto a capitalizacidn de
utilidades y reservas a que se hace referencia en la nota J,y ala
efectiva utilizacidén que pueda hacerse en el futuro de la reserva
para beneficics sociales -excepcidn ésta también efectuada con re-
ferencia a los estados contables del ejercicio anterior — como ge
explica en la nota N, los adjuntos balance general y cuadro dsmocs-
trativo de ganancias y pérdidas y resultados acumulados presentan
equitativamente la situacidn patrimonial de la Empresa Nacional de
Electricidad S.A. al 31 de diciembre de 1970, los resultados de
sus operaciones y variaciones ocurridas en el capitulo Capital,
Reservas y Resultados por el ejercicio finalizado en esa fecha, de
conformided con principios contables generalmente aceptados apli-—
cados uniformemente con relacidén a los del ejercicio anterior,
excepto lo referente a la amortizacién de cargos diferidos como se
explica en la nota H a los estados contables.

DRYSDALE, REIG, BERTORA, VASQUEZ GER & ASOCIADOS

Corresponsales de Ernst & Ernst

Jestis Vdsquez Ger
Socio

Cochabamba,
Marzo 16 de 1971



