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1. REQUISITOS DEL CONTRATISTA

Las empresas CONTRATISTAS deberan realizar todas sus actividades y/o trabajos en cumplimiento de la
legislacion boliviana referida a Seguridad y Salud Ocupacional, Medio Ambiente, y Gestidon Social (SMAGS)
y otras relacionadas al proyecto bajo la normativa de ENDE Corporacion.

El CONTRATISTA, con el propdsito de minimizar, prevenir y controlar posibles impactos ambientales y
sociales, asi como proteger al trabajador, de cualquier posible riesgo que pueda afectar su salud durante el
desempefio de sus actividades, debe contar con un Plan de Seguridad y Salud Ocupacional, Medio
Ambiente, y Gestion Social (SMAGS), el cual debe considerar ademas los requerimientos del Plan de
Gestion Ambiental y Social — PGAS del Proyecto, este documento debe estar contemplado dentro de su
oferta Técnica y Econdmica, debiendo contar con un presupuesto asignado..

Las especificaciones técnicas, requisitos y/o planes establecidos en el presente documento son enunciativos,
no limitativos, por lo que estan sujetos a ampliarse en su contenido a medida que se presente la ingenieria
y se delimiten las actividades efectivas en el proyecto y/o servicio. El SUPERVISOR establecera y mantendra
comunicacién directa con todo el personal del proyecto, al igual que la autorizacidn a todas las areas de
trabajo y areas de pernocte y actividades del proyecto.

El CONTRATISTA estara en la obligacion de ejecutar todos los trabajos que se requieran para ajustarse a
la legislacion ambiental y laboral vigente y emergente, requisitos exigidos por las autoridades ambientales,
laborales pertinentes, a solicitud del SUPERVISOR y ENDE Corporacion.

El CONTRATISTA es el Unico responsable del cumplimiento de las normas ambientales, laborales y de
seguridad y salud en el trabajo, tanto por parte de sus empleados, como por parte de los sub contratistas
que emplee para en el proyecto y/o servicio.

EL SUPERVISOR designado por ENDE es el responsable de verificar el cumplimiento de los requisitos SMAGS
del proyecto y/o servicio.

Se deberan establecer e implementar las disposiciones contenidas en la legislacion, reglamentaciéon y
normativa descrita a continuacion, siendo las mismas enunciativas y no limitativas:

=  Constitucion Politica del Estado Plurinacional de Bolivia

» Licencias ambientales del Proyecto e Instrumentos de alcance particular (IRAPSs)

» Licencia ambiental para sustancias peligrosas del proyecto

*= Ley de Medio Ambiente N° 1333, Reglamentacidn, Decretos y Resoluciones asociadas

= Decreto Supremo N° 3549 Modificaciones al RPCA

* Decreto Supremo N° 3856 maodifica el Reglamento de Prevencion y Control Ambiental - RPCA
= Ley N° 300 Marco de la Madre Tierra y desarrollo integral para vivir bien

= Ley N° 071 Derechos de la Madre Tierra

* Ley de Gestion Integral de Residuos Solidos NO 755

* Decreto Supremo N° 2954 Reglamento general de la Ley N° 755 Gestion integral de residuos
= Resolucion Ministerial N° 008/19 — Reglamento para la gestion operativa de residuos peligrosos

= Resolucién Ministerial 322/2008 Reglamento para importacion, exportacién, transporte,
almacenamiento y comercializacion de explosivos, armas y municiones y otras aplicables (si
corresponde)

= Ley N° 2066 Ley de servicios de agua potable y alcantarillado sanitario, modificatoria de la Ley 2029
= Resolucion Ministerial N° 104 aprueba Normas Bolivianas de agua potable

= Resolucién Administrativa Regulatoria 227/2010 de la Autoridad de Fiscalizaciéon y Control Social de
Agua Potable y Saneamiento Basico (AAPS) que reconoce a los sistemas in situ como alternativas de
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saneamiento y a las ETRL como prestadoras de servicios de limpieza y recoleccion de lodos fecales
mediante cisternas, estableciendo que deben registrarse y obtener una autorizacion de la AAPS para
regularizar sus actividades

= Resolucién Administrativa Regulatoria 546/2014 Referida a las descargas de efluentes industriales,
especiales y lodos al alcantarillado

= Decreto Supremo N° 28139 Modificaciones y aclaraciones en el Reglamento en materia de
contaminacién atmosférica

= Ley Forestal N° 1700, decretos, reglamentos, resoluciones asociadas y resoluciones administrativas
emitidas por la ABT

= Decreto Supremo N° 24453 Reglamento a la Ley Forestal
= Reglamento General de Areas Protegidas N° 24781
= Ley NO 3425 de aridos

= Decreto Supremo N° 0091, aprueba Reglamento a la Ley N° 3425 de 20 de junio 2006, para el
Aprovechamiento y Explotacion de Aridos y Agregados

= Plan de Seguridad e Higiene Ocupacional de ENDE Corporacion

* Ley General de Higiene y Seguridad Ocupacional y Bienestar N°16998 y Decreto Supremo N° 2936
= Ley N° 545 Ratifica el Convenio N° 167 Convenio sobre seguridad y salud en la construccion

= Ley N° 545 de 14 de julio de 2014, "Seguridad y Salud en la Construccion".

= Decreto Supremo NO 24721 Reglamento para construccidén y operacion de estaciones de servicio de
combustibles liquidos

= Resolucion Ministerial N°© 387-17, "Aprobacion de 10 Normas Técnicas de Seguridad NTS" NTS-001/17
— Iluminacion; NTS-002/ 17 — Ruido; NTS-003/ 17- Trabajos en Altura; NTS-004/ 17 - Manipulacion de
Escaleras; NTS-005/ 17 — Andamios; NTS-006/ 17 - Trabajos de Demolicién; NTS-007/ 17 - Trabajos
de Excavacion; NTS-008/17 - Trabajos en Espacios Confinados

» Resolucién Ministerial N° 1411/18 — Aprobacion de NTS-009/18 — Presentacién y Aprobacién de
Programas de Seguridad y Salud en el Trabajo

= Resolucion Ministerial N° 1436/18 — Complementa la Resolucion Ministerial N° 1411/18 PSST
= Resolucién Ministerial N° 992/23 — Actualiza la Norma Técnica de Seguridad NTS 009/23

» Resolucién Ministerial N° 823/23 — Aprueba la Norma Técnica de Seguridad NTS 014/23 “Ropa de
Trabajo y Equipo de Proteccion Personal”

= Resolucién Ministerial N° 595/16 — Aprueba el “Reglamento de Registro Nacional de Profesionales y
Técnicos en Higiene, Seguridad Ocupacional y Medicina del Trabajo”

= Resolucién Ministerial N°© 527/09 de 10 de agosto de 2009, "Dotacién de ropa de trabajo y elementos
de proteccion personal".

= Resolucién Ministerial N© 849/14 de 8 de diciembre de 2014, "Norma de Sefalizacién de Seguridad,
Salud en el Trabajo y Emergencias de Defensa Civil".

= Ley N° Aprueba y eleva a rango de Ley los Convenios de la OIT 88, 95, 102, 111, 117, 118, 120, 121,
122,124, 128, 129, 130, 131y 136

= Decreto Supremo N° 14228 Ratificacion Convenios OIT 88, 95, 102, 111, 118, 121, 128, 129, 130 y
131

= Resolucion Ministerial N© 496/04 — Reglamento de Conformacion para Comités Mixtos de Higiene,
Seguridad Ocupacional y Bienestar.

= Decreto Ley N° 10135 de 16 de febrero de 1973, "Cdédigo del Transito" y Reglamento”.
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= Resolucién Suprema N° 187444 del 08 de junio de 1978 "Aprueba el Reglamento del Cddigo del
Transito".

= NB 135003-4-5: Seguridad en Equipos de Izaje

= Normas ISO 11228 Manejo manual de cargas

= Ley N° 449 Ley de Bomberos

= Ley N° 602 Gestidn de riesgos

= Decreto Supremo N° 2342 Reglamento a la Ley N° 602 de gestidn de riesgos
= NB 56004:2007 Plan de emergencia contra incendios

*= Ley N° 15629 Cddigo de salud
= Decreto Supremo N° 3561 ASSUS
= Normativa emergente COVID-19
o Decretos Nacionales Departamentales y Municipales aplicables al proyecto
= Ley General del Trabajo N° 28699 y Decreto Supremo N° 224 Reglamento de la Ley General del Trabajo

= Decreto Supremo de 24 de mayo de 1939, por el que se dicta la Ley General del Trabajo, elevado a
Ley el 8 de diciembre de 1942.

* Ley Marco de Autonomias y Descentralizacion N° 031
= Normas municipales y departamentales
= Ley de Patrimonio Cultural Boliviano N° 530, Reglamentos y Resoluciones asociadas

= Resolucién Ministerial N° 020/2018 Reglamento de autorizaciones para trabajos arqueoldgicos en Obras
Publicas y Privadas del Estado Plurinacional de Bolivia

= Ley N° 370 de Migracion
= Ley N° 3760 Ratificacion de la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de los Pueblos
Indigenas

= Declaracion Universal de los Derechos Humanos

= Ley N° 3293 Ratificacion Protocolo Adicional a la Convencién Americana sobre Derechos Humanos en
Materia de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales “Protocolo de San Salvador”

= Ley N° 3897 Eleva a rango de ley el art. 46 de la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los Derechos
de los Pueblos Indigenas

= Cédigo de Etica y Conducta de ENDE Corporacién

= Reglamentacion Interna de ENDE Corporacion

* Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo de ENDE Corporacién

=  Protocolo -Instructivo Medidas Preventivas de Bioseguridad COVID-19 de ENDE Corporacion.

= Resoluciones Supremas, Ministeriales y Administrativas aplicables y Reglamentacion Sectorial Otra
normativa de medio ambiente, seguridad industrial y de gestion social aplicable al Proyecto

= Requerimientos especificos del financiador BID - Plan de Gestién Ambiental y Social (PGAS)

Se debe tomar en cuenta ademas consideraciones en temas referidos a: condiciones climaticas, existencia
de (viviendas, comedores, instalaciones sanitarias, etc.). Todo en funcidn a la Identificacion de peligros y
evaluacién de riesgos (IPER).
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2. ALCANCE

El presente documento tiene como alcance las medidas de prevencion y mitigacion de Medio Ambiente,
Seguridad y Salud Ocupacional y Gestion Social (SMAGS), establecidas en los documentos para la obtencion
de la Licencia ambiental, Plan de Gestion Ambiental y Social (PGAS) y documentos asociados del proyecto
y/o servicio, la legislacién, normativa boliviana y los requisitos del contratante del presente proyecto y
control del SUPERVISOR asignado.

El CONTRATISTA, con todos estos requisitos debera elaborar un Plan SMAGS, con las condiciones reales y
asociadas al Plan de Trabajo propuesto, considerando ademas las medidas y planes descritas en el PGAS.

El Plan SMAGS (elaborado por el contratista) debe presentarse a la Supervision designada por ENDE para
su aprobacién, una vez aprobado se presentara a fiscalizacién para su validacién.

El Plan SMAGS debe ser presentado con la debida anticipacion (minimo 20 dias habiles), para evitar
contratiempos en su cronograma de ejecucion, y debera ajustarse de forma permanente, durante todo el
proyecto y/o servicio, de acuerdo a las condiciones que se vayan presentando y/o a lo solicitado por ENDE.

El CONTRATISTA debera contar con un presupuesto para el cumplimiento de las medidas contenidas en el
Plan SMAGS y PGAS.

El CONTRATISTA podra proponer modificaciones o cambios sobre los SMAGS aprobados solo en caso de
mejorar las condiciones iniciales solicitadas, cuando las condiciones de trabajo en el sitio asi lo ameriten,
sin que signifique incremento del costo del servicio contratado o modificacién del plazo de ejecucién de los
trabajos. Para estos efectos el Plan SMAGS debera someterse a la aprobacion del SUPERVISOR, quien sera
el que emita su aceptacion o rechazo, sin que esto de lugar a reclamo alguno de cualquier naturaleza por
parte del CONTRATISTA.

En caso de que el incumplimiento de los requisitos SMAGS y PGAS repercuta en conflictos sociales o
ambientales, sera de entera responsabilidad del CONTRATISTA, quien deberd dar solucion de acuerdo al
plazo que establezca el SUPERVISOR, presentar los respaldos de cierre y conformidad de los afectados, con
la aprobacion del cierre por parte de la SUPERVISION, liberando a ENDE de cualquier conflicto ambiental,
social, de seguridad u otros.

El CONTRATISTA es responsable de cubrir a su costo cualquier afectacion o dafo, a los predios privados y
propiedad de la comunidad y vecinos de la obra, asi como de cualquier adeudo por la contratacién de bienes
y servicios adquiridos.

El CONTRATISTA debera dar solucion a la brevedad posible a los reclamos verbales o escritos que realicen
los pobladores de las comunidades vecinas del area de influencia del proyecto y/o servicio, documentando
su cumplimiento y actualizando el seguimiento del mecanismo de quejas y reclamos.

Los permisos necesarios para el proyecto y/o servicio, deberan ser tramitados oportunamente por el
CONTRATISTA, salvo que de manera expresa se especifique lo contrario. Los permisos que debe obtener
el CONTRATISTA, sin ser limitativo, incluyen los siguientes:

= Presentar una copia de ingreso de su Programa de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, y
posteriormente el certificado de aprobacion emitido por el Ministerio de Trabajo, de acuerdo a la NTS-
009, tanto de la Contratista y de sus subcontratistas.

»= Permiso de transporte de materiales y residuos peligrosos (combustible, explosivos, lubricantes, etc.)

= Licencia para Actividades con Sustancias Peligrosas (LASP) (si no se encuentran consideradas en el
LASP del proyecto).

= Permiso para el uso de explosivos con fines constructivos si corresponde, otorgado por el Ministerio de
Defensa Nacional.
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= Autorizaciones para el ingreso a las areas protegidas y areas comunales, en coordinacion con el
SUPERVISOR y ENDE (si aplica).

=  Autorizacién para la utilizacion de aridos y agregados y habilitacién de areas de disposicién de material
sobrante (de acuerdo a normativa).

*=  Permisos de la ANH (si aplica).

= Permisos para uso y transporte de sustancias controladas (si aplica).

=  Permisos para uso de fuentes de agua y transporte de residuos liquidos.
= Permisos de circulacion vehicular (si aplica).

= Autorizaciones municipales y comunales requeridas.

= Cumplimiento del protocolo de bioseguridad, debe presentar una copia de ingreso al MTEPS de su
Protocolo de Bioseguridad de Medidas Preventivas COVID-19, de acuerdo a la Decreto Supremo N©
4229 y Resoluciéon Bi-Ministerial N© 01/2020. Posteriormente, debe presentar la constancia de
cumplimiento de requisitos para la presentacion y registro del Protocolo de Bioseguridad recibido.

= Si el proyecto presentase modificaciones que se encuentren fuera del alcance de la licencia ambiental,
la CONTRATISTA debera informar con antelacion a ENDE y justificar adecuadamente las modificaciones.
En caso que la SUPERVISION apruebe las modificaciones, debera notificar a la fiscalizacion para que
ENDE realice la elaboracion de los IRAPs correspondientes.

ENDE Corporacién es el Unico responsable de realizar los tramites de Licencia Ambiental ante la
Autoridad Ambiental Competente (AAC) u Organismo Sectorial Competente (OSC), dentro de su AOP;
y/o su filial autorizada de forma expresa.

= El contratista debera dar seguimiento a la promulgacion de nueva normativa, que se apliquen a sus
actividades, para su cumplimiento ya sea de manera temporal o permanente.

Los retrasos en la obtencion oportuna de los permisos y autorizaciones requeridos, que sean imputables a
la negligencia o al desconocimiento por parte del CONTRATISTA, no podran ser considerados como
argumentos para una eventual prorroga del plazo del proyecto y/o servicio o para incremento de costo. Si
tales atrasos provocasen gastos adicionales, estos deberdn ser asumidos exclusivamente por el
CONTRATISTA.

Si el CONTRATISTA inicia actividades sin contar con las autorizaciones correspondientes, debera asumir
toda la responsabilidad que conlleve este incumplimiento y el pago de multas asociadas.

Los requisitos y planes establecidos en el presente documento son enunciativos, no limitativos; por lo que
estan sujetos a ampliarse en su contenido a medida que se presente la ingenieria y se delimiten las
actividades efectivas en obra. El SUPERVISOR establecerd y mantendrd comunicacion directa con todo el
personal del proyecto, al igual que la autorizacion a todas las areas de trabajo y areas de pernocte del el
proyecto y/o servicio.

3. LICENCIA AMBIENTAL Y POLITICAS DEL BID

El CONTRATISTA debera cumplir con las politicas del financiador (ANEXO E - Plan de Gestién Ambiental y
Social (PGAS)), mismas que pueden ser actualizadas y/o modificadas a medida que avance la ejecucion del
proyecto y/o a requerimiento del financiador o ENDE.

Asimismo, también debera cumplir con los requisitos establecidos en los documentos de la licencia ambiental
del proyecto, aprobados por la AACD, junto con todos los documentos asociados a la misma, entregados
por el contratante (ENDE).

Estas especificaciones forman parte del Pliego de Licitacion, por lo tanto, forman parte de los
documentos contractuales y son de cumplimiento obligatorio para la empresa CONTRATISTA.
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4. REQUERIMIENTO DE PERSONAL

= Durante el proyecto y/o servicio, el CONTRATISTA deberd incorporar un profesional y/o equipo
especialista a cargo de los aspectos de Seguridad y Salud Ocupacional, Medio Ambiente y Gestidn Social
(SMAGS), este o estos personales deben contar con experiencia en el area de Medio Ambiente, Gestion
Social y Seguridad Industrial.

» El personal responsable de la implementacion del Plan SMAGS tendra establecimiento permanente en
el sitio de obra hasta la conclusion del proyecto.

= El ndmero de profesionales propuestos por la CONTRATISTA debera guardar relacion con la magnitud
del proyecto, frentes de trabajo, nimero de personal de obreros, entre otros; de tal forma de garantizar
la cobertura total de todas las actividades a ser ejecutadas (siendo el minimo dos (2) profesionales).

= El o los profesionales ofertados deberan contar con Registro Nacional de Profesionales y Técnicos en
Higiene, Seguridad Ocupacional y Medicina Laboral Categoria A o B (Comunicado 021/2011 Ministerio
de Trabajo, Reglamento 595/16, Articulo 4 y Ley 16998) y Registro Nacional de Consultor Ambiental
Categoria B o C (Articulo 15° del Reglamento RENCA).

»= En caso de incumplimiento de funciones o desviaciones continuas, ENDE se reserva el derecho a solicitar
el cambio inmediato del personal CONTRATISTA.

= EL CONTRATISTA debera evaluar segin la normativa vigente la presencia de personal médico y
ambulancia en frentes de trabajo.

5. REQUISITOS SMAGS

El CONTRATISTA debera elaborar y presentar un Plan de Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente y
Gestion Social (SMAGS) para el Proyecto y/o contrato.

Dicho plan debera establecer medidas y acciones que garanticen una adecuada gestion ambiental, social y
de seguridad durante el proyecto y/o servicio, en el marco del Plan de Gestion Ambiental y Social del
Proyecto, la normativa ambiental vigente y normas de seguridad; debiendo incluir los compromisos de las
licencias ambientales asociadas al proyecto, Programa de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(PGSST), protocolos de bioseguridad, el cumplimiento de la legislacion nacional vigente y la emergente
durante el proyecto, compromisos con la comunidad, asimismo, debe considerar planes de emergencia y
contingencia, incluyendo emergencias sanitarias, desastres naturales, epidemias, pandemias y otros,
ademas, de los requisitos del CONTRATANTE.

A continuacion, se describen los lineamientos minimos que deberan ser considerados durante la elaboracion
del plan SMAGS, estos son de caracter minimo, no limitativo:

5.1. ESPECIFICACIONES TECNICO AMBIENTALES

Durante la elaboracién de los planes SMAGS el CONTRATISTA debera incluir minimamente las siguientes
especificaciones técnicas ambientales, verificando que las mismas respondan cabalmente a las medidas de
prevencion y mitigacion descritas y consideradas en los requisitos del financiador como de los documento
de la licencia ambiental del proyecto. En el Anexo A del presente documento, se presenta los medios de
verificacion correspondientes. El Contratista, velando por un desempefio ambiental adecuado, podra quitar
(previa justificacion) o incluir otras medidas a las mencionadas a continuacion.

. Conservacion y proteccion de calidad de aire y ruido

= El CONTRATISTA deberd aplicar métodos de control de material particulado, debiendo realizar el
humedecimiento de las areas que generen material particulado (que asi lo requieran), bajo control del
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SUPERVISOR. Para el humedecimiento, no se permitira el uso de camiones cisterna que sean o hayan
sido utilizados en transporte de combustible u otros productos peligrosos, asi como el uso de agua
potable.

* No se permitira realizar el riego con aceite quemado u otro elemento contaminante, con el propdsito
de atenuar el efecto del polvo.

= ElI CONTRATISTA debera realizar el mantenimiento correctivo y preventivo de vehiculos y todo equipo
0 magquinaria de combustion.

= Debe llevar un registro y/o planilla con informacion referente al riego realizado, mismo que debe estar
aprobado por la supervision.

= Las fuentes de agua para trabajos de humedecimiento deben estar debidamente autorizadas, debiendo
presentar la documentacion de respaldo sobre su adquisicion y el control de uso.

= Las volquetas que realicen el transporte del material deberan cubrir la tolva de forma obligatoria con el
fin de evitar su dispersion, la generacion de emisiones o el derrame de sus productos.

= Se debera realizar el control de ruido, a través del monitoreo, siguiendo las medidas establecidas en la
normativa ambiental vigente, la licencia ambiental y de acuerdo al cronograma de monitoreo aprobado
por la SUPERVISION; debe cumplir lo establecido en la NTS-002/17 — Ruido, debe presentar los
informes de monitoreo de ruido con el laboratorio autorizado, en los puntos sefialados y aprobados por
el SUPERVISOR.

= En caso de detectarse ruidos elevados el personal debe utilizar su protector auditivo. Todas estas areas
deben estar debidamente sefializadas indicando el uso obligatorio del equipo de proteccién personal.

= El CONTRATISTA debe considerar que ningln equipo puede estar en obra sin ser previamente
habilitado, para la habilitacion debera presentar su certificado de emisiones de gases dentro de los
limites establecidos en la normativa. Los vehiculos y equipos, fuentes mdviles, en caso de que se
encuentren fuera de los limites permisibles de emisién de gases, deben ser desmovilizados para su
mantenimiento, nueva medicion, hasta estar dentro de los limites permisibles

= EI CONTRATISTA debera dotar y controlar el uso obligatorio de protectores respiratorios con filtros de
aire adecuados a todo personal que trabaje con materiales que puedan generar riesgos a la salud (p.e;
humos de soldadura, cemento, etc.), en funcion al analisis de riesgos.

» Esta prohibida toda quema de residuos, materiales o vegetacion desmontada por el proyecto.
) Conservacion y proteccion de calidad de agua, cuerpos de agua

* Las obras y/o actividades deberan conservar una distancia minima de 100 m de cuerpos de aguas
superficiales, manantiales, en caso de que las caracteristicas especificas del proyecto no lo permitan;
el SUPERVISOR debe aprobar el plan de proteccién de cuerpos de agua, para su aplicacion; este debe
incluir el monitoreo de calidad de agua en caso de existir algin impacto sobre este, para evidenciar la
no contaminacion del mismo después de su remediacion.

= El CONTRATISTA no podra efectuar trabajos, ni operar equipos y maquinaria de ningun tipo en los
cuerpos de agua o en sus proximidades. En caso de ser un caso especial, debera ser autorizado por la
supervision (si corresponde).

= El CONTRATISTA debera capacitar al personal que participe del proyecto y/o servicio, sobre temas de
proteccién de cuerpos de agua y el valor que tiene dentro de los distintos ecosistemas.

= El CONTRATISTA protegera todo cuerpo de agua (natural, riego y consumo humano), evitando su
contaminacién o degradacion. Considerando que estd totalmente prohibido verter productos de
cualquier naturaleza, incluyendo residuos sélidos, liquidos, escombros, materia fecal u otros elementos
generados por las actividades de las obras o por su personal.
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= El CONTRATISTA no puede realizar el lavado de equipos y herramientas menores (palas, picotas,
carretillas, etc.) en cuerpos de agua.

= Cualquier uso de fuente de agua debe ser autorizado y cumplir con los permisos especificos asociados.

» Para el abastecimiento y distribucién de agua, se debe realizar un uso racional y eficiente de las aguas
captadas y cuyo uso haya sido autorizado. Se reutilizara al maximo el agua con el fin de disminuir la
cantidad captada y el volumen de agua a disponer.

= El CONTRATISTA debera cumplir con los protocolos de higiene y bioseguridad, debiendo prever la
provision de sistemas de pedal para evitar la contaminacion cruzada, la provision continua de jabon,
toallas de un solo uso, contenedor para residuos bioinfecciosos, sefializacién de lavado correcto de
manos Yy el sistema de disposicion movil de agua residual. (si corresponde)

o Dotacion de agua para consumo

= El agua para el consumo de los trabajadores en las obras, debera ser proporcionado a través de
botellones certificados y/o agua potabilizada, con el propdsito de evitar problemas de salud y cumplir
con la normativa asociada.

= En caso de comprar agua embotellada EIl CONTRATISTA debe presentar el registro SENASAG vigente.

= EI CONTRATISTA en caso de realizar la potabilizacion del agua para consumo humano, debera cumplir
con los requisitos organolépticos, fisicoquimicos y bacterioldgicos de la norma boliviana NB-512 (Calidad
de Agua Potable para Consumo Humano — Requisitos), debiendo programar el monitoreo trimestral de
acuerdo a la normativa.

= En caso de perforacién de pozos de agua, aprovechamiento de agua subterranea, o cualquier cuerpo
de agua y/o sistema de tratamiento (en caso de aplicarse) debe ser autorizado y cumplir con los
permisos especificos asociados.

= ElI CONTRATISTA debe reportar las cantidades de agua consumida y respaldar el reporte mediante
notas de compra, seguimiento de medidores, fotografias.

* Los puntos de dotacion de agua deben ser desinfectados y debe cuidarse evitar la contaminacion
cruzada de su personal.

. Gestion de residuos liquidos

= Esta prohibido descargar residuos liquidos (domésticos o industriales) u otros elementos generados por
las actividades de las obras o por su personal dentro del area del proyecto, salvo exista una aprobacion
expresa; no esta permitida la descarga de residuos liquidos en area protegida, sitio RAMSAR o nacién
indigena.

= Durante el proyecto y/o servicio, el CONTRATISTA sera el Unico responsable del sistema de drenaje y
de la disposicion de residuos liquidos en centros autorizados, debiendo instalar dispositivos para cada
tipo de agua residual (si corresponde), aprobados por la SUPERVISION.

* En funcidn al alcance del proyecto, y considerando que no existe un sistema de alcantarillado en la zona
del proyecto, el CONTRATISTA debera alternativamente realizar la:

o  Construccion de sistemas de coleccidn y tratamiento para aguas residuales de bafos, duchas,
cocinas, lavado de autos, riego o usos industriales, tomando en cuenta la solicitud de convenios y
permisos para su disposicion final, en centros autorizados; siempre ajustandose a las regulaciones
aplicables (RMCH- Ley 1333) y presentando la documentacién de respaldo de cumplimiento de la
medida, para aprobacion por parte del SUPERVISOR.

o  Proporcionar bafios portatiles (de acuerdo a disefio aprobado por parte de la SUPERVISION), en
una relacién de acuerdo a lo establecido en la Ley 16998. EI SUPERVISOR estara encargado de
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controlar su correcto uso y entrega de los residuos de parte del CONTRATISTA a empresas
especializadas y autorizadas para su tratamiento y disposicion final.

o En caso que el CONTRATISTA determine el uso de instalaciones sanitarias existentes, mediante
arrendamiento u otra modalidad, esta debera presentar a la SUPERVISION los respaldos respectivos
gue garanticen la adecuada disposicidn final de las aguas residuales y documentos de acuerdo o
Servicios.

= En ningln caso, se permitira realizar las necesidades bioldgicas de los trabajadores en campo abierto.

= Los residuos liquidos resultado del mantenimiento de los vehiculos y maquinarias (como aceites,
combustibles, entre otros), deberan ser gestionados hasta su disposicion final, como residuos
peligrosos, cumpliendo con toda la normativa ambiental pertinente.

= Queda prohibido verter materiales liquidos o depositar materiales sélidos, no autorizados, en cuerpos
de agua natural, tales como rios, quebradas, vertientes, afluentes, etc.

= Los derrames puntuales de aceites, grasas o combustibles deben ser limpiados inmediatamente,
debiendo contar con un Plan Especifico. Cualquier uso de fuente de agua y/o sistema de tratamiento
debera ser previamente autorizado por la SUPERVISION y cumplir con los permisos especificos
asociados.

= En caso de contar con un sistema de tratamiento de aguas residuales, EI CONTRATISTA debe
monitorear todas las aguas residuales, antes de la descarga, dentro de los limites permisibles
establecidos en la legislacion nacional. Debe priorizar la recirculacion sistema y la disposicién final
adecuada de los efluentes, de acuerdo a normativa.

» Si el SUPERVISOR verifica la descarga o vertido de contaminantes de algin cuerpo de agua, suelos o
aguas subterraneas, el CONTRATISTA tiene la obligacién de aplicar medidas de remediacion, las mismas
deben ir acompaiiadas de monitoreos para verificar la calidad de agua, hasta la satisfaccién del
SUPERVISOR, la entidad y/o comunidad involucrada. Al respecto, el SUPERVISOR podra solicitar
informes especiales.

* ElI CONTRATISTA debe presentar el convenio con el municipio u otra institucion donde se realizara la
disposicion de aguas residuales (debe contar con un sistema de tratamiento de aguas residuales).

= El CONTRATISTA, en caso de realizar la disposicion final en Centros externos debe presentar los
Documentos legales de la empresa que realizara la disposicion final de las aguas residuales (operador
autorizado).

= El CONTRATISTA debe establecer un sistema de inspeccion para verificar la capacidad de camaras
sépticas, manejo adecuado de bafios quimicos portatiles y la disposicién adecuada de sus residuos; al
igual que la vigilancia continua de condiciones inocuas de los servicios sanitarios. También, debe
reportar las cantidades generadas de agua residual y su destino final.

o Gestion de residuos solidos

* Todas las areas deben contar con contenedores de residuos sdlidos diferenciados y de capacidad
suficiente de acuerdo al nimero de personal en obra, cumpliendo la legislacion vigente. Estos deben
estar protegidos del clima, contar con tapas, estar fijados para evitar su dispersion, tener sefalizacion
y limpieza continua.

= El CONTRATISTA es responsable de la gestion integral de residuos solidos, desde la generacion hasta
su disposicion final, incluyendo el almacenamiento temporal, manejo y transporte. Debiendo cumplir
cada etapa y presentando los respaldos de los centros autorizados de disposicion final al SUPERVISOR,
al igual que registros de balance de material de generacion, transporte y disposicion final de forma
mensual; en formato aprobado por el SUPERVISOR.
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= Debe contar con un area de almacenamiento con sistema de clasificacion, debidamente construido, con
impermeabilizacion de suelo, proteccion contra viento y lluvia y con acceso al agua para puntos fijos
(campamentos, almacenes, oficinas).

= Bajo ninguna circunstancia estd permitida la quema o entierro de residuos sélidos.

* Los residuos voluminosos deberan almacenarse en areas especiales y disponerse con las bajas de
inventario en caso de ser aplicables, las areas de acopio deben estar ordenadas y sefalizadas.

* Todas las areas de trabajo deben permanecer limpias y ordenadas, todos los dias y durante toda la
jornada.

= La evidencia de residuos solidos fuera de los contenedores son un incumplimiento al Plan SMAGS.

* El contratista debera contar con contenedores diferenciados para el almacenamiento temporal de
residuos bioinfecciosos generados durante el proyecto y/o servicio, los mismos deben ser resguardados
en condiciones adecuadas y evitando la generacion de riesgos bioldgicos, hasta su disposicién final.

* El Contratista debera realizar las gestiones para la implementacion de manejo de residuos sdlidos
bioinfecciosos desde su generacion hasta su disposicién final, debiendo contar con los convenios
necesarios con el municipio o centros de salud para la entrega de este tipo de residuos, de acuerdo a
la normativa vigente.

. Control de excavacion, conservacion y proteccion de suelos

* En base a una evaluacion, el CONTRATISTA debera proponer e implementar de medidas de proteccion
en areas criticas.

» i existiese la necesidad de utilizar aridos y agregados, éstos seran adquiridos de concesionarios locales
legalmente establecidos y autorizados. Las autorizaciones deberan ser presentadas a la SUPERVISION
previamente al uso de agregados.

= El CONTRATISTA debe realizar los tramites necesarios para la explotacion de bancos de aridos y
agregados. En caso de ser comprados, estos deben presentar los permisos detallados en la ley y los
comprobantes de pago de acuerdo a los convenios (que deben ser presentados).

= Con el objeto de minimizar la alteracion del perfil del suelo, de ser posible, éstos seran ubicados en
areas planas que ya hayan sido intervenidas, considerando la cercania a caminos existentes para facilitar
el acceso a los mismos, ademas deberan estar alejados de areas inestables, o con riesgos de
deslizamiento.

= Durante los trabajos, las alteraciones de la morfologia del terreno deberan ser minimizadas, nivelando
el terreno solamente cuando y donde sea estrictamente necesario.

= Prevenir la erosion del suelo y el arrastre de sedimentos de las areas de intervencion hacia areas o
cuerpos de agua adyacentes.

= Prevalece el uso de caminos existentes y sendas pre — existentes, para evitar la apertura de nuevos
accesos, siempre que sea posible.

*  Se debera coordinar con el SUPERVISOR designado por ENDE la apertura de nuevos accesos y caminos
a fin de evaluar la reduccién de impactos ambientales y cumplir con los permisos ambientales.

= Evitar la circulacion de la maquinaria pesada por sitios fuera del area de trabajo.

= Al inicio del proyecto y/o servicio, EI CONTRATISTA deberd presentar al SUPERVISOR para su
aprobacion, el Plan de Excavaciones y Manejo de Material Sobrante incluyendo la metodologia de
excavacion a ser implementada, de acuerdo a la NTS-007/17-TRABAJOS DE EXCAVACION (Norma de
condiciones minimas para realizar trabajos de excavacion). Este plan debera contemplar las actividades
durante el uso, disposicion, abandono y restauracion de las areas seleccionadas y se indicaran las areas
de disposicion final de materiales de excavacion.
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= Esta prohibida la disposicion de material suelto o granular de cualquier tipo de escombros a quebradas,
o sitios préximos a los cuerpos de agua existentes. El manejo adecuado de los buzones para el material
de excavacion sobrante, serd de responsabilidad del CONTRATISTA, estas areas deberan contar con
los respaldos de autorizacion pertinentes de los propietarios (si corresponde), la aprobacion del
SUPERVISOR; ademas de los permisos ambientales que correspondan.

= Las excavaciones de mas de 2 metros de profundidad, son considerados como trabajos en altura y/o
trabajos en espacios confinados, debiendo cumplir todos los reglamentos asociados, al igual que los
entibamientos, protecciones de talud y otras normativas vigentes y las normas NTS-003/ 17 (Trabajos
en Altura) y la NTS 008/17 (Trabajos en espacios confinados), ademas de estar sefalizadas.

= Se restringird el uso de explosivos, de tal manera que se eviten las detonaciones innecesarias y
desfragmentar los estratos del suelo. En caso de utilizarse explosivos, se aplicara el Plan de Manejo de
explosivos indicado en el PGAS del proyecto, ademas debe aplicar la normativa vigente (Resolucion
Ministerial 322/2008, Reglamento para Importacion, Exportacion, Transporte, Almacenamiento y
Comercializacion de Explosivos, Armas y Municiones y otras aplicables), permiso para el uso de
explosivos con fines constructivos si corresponde, otorgado por el Ministerio de Defensa Nacional.

= En caso de utilizarse maquinaria pesada, debe respetarse rutas de transito en excavaciones,
sefializaciones de seguridad, contemplando ademas la restauracion y los permisos para el ingreso de la
magquinaria al punto de excavacion.

* El transito y movilizacion debe realizarse Unicamente por caminos existentes, autorizados por el
SUPERVISOR. Todas las areas utilizadas para transito, para el cierre deben ser restauradas,
descompactadas hasta la aceptacion de la comunidad y el SUPERVISOR, debiendo entregarse en iguales
0 mejores condiciones a las iniciales.

= Todo camino utilizado debe presentar un mantenimiento periddico autorizado por el SUPERVISOR,
conforme se acuerde con las comunidades y/o instituciones del lugar, con el objetivo de evitar conflictos
sociales (si corresponde). Asimismo, todo camino de tierra utilizado debe ser humedecido de forma
continua para evitar impactos ambientales tanto a trabajadores, comunidades y/o ecosistema (si
corresponde).

. Conservacion y proteccion de fauna y flora

= EL CONTRATISTA debera realizar actividades para incentivar la restauracion natural, en las areas de
intervencidn directa e indirectas y aprobadas por la supervision.

» Esta totalmente prohibido la recoleccion de plantas del lugar, al igual que la perturbacion de habitats
fuera del area del proyecto.

* La circulacion de personal (trabajadores) fuera de las areas autorizadas por el SUPERVISOR, esta
prohibida, de igual forma todas las areas autorizadas deben ser parte de la AOP.

= Quedan terminantemente prohibidas las actividades de caza, captura, destruccion de nidos, de
madrigueras, asi como la compra a los lugarefios o terceros de animales silvestres (vivos,
embalsamados, pieles u otro producto animal), cualquier trabajador que se encuentre realizando esta
actividad debe ser desvinculado del proyecto de forma inmediata y reportado a la autoridad
correspondiente.

* La velocidad de transito no debe superar los limites establecidos por normativa vigente, en caso de
atropellamiento de fauna (de cualquier tipo) el CONTRATISTA debe asumir los costos que sean
determinados por la comunidad.

= El CONTRATISTA deberd capacitar al personal que participe del proyecto y/o servicio sobre la
importancia de la fauna y el valor que tiene el estado y nivel de protecciéon de la flora y fauna, la
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importancia de la proteccion de la vegetacion, su valor en los distintos ecosistemas y las sanciones por
infracciones.

= El CONTRATISTA debera notificar la presencia de nidos, madrigueras de animales y presencia de
animales dentro del sitio de ejecucion, en caso de requerirse el rescate o traslado, debe comunicar a la
SUPERVISION para su traslado en coordinacion con la entidad correspondiente.

= Facilitar el paso de animales terrestres, para ello deberd construir pasos de animales, debiendo ser los
disenios aprobados por la SUPERVISION (si aplica).

= El desbroce se realizard solo cuando sea estrictamente necesario, con previa autorizacion del
SUPERVISOR.

= Evitar la eliminacién de la vegetacion en los alrededores de los cuerpos de agua, para prevenir procesos
de erosion y sedimentacion.

o Manipulacion, transporte y almacenamiento de sustancias
peligrosas

» Todas las areas donde se manejen sustancias peligrosas deben contar con suelos impermeabilizados,
incluyendo bandejas anti derrames portatiles, areas de ventilaciéon o aislacién, de acuerdo al riesgo de
cada sustancia peligrosa.

= EI CONTRATISTA debe disponer de un inventario de la totalidad de las sustancias peligrosas que utilice.
Considerando el tipo de sustancia, se debe contar con la autorizacién de uso por parte de la Autoridad
Competente (si corresponde).

* Todo material peligroso debe ir sefializado y debe identificar el peligro y los cuidados, a través de
etiquetaje especial de contenedores y las hojas de seguridad.

= Debe incluir un plan el manejo de residuos sdlidos y liquidos peligrosos, dentro de las areas de trabajo,
se debe disponer de lugares especiales para el almacenamiento temporal de estos productos,
incluyendo las medidas de bioseguridad, para residuos bioinfecciosos.

= Todo transporte de material debe ir acompafiado del manifiesto de transporte, el mismo debe evidenciar
la inspeccion de las condiciones de transporte, contando con los requisitos establecidos por ley.

* Los lugares para el abastecimiento, depdsito de combustibles y para el mantenimiento de vehiculos y
magquinarias, deberan ubicarse al interior del Centro de Operaciones y deberan tener un cerramiento,
piso impermeable y trampa de grasa para retener eventuales derrames de aceites, combustibles y otras
sustancias contaminantes, proteccion de puesta a tierra, incendios y explosiones (siguiendo normativa).
En caso de necesitar permisos especiales para el manejo de estas sustancias por parte de la ANH y/u
otras instancias estos deben ser gestionados por el CONTRATISTA y cumplir los requisitos especificos
para su manejo.

= Con el objeto de minimizar y/o evitar accidentes, se debera colocar sefialética de seguridad que incluya
sefialética de prohibicion (fumar, hacer fuego y otros), indicativos, de obligacion y otros.

* En caso de derrame de hidrocarburos, el CONTRATISTA debera realizar la limpieza inmediata de los
hidrocarburos y/o del material afectado por estos e implementar un plan de restauracion del area
afectada para la aprobacion del SUPERVISOR. Todo derrame debe ser reportado a ENDE vy los residuos
peligrosos generados durante el proceso deben ser gestionados por el CONTRATISTA, a través de un
Centro Autorizado para su tratamiento y disposicion final.

* Las afecciones a terceros producto del inadecuado manejo de las sustancias peligrosas, sera de entera
responsabilidad del CONTRATISTA, quien tendra que dar solucion inmediatamente y comunicar a ENDE
el incidente y los procedimientos que aplico para su contencién y remediacion, hasta la aprobacién del
SUPERVISOR.
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= El personal debe estar capacitado en la manipulacién, almacenamiento y transporte de sustancias
peligrosas de acuerdo a lo establecido en las Fichas de Seguridad (FDS) de cada sustancia. Asimismo,
debe estar informado de los peligros, riesgos, de las medidas de control para el manejo de estas
sustancias y en las acciones a seguir en el caso de contacto y derrames.

= El CONTRATISTA debe implementar en todas las areas de trabajo y almacenes el plan de manejo de
sustancias peligrosas, este debera esta fisicamente en todas las areas donde se manipule, almacene y
transporte estas sustancias ademas de contemplar las bermas de contencion, bandejas anti — derrames
y kit para derrames.

. Intervencion y restauracion

= Previo al ingreso, el CONTRATISTA debe presentar registros de preventivas socio-ambientales para las
areas intervenidas, con las fotografias antes de la intervencion, la descripcion de las existencias, casos
especiales, los permisos de intervencion aprobados y la constancia de la Comunidad — Propietario, todos
estos documentos deben ser presentados al SUPERVISOR para su verificacion y aprobacion.

*= En caso de no presentarse el documento de linea base, el CONTRATISTA debe responder, restaurar y
resarcir cualquier reclamo por parte de terceros y/o el mismo CONTRATANTE (en caso de ocurrencia).

= EI CONTRATISTA debera elaborar un Plan de Restauracion para las areas intervenidas no autorizadas
durante el proyecto y/o servicio, mismo que debera ser coordinado presentado a la SUPERVISION
designada por ENDE para su revision y aprobacion.

= Todas las areas de intervencidén no autorizadas, antes del cierre el proyecto y/o servicio, a medida que
el proyecto avance deberan ser restauradas por EI CONTRATISTA devolviéndolas en condiciones
similares o originalmente fueron entregadas.

= La restauracion y cierre de areas de intervencién debe ser aprobada por el SUPERVISOR vy el
CONTRATANTE.

* Las areas de trabajo adicionales deben tener autorizacion de propietarios o de las comunidades.
Asimismo, para el abandono El CONTRATISTA debe restituir los dafios a la infraestructura caminos,
canales de riego y cualquier afectacion a la comunidad; debiendo contar con la documentacion de
aceptacion de areas.

= El CONTRATISTA debe contar con un plan de transporte y disposicién final de material excedente, el
mismo debe respetar la Ley N° 1333, ademas debe ser consensuado con las comunidades e incluir el
plan de cierre de las areas afectadas, debidamente restauradas, aprobadas por la SUPERVISION.

* Se implementaran obras de arte para la proteccion del suelo contra los procesos erosivos en areas de
construccion de obras civiles (si corresponde).

* Asimismo, se revegetaran las areas afectadas con especies nativas (si corresponde).

* Todas las areas afectadas por los incidentes generados por el CONTRATISTA, deberan ser restauradas
inmediatamente.

= El Informe de implementacion del plan de restauracion de areas debe contener todas las preventivas
con las fotografias de la situacion posterior a la aplicacion del Plan de Restauracion; debiendo
documentarse con los registros de preventivas socio — ambientales, registros fotograficos, actas de
entrega, conformidad y otros medios de respaldo.

o Aplicacion de plan de desmonte

= En caso de contar con un Plan de Desmonte aprobado y comunicado, el CONTRATISTA debe realizar
su aplicacion en funcion a lo establecido en la normativa.
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= [El CONTRATISTA en toda actividad de desmonte, debe realizar las actividades de acuerdo a
procedimiento, debiendo realizar el registro de areas y especies desmontadas, toda esta documentacion
debe estar validada por el agente auxiliar autorizado.

* En caso de requerir el desmonte de areas que no estén contempladas en los documentos entregados,
la supervisiéon debera solicitar a ENDE realizar los tramites requeridos para la obtenciéon de un nuevo
PDMna,.

= En caso de que se realice la compra de material maderable, debe presentar los certificados CFO (cuando
corresponda).

= Todo el material maderable debe ser dispuesto de acuerdo a lo indicado en el plan, no debiendo generar
areas con biomasa, por ello el contratista debe prever el traslado o limpieza de las areas a centros
autorizados y/o a requerimiento de supervision, en caso de realizar la donacién a la comunidad esto
debe realizarse mediante convenios escritos y realizarse los registros correspondientes.

* Los residuos del desmonte deben contar con un procedimiento especifico, no pudiendo dejar areas con
impacto ambiental; en caso de realizarse el transporte de estos residuos, debe presentarse los respaldos
correspondientes que verifiquen su adecuada disposicion final.

= El CONTRATISTA debe realizar el registro de todos los arboles intervenidos, debiendo minimamente
generar una base de datos con el detalle de especie forestal, coord. X, coord. Y, diametro, altura total,
comercial, calidad, sanidad.

= EI CONTRATISTA debe presentar mapas con las areas intervenidas con el desmonte..
. Capacitacion ambiental

* EI CONTRATISTA debe presentar un Plan de Capacitacién Ambiental, el mismo debera desarrollarse de
acuerdo a los documentos de la licencia ambiental y el PGAS, en funcién a las frecuencias y temarios
establecidos en el documento de las licencias ambientales, los requisitos de ENDE y del financiador.

= El Plan debera manifestar la importancia de la fauna y el valor que tiene el estado y nivel de proteccion
de la flora y fauna, conservacion de ecosistemas y medidas de prevencion y mitigacion ambiental.

= El contratista debera contar con cronogramas de capacitacién de manera mensual para el personal que
se encargue de la gestion de residuos soélidos, peligrosos, manejo de sustancias peligrosas, desinfeccion
de dreas, riesgos bioldgicos, brigadistas para atencion de derrames, proteccién de cuerpos de agua,
excavaciones y otros requisitos identificados por la SUPERVISION.

o Gestion Ambiental en Areas Protegidas (si corresponde)

= Plan de manejo del &rea protegida y el Reglamento de Areas Protegidas, el CONTRATISTA debe
presentar un plan especifico, tomando en cuenta todas las consideraciones especificas establecidas,
este debe ser aprobado por el SUPERVISOR.(si corresponde)

= El CONTRATISTA debe realizar la solicitud de ingreso a las areas protegidas y realizar la coordinacién
de actividades, estableciendo mecanismos de comunicacién con el personal del parque, cumplimiento
la normativa especifica del area protegida. .(si corresponde)

5.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

El CONTRATISTA debe cumplir con la legislacion boliviana referida a Seguridad y Salud en el Trabajo (SST)
en vigencia, desde la firma de la Orden de Servicio, Contrato y/o Convenio, asi como toda disposicion legal
que surja durante la vigencia del documento contractual y/o acuerdo.
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El CONTRATISTA tendra la responsabilidad de proporcionar a sus trabajadores un ambiente de trabajo
seguro, saludable, también deberd asegurarse que éstos cuenten con las habilidades y los conocimientos
necesarios para desempefiarse de una manera segura y confiable.

De acuerdo a lo establecido en la legislacion vigente, el CONTRATISTA debera contar para la ejecucion, con
un Programa de Gestion, Seguridad y Salud en el Trabajo (PGSST) que cumpla con los requisitos
minimos establecidos en NTS 009/23 PRESENTACION Y APROBACION DE PROGRAMAS DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (Actualizado); mismo que debe ser elaborado por un profesional que cuente con el
Registro de Profesionales y Técnicos en Higiene, Seguridad Ocupacional y Medicina del Trabajo (Categoria
A / indispensable).

Debe presentar a ENDE el respaldo de ingreso y/o aprobacion por autoridad competente, de acuerdo a los
plazos establecidos por la misma autoridad, de acuerdo a los plazos establecidos por ENDE vy la
SUPERVISION. EI CONTRATISTA es el responsable de gestionar el ingreso y/o aprobacion del documento
en mencién durante el proyecto y/o servicio. Ademas, deberd contar con un Protocolo de Bioseguridad de
Medidas Preventivas COVID-19 de acuerdo a la normativa legal vigente, este debe ser aprobado por la
SUPERVISION, el protocolo debe contar con el respaldo de ingreso, presentacion y/o aprobacion por
autoridad competente.

El Plan SMAGS, debera incluir la Gestion de Riesgos Ocupacionales, tomando en cuenta los puntos exigidos
en el Plan de Gestion, Seguridad y Salud en el Trabajo (PGSST) y emergencias, incluidos los riesgos de
desastres, bioldgicos y otros la legislacion vigente y emergente aplicable a estos items y los requisitos del
contratante.

De igual forma debe cumplir con el Anexo B: Politica corporativa de Seguridad y Salud Ocupacional
y Anexo C: 14 Instrucciones de Seguridad Industrial de aplicacion permanente, de ENDE
Corporacion.

) Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo

= El CONTRATISTA debe desarrollar su Politica y Objetivos en Seguridad y Salud en el Trabajo, mismos
que deben estar enfocados a:

a) Al cumplimiento de la legislacién nacional vigente y otras normas propias de cada rubro;

b) Al trabajo conjunto con el Comité Mixto de Higiene y Seguridad Ocupacional para la preservacion
de la Seguridad y Salud Ocupacional de las y los trabajadores del proyecto;

c) Al cumplimiento de la Politica corporativa de Seguridad y Salud en el Trabajo y las 14 Instrucciones
de Seguridad Industrial de aplicacion permanente, de ENDE Corporacion.

. Gestion de Riesgos

= EI CONTRATISTA debe incluir la Identificacion de Peligros y Evaluacién de Riesgos (IPER) ocupacionales
inherentes a sus actividades, asi como las medidas de control, prevencion y seguimiento, emergencias
previsibles durante la todo el proyecto (en todas sus etapas), a través de matrices.

= El plan de gestion de riesgos debe tomar en cuenta -entre otros- consideraciones climaticas, trabajo en
lugares remotos, consideraciones de salud, trabajos con riesgos especiales como: trabajo en altura,
trabajo eléctrico, trabajo en caliente, excavaciones, izaje y otros trabajos especiales aplicables. Todo
en funcion a la Identificacién de peligros y evaluacion de riesgos. Se debe, ademas, tomar en cuenta
las viviendas habilitadas como campamentos (viviendas, comedores, instalaciones sanitarias, etc.).

= ElIPER debe incluir la identificacidon de peligros y evaluacién de riesgos ocupacionales con sus medidas
de control y prevencion, verificables durante todo el proyecto, en todas sus etapas. El CONTRATISTA
debe establecer, implementar y mantener un procedimiento(s) para la continua identificacion de
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peligros, evaluacién de riesgo (IPER), y la determinacién de los controles necesarios. El procedimiento
para la identificacion de peligro y evaluacion del riesgo debe tomar en cuenta:

a) Aplicacion de las normas técnicas de seguridad (NTS) vigentes

b) Actividades rutinarias y no rutinarias;

c) Actividades para todas las personas que tienen acceso al sitio de trabajo (incluyendo contratistas y
visitantes);

d) Comportamiento humano, capacidades y otros factores humanos;

e) Peligros identificados que se originan fuera del sitio de trabajo capaces de afectar adversamente la
salud y seguridad de las personas bajo control de la organizacion dentro del sitio de trabajo;

f) Peligros creados en la vecindad del sitio de trabajo por actividades relacionadas con el trabajo bajo
el control de la organizacion;

g) Infraestructura, equipos y materiales en el sitio de trabajo, que sean proporcionados por la
organizacion u otros;

h) Cambios o cambios propuestos en la organizacion, sus actividades, o materiales;

i) Modificaciones al proyecto, incluyendo cambios temporales, y sus impactos sobre las operaciones,
procesos, y actividades;

j) Cualquier obligacion legal aplicable relacionada con la evaluacion de riesgos e implementacion de
los controles necesarios;

k) El disefio de areas de trabajo, procesos, instalaciones, maquinaria/equipos, procedimientos
operativos y trabajo de la organizacion, incluyendo su adaptacion a las capacidades humanas.

I) Trabajos especiales y/o alto riesgo como: trabajo en altura, trabajo eléctrico, trabajo en caliente,
excavaciones, izaje y otros trabajos especiales aplicables.

m) Consideraciones climaticas, trabajo en lugares remotos, entre otros.

= Cuando se determinan controles, o se consideran cambios a los controles existentes, debe darse
consideracion a reducir los riesgos de acuerdo con la siguiente jerarquia:

a) Eliminacién;

b) Sustitucion;

c) Controles de ingenieria;

d) Senalizacién/advertencias y/o controles administrativos;
e) Equipos de proteccion personal.

= El procedimiento IPER a implementar debe documentar y mantener el resultado de identificacion de
peligros, evaluacion de riesgo (IPER) y controles determinados y estar en constante actualizacion.

= Por otra parte, considerando el rubro, se deben establecer consideraciones enmarcadas en normativa
especifica al rubro eléctrico (AE, NB 777, NB 148011, NB 148012, IEC, IEEE, NFPA, entre otros) para
establecer consideraciones SySO referidos a: distancias de seguridad, instalaciones eléctricas, entre
otros.

= El CONTRATISTA debe establecer, implementar y mantener un procedimiento para la identificacion de
peligros, evaluacion de riesgo IPER, y determinacién de los controles necesarios, considerando los
riesgos asociados a la emergencia Sanitaria COVID -19.

o Capacitacion y entrenamiento en Seguridad y Salud en el
Trabajo

= El CONTRATISTA debe establecer, implementar y mantener un procedimiento y cronograma de
Capacitaciones (Competencia, formacion y toma de consciencia) en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SST) en funcidn a los resultados obtenidos en la Identificacion de Peligros y Evaluacion de
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Riesgos (IPER), tomando en cuenta los requisitos del CONTRATANTE; mismo que debe ser aprobado

por SUPERVISION. El procedimiento debe contener:

a) Las consecuencias SySO, actuales o potenciales, de sus actividades de trabajo, su comportamiento,
y los beneficios que tiene en SySO el mejoramiento del desempeno del personal;

b) Sus roles y responsabilidades e importancia en alcanzar conformidad con la politica y
procedimientos SySO incluyendo la preparacion en emergencia.

¢) Cronograma anual de capacitaciones en nociones basicas de Seguridad, Salud e Higiene en el
Trabajo.

d) Capacitaciones y entrenamientos en base a los resultados de la Identificacion de Peligros y
Evaluacion de Riesgos (IPER), difusién al total del personal de las matrices de Identificacion de
Peligros y Evaluacién de Riesgos (IPER) y los controles operacionales asociados, a todo el personal
incluyendo subcontratistas y personal contratado de manera eventual, previo ingreso a obra,
proyecto o servicio.

e) Cronograma anual de Didlogos de Seguridad (DDS) y la socializacién de estos (DDS) a todos los
trabajadores de manera previa a las actividades laborales, cuya programacién debe ser generada
en funcion a la IPER que contemplen ademas practicas seguras de trabajo, reglamentacion y
politicas internas, entre otros.

f) INDUCCION inicial que contemple nociones béasicas de Seguridad y Salud en trabajo y segtn el
puesto de trabajo a todo el personal nuevo y de visita.

g) EL CONTRATISTA debe identificar constantemente las necesidades de entrenamiento asociadas con
sus riesgos en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST).

h) En caso de ocurrencia de incidentes/accidentes, el CONTRATISTA debe difundir al personal, los
resultados de la Investigacion de incidentes/accidentes; realizar el trabajo de identificacion de
causas Yy actualizar todos los registros y documentacion pertinente; ademas de la implementacion
de mejoras, estos documentos deben contar con la aprobacion por parte de la SUPERVISION.

= Se debe adjuntar los respaldos de la aplicacién del procedimiento, cronogramas y registros de
capacitacion, referentes a las capacitaciones en temas de Seguridad y Salud en el Trabajo dirigidas a
todo el personal; documentos que deben contar con el aval de todos los miembros del Comité Mixto de
Higiene y Seguridad Ocupacional (segun normativa vigente):

a) Cronograma anual de capacitaciones en nociones basicas de Salud, Higiene y Seguridad
Ocupacional y los registros de ejecucién del cronograma.

b) Registros firmados por los participantes de las capacitaciones en la Empresa o Establecimiento
Laboral, de manera diferenciada por tematica;

c) EL CONTRATISTA debe presentar los registros y/o respaldos de ejecucion de capacitaciones,
charlas, entrenamientos y otros, a SUPERVISION, para la verificacion respectiva generada segin
los cronogramas. Asimismo, esta documentacion debe presentarse como parte de los Informes
Mensuales SMAGS, estos deben estar debidamente avalados por el profesional de Seguridad y salud
en el Trabajo (SST) registrado en el Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social.

* Las capacitaciones deben incluir programas de entrenamiento para la aplicacion de los planes de
emergencia; junto con los simulacros, asimismo, debe incluirse los riesgos de bioseguridad, protocolos
de higiene.

= El CONTRATISTA debe asegurarse de contar con personal capacitado de acuerdo a normativa en
aquellas actividades que tengan inherentes riesgos especiales [como Trabajos en altura, Trabajos en
espacios confinados, Trabajos con materiales peligrosos, Trabajos con electricidad o en instalaciones
eléctricas (baja, media y alta tension), Trabajos en caliente, Trabajos de izaje, Trabajos en excavacion,
Operacion de gruas, Trabajos con exposicion a radiaciones (ionizantes y no ionizantes), otros de alto
riesgo identificados en el proceso del proyecto, en funcion al IPER], de acuerdo a lo establecido en
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legislacion y normativa vigente. Dicha capacitacién, habilitara al personal para la ejecucion de sus
actividades.

= ElI CONTRATISTA debe calificar a todo el personal que realice trabajos especiales, mediante personal
competente, en cumplimiento a la normativa. EIl CONTRATISTA debe asegurar que cualquier persona
en el proyecto que realice tareas que pueden impactar sobre SySO, es y/o soncompetentes con base a
educacion apropiada, entrenamiento o experiencia y debe contar con los registros correspondientes.

= EL CONTRATISTA debe identificar las necesidades de entrenamiento asociadas con sus riesgos SySO.
Debe proporcionar entrenamiento o tomar otra accion para alcanzar estas necesidades, evaluar la
efectividad del entrenamiento o accion tomada, y mantener los registros asociados.

o Movilizacion y transporte (incluye medidas de seguridad para
la comunidad y fauna del lugar, en temas de acceso y trafico
vehicular)

= El CONTRATISTA debe considerar el cumplimiento del Codigo de Transito para la movilizacion y
transporte.

= Esta totalmente prohibido el traslado de personas en las tolvas de camiones y camionetas, debiendo el
CONTRATISTA garantizar la seguridad del personal en todo momento, para ello debera contar con el
medio de transporte adecuado de su personal.

= Es responsabilidad del CONTRATISTA garantizar que los vehiculos utilizados en la obra se encuentren
en buenas condiciones (llantas, parabrisas, limpia parabrisas, espejos retrovisores, luces delanteras,
traseras y parqueo, guifiadores, bocina, fluidos, frenos, mecanismos de direccion, cinturones de
seguridad, botiquin de primeros auxilios, extintor, capacitacion del conductor, licencia de conducir, entre
otros). El SUPERVISOR no autorizara el uso de los vehiculos que no retinen los requisitos minimos de
buena operatividad y seguridad mencionados.

*= La velocidad maxima permitida para los automotores que circulen estara en funcion al Cddigo de
Transito y los compromisos establecidos en la licencia ambiental.

= Todo vehiculo debe ser habilitado, para ello debe contar con inspeccién técnica vehicular y SOAT del
vehiculo, certificado de emision de gases de combustion dentro de los limites permisibles y registro
aprobado de inspeccién por parte del SUPERVISOR.

* Los conductores deben contar con licencias de conducir vigentes, cuya categoria corresponda al tipo de
vehiculo a conducir. En caso de maquinaria pesada se debe contar con licencia Categoria T.

= El CONTRATISTA debera garantizar el control y registro del acceso a las obras, solo del personal
autorizado.

* El contratista debera prever permisos de circulacién otorgados por las entidades correspondientes en
caso de suscitarse emergencias (pandemias, epidemias, desastres naturales, etc.).

. Alimentacion del personal

= El CONTRATISTA debe proveer de alimentacion y abastecimiento de agua potable adecuada, debiendo
cumplir con parametros de nutricion e inocuidad alimentaria minimos, bajo procedimiento aprobado. La
alimentacion debe ser en cantidad y frecuencias suficientes, con variedad de sabores, incluyendo frutas
u justificar otra metodologia que sea implementada por el contratista y aprobado por la supervision.

* las areas deben contar con comedores adecuados, de acuerdo a legislacion, estos deben estar
protegidos de la intemperie (sol, lluvia, viento, otros) y debe contar con mobiliario basico como mesas
y sillas. (si corresponde)
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= En caso de realizar la contratacidn de servicios de alimentacion, estos deben prever el cumplimiento de
higiene y limpieza, mismos que deberan ser aprobados por la supervision.

= El personal que dé servicio de alimentacién debe recibir capacitacion continua sobre temas de inocuidad
alimentaria, riesgos en la preparacion de alimentos, uso adecuado de EPP, planes de emergencia,
protocolos de bioseguridad, control de plagas y lavado de manos.

* Las areas de servicio de alimentacion deben contar con equipos para respuesta ante emergencia tales
como botiquines, extintores. También debe contar con sefalizacion de seguridad, uso de etiquetas para
productos peligrosos y almacenes de alimentos en condiciones inocuas.

= En caso de utilizar otra forma de asignar la alimentacion del personal, debe comunicar al Supervisor
para su aprobacion.

o Instalacion de faenas y/o campamento

Si corresponde, el CONTRATISTA debe considerar en todas las areas de trabajo en obra, almacenes,
oficinas, campamentos (viviendas alquiladas) o lugares de pernocte, los siguientes requisitos:

*= Previo a la instalacion del Centro de Operaciones, areas de trabajo en obra, almacenes, oficina,
obradores y campamentos (viviendas alquiladas), el CONTRATISTA debera presentar el Plan de trabajo
puntual de Instalacion de Faenas y/o Campamento (viviendas alquiladas), el mismo que sera revisado
por la SUPERVISION designada por ENDE para su aprobacion, el cual tendra que contener la descripcion
detallada de las facilidades y/o ambientes instalados, asi como los planos de las areas, estos deben
incluir, ubicaciéon de banos, sistemas de tratamiento de aguas residuales, ubicacién de senalética y
contenedores, instalaciones provisionales, almacenamiento de materiales, agregados, sustancias
peligrosas, estudio de carga de fuego y todos los requisitos detallados en la legislacion y el presente
documento, en caso de verificar la necesidad de la construccion de campamentos, el contratista debe
gestionar las respectivas licencias ambientales.

= Una vez instaladas las faenas, antes de su ocupacion, el SUPERVISOR realizara la inspeccion in situ y
la aprobacion de las areas de trabajo. Esta inspeccidn se realizara de forma trimestral, pudiendo pedir
mejoras de forma continua.

= Las dareas de trabajo (incluyendo areas de pernocte y campamentos) deberan contar con todos los
sistemas de servicios basicos tales como electricidad, acceso al agua, sistema de recoleccion y
tratamiento de aguas residuales.

* El nimero y caracteristicas de servicios higiénicos (inodoros, duchas, lavamanos, urinarios), deben ser
instalados en relacion al nimero total de trabajadores, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°16998.
Estos deben contar con agua corriente de forma continua, agua fria y caliente; provision continua y
permanente de: jabon, papel sanitario, toallas, contenedores de residuos solidos y otros; ademas de
permanecer limpios; deben estar conectados a un sistema de coleccién de aguas y/o tratamiento.

» Todas las areas deben estar adecuadamente iluminadas, contar con la puesta a tierra y seguridad
eléctrica, cumpliendo con la normativa asociada, debiendo el CONTRATISTA proporcionar la iluminacion
en todo el proyecto y garantizarla durante su operacion.

o El disefio, operacién y mantenimiento de los sistemas de iluminacion temporales deberan ser
aprobados por el SUPERVISOR.
o El prendido de fuego para iluminacion, esta terminantemente prohibido en los proyectos.

* Los campamentos (viviendas alquiladas) o areas de pernocte deben contar con los espacios por cada
trabajador de acuerdo a normativa, camas, areas y mobiliario de almacenaje de pertenencias.

» Las habitaciones o areas de pernocte deben estar adecuadamente protegidas de cualquier inclemencia
del clima como lluvia, calor, frio, vientos, ademas de presentar proteccidon contra incendios, ruido y
animales que propaguen enfermedades.
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= EI CONTRATISTA debe contemplar el servicio de limpieza y lavado de ropa de trabajo y cama, de todo
el personal del proyecto, de igual forma, debe realizar el tratamiento adecuado de las aguas residuales
producto de esta actividad.

= El CONTRATISTA deberd mantener el Centro de Operaciones y sus instalaciones, en perfectas
condiciones de funcionamiento durante todo el desarrollo de la obra, conforme lo establece el Plan de
Manejo de Almacenes y Vivienda.

. Instalaciones eléctricas

El CONTRATISTA de acuerdo al analisis de riesgos y la planimetria, debe seguir las normas de seguridad

eléctrica y debe establecer, implementar y mantener uno o varios procedimientos de aplicacion e inspeccion

de todas las instalaciones y equipos eléctricos y electronicos:

* Todos los equipos e instalaciones eléctricas seran construidos, instalados y conservados, de tal manera
que prevengan el peligro de contacto con los elementos energizados y el riesgo de incendio.

* Los materiales a usarse en instalaciones y equipos eléctricos, se seleccionaran de acuerdo a la tension
de trabajo, la carga y todas las condiciones particulares de su utilizacién.

* Todas las instalaciones eléctricas, asi como todas las herramientas y equipos, se conservaran siempre
en condiciones optimas de funcionamiento y seguridad.

* Ninguna instalacion eléctrica debe entrar en contacto con agua o humedad; en caso de contarse con
una instalacién a prueba de agua esto debe ser verificado por la SUPERVISION.

= Todas las instalaciones deben contar con un sistema de puesta a tierra, sistemas de proteccién como
los interruptores termomagnéticos, proteccion contra riesgos de electrocucién, contando con
interruptores diferenciales.

*= Los conductores deben sefalizarse adecuadamente y ser separados de partes metdlicas conductivas,

estos no pueden estar en contacto con el personal, pudiendo estar tendidos de forma aérea o en
canales, tubos u otros.

o Orden y Limpieza

= EI CONTRATISTA debe establecer, implementar y mantener uno o varios procedimientos de Inspeccion
de orden y limpieza de areas de trabajo y los ambientes de los campamentos con la aplicacion
satisfactoria de los programas de 5’s o métodos equivalentes.

= Ningun trabajo se considerara concluido hasta que el area quede limpia y libre de condiciones inseguras.

= EI CONTRATISTA debe contar con equipos y personal de aseo, orden y limpieza en todas las areas de
trabajo, incluyendo obra, oficinas y campamentos (viviendas alquiladas), este personal debe
responsabilizarse de la gestion adecuada de residuos sdlidos de acuerdo a la legislacion ambiental
vigente.

= ElI CONTRATISTA debe llevar a cabo inspecciones a ambientes para garantizar el mantenimiento de
orden y limpieza en los mismos.

= ElI CONTRATISTA debe garantizar:

o Que no se encuentren objetos, materiales y herramientas desparramados por el piso aumentando
el riesgo de tropezones y caidas.

o Que los derrames de productos quimicos (combustibles, lubricantes, aceites, etc.) son removidos
oportunamente para prevenir los resbalones.

o Que las areas de circulacion y salidas de emergencia o rutas de evacuacion estén siempre expeditas
para cualquier situacion y permita una respuesta efectiva.
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o Que las areas de trabajo no almacenen materiales innecesarios que puedan volverse condiciones
inseguras para terceros (clavos, maderas).

o Que los materiales provisionales en una obra estén identificados y delimitados (con cinta) para
mostrar visualmente que se encuentran en el area de manera temporal.

o Que no se tenga material excedente e innecesario que perjudique el normal desempefio de las
funciones.

* El contratista debera contar con cronogramas de desinfeccion de areas de trabajo, de acuerdo a su
protocolo de bioseguridad y seguir un procedimiento especifico, debe verificar el uso adecuado de las
sustancias peligrosas y que las mismas no represente un riesgo para el medio ambiente y/o las
personas. (si aplica)

o Actividades especiales y/o de alto riesgo — Gestion de permisos
de trabajo

* En el desarrollo de las actividades de alto riesgo (segun corresponda) el CONTRATISTA debe
implementar y cumplir los lineamientos establecidos en las Normas Técnicas de Seguridad (NTS), la Ley
General de Higiene y Seguridad Ocupacional y Bienestar N° 16998, legislacion aplicable normativa
vigente aprobada por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social (MTEPS) o en ausencia de
esta, otra normativa asociada valida, normas NFPA, NB y otros, en todos los trabajos de alto riesgo,
como:

i. Trabajos en altura
ii. Trabajos en espacios confinados
iii. Trabajos con materiales peligrosos
iv. Trabajos con electricidad o en instalaciones eléctricas (baja, media y alta tension)
v. Trabajos en caliente
vi. Trabajos de izaje
vii. Trabajos en excavacion
viii. Operacion de gruas
ix. Trabajos con exposicion a radiaciones (ionizantes y no ionizantes)
X. Otros de alto riesgo identificados en el proceso del proyecto, en funcion al IPER

= Debe presentar el formato de los permisos de trabajo generados por la Empresa.

= Permisos de Trabajo otorgados/emitidos de las actividades de alto riesgo y/o especiales, mencionados
anteriormente.

* Para ello el contratista debera elaborar y presentar planes de actividades especiales y/o de alto riesgo
especificos y procedimientos de trabajo con riesgos especiales de acuerdo a lo establecido en
legislacion, reglamentacion y/o normativa nacional y/o internacional aplicable, debiendo ser aplicados
y actualizados en su gestion de forma continua.

= Deben contemplar las medidas necesarias de prevencion (capacitacion, sistemas de ingenieria para
prevencion de caidas, medidas colectivas de prevencion, permisos de trabajo, certificaciones,
especificaciones técnicas de los equipos de proteccion, entre otros), mismos que solo pueden ser
autorizados por el SUPERVISOR. Para su ejecucion debe contarse con todos los recursos humanos,
materiales y logisticos requeridos de acuerdo a reglamentacion, normativa y legislacion aplicable.

* La ejecucion de los trabajos con riesgos especiales debe gestionarse a través de permisos de trabajo
incluidos en los procedimientos correspondientes, que garanticen la apertura y el cierre de estos
permisos.
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= Estos trabajos deberan ser autorizados previa a su ejecucion por la SUPERVISION que verificara el
cumplimiento normativo y la aplicacion de todos los recursos humanos, materiales y logisticos
necesarios.

= Los permisos de trabajo deben ser aprobados por el personal competente y cerrados, verificando el
cumplimiento de la normativa, esto debe ser verificado por el SUPERVISOR.

= El CONTRATISTA debe asegurarse de contar con personal capacitado en aquellas actividades que
tengan exposicion a riesgos altos y/o especiales [como Trabajos en altura, Trabajos en espacios
confinados, Trabajos con materiales peligrosos, Trabajos con electricidad o en instalaciones eléctricas
(baja, media y alta tensidn), Trabajos en caliente, Trabajos de izaje, Trabajos en excavacion, Operacién
de gruas, Trabajos con exposicién a radiaciones (ionizantes y no ionizantes), otros de alto riesgo
identificados en el proceso del proyecto, en funcién al IPER]. EIl CONTRATISTA debe presentar la
evidencia de que el personal recibid y aprobo estas capacitaciones, estas habilitaran al personal para la
ejecucién de sus actividades.

o Mantenimiento de Maquinaria, Equipos, Vehiculos,
Infraestructura y Otras Instalaciones

= EI CONTRATISTA debe habilitar y acondicionar antes del ingreso al area del proyecto todos los equipos,
maquinarias, vehiculos, infraestructura, instalaciones y otros componentes pertinentes, debiendo
cumplir los requisitos minimos definidos por el Plan de Mantenimiento de Maquinarias y Equipos indicado
en el PGAS del proyecto, como las dispuestas por el CONTRATANTE; las mismas que deberan estar
adecuadamente respaldadas.

= Asimismo, el CONTRATISTA debera obtener y presentar certificaciones como certificados de emisiones
de gases, registros de mantenimiento, debiendo ser presentados a la SUPERVISION, para su
aprobacion.

= EI CONTRATISTA debe presentar un cronograma de mantenimiento preventivo y correctivo para todos
los componentes para la aprobacién de la SUPERVISION, asi como los respaldos de la ejecucion de
aquellas actividades de mantenimiento establecidas en los cronogramas.

Herramientas / Maquinas / Equipos

= EI CONTRATISTA debe reportar actividades semestralmente de inspeccion de Herramientas / Maquinas
/ Equipos, debiendo ser aprobados por la SUPERVISION.

= Toda maquina, equipo y herramienta que proporcione El CONTRATISTA a su personal, debe encontrarse
y mantenerse en éptimas condiciones de funcionamiento y seguridad.

= El CONTRATISTA debe asegurar que toda maquina, equipo y herramienta debe ser utilizada por
personal capacitado y autorizado, por lo tanto, es su responsabilidad proveer a sus trabajadores de
entrenamiento e instruccion para el uso en forma correcta de equipos, herramienta y maquinaria, que
debe ser registrada de acuerdo a lo establecido en el punto referido a capacitacion.

= EI CONTRATISTA, debe proveer a sus trabajadores los equipos de proteccion personal necesarios para
la adecuada manipulacién de maquinas, equipos y/o herramientas.

= EI CONTRATISTA debe garantizar que:

o Las maquinas, equipos y herramientas se utilizaran Gnicamente para los fines especificos para los
cuales hayan sido concebidas.

o Las maquinas, equipos y herramientas que presenten filos o elementos de corte deben estar
provistas de los resguardos respectivos.
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o Queda prohibido dejar las herramientas en pasillos, escaleras o en lugares elevados de los cuales
puedan caer sobre personas que estén debajo.

o Todo trabajador que observe alguna anormalidad en sus equipos y herramientas debe dar aviso a
Sus superiores.

o Las herramientas portatiles eléctricas (amoladoras, taladros, sierras, etc.) deben disponer de
medios instantaneos para cortar la alimentacion eléctrica.

o Las herramientas para trabajos en circuitos energizados deben contar con la debida proteccion
aislante.

o Se debe contar con instrucciones de operacioén y medidas de seguridad correspondientes a cada
maquinaria, herramienta y/o equipo, en lugares accesibles al personal. Se debe cuidar la integridad
de las mismas frente a diferentes consideraciones.

o Para el caso de herramientas neumaticas, asegurar el buen estado de mangueras de conduccion
de aire comprimido y que cumpla con las especificaciones de presion requeridas.

o Dotacion de equipos de proteccion personal y ropa de trabajo

= EI CONTRATISTA debe realizar la dotacién de Equipos de Proteccion Personal (EPP) y ropa de trabajo,
de acuerdo a la legislacion vigente y NTS 014/23, tomando en cuenta los resultados obtenidos de la
identificacion de peligros y evaluacion de riesgos por puesto de trabajo.

= ElI CONTRATISTA debe contar con un Manual de uso, mantenimiento y almacenamiento de Equipo de
Proteccion personal y Ropa de Trabajo, mismo que debe ser aprobado por SUPERVISION, ademas de
contar con los respaldos documentales con el aval de todos los miembros del Comité Mixto de Higiene
y Seguridad Ocupacional de los siguientes puntos, a ser implementados durante el proyecto:

o Politicas de reposicion y de mantenimiento continuo de los equipos de proteccion personal y ropa
de trabajo, ademas de contar con un stock de material disponible de forma continua.

o Matriz de dotacion de equipos de proteccion personal en funcion al puesto de trabajo y los riesgos
asociados al mismo.

o  Especificaciones técnicas y periodicidad de dotacion.
o Mecanismos de control de entrega al personal (formularios, etc.)
o Actividades de inspeccion de ropa de trabajo y equipos de proteccion personal.

= El CONTRATISTA debe asegurar que todas las personas que ingresen a sitios de las obras, estén
obligadas a llevar puesta la ropa de trabajo y los EPP correspondientes. Minimamente, se debe contar
con ropa de trabajo y equipo de proteccion personal basico, de acuerdo a: Casco de seguridad,
barbiquejo, protector auditivo (de insercion y/o copa de acuerdo a niveles de ruido), proteccion ocular,
calzado de seguridad (con caracteristicas dieléctricas en caso de existencia de riesgo eléctrico), guantes
de seguridad, ropa de trabajo de acuerdo a normativa y el riesgo inherente a la actividad.

= El CONTRATISTA debe dotar de protectores auditivos, los cuales seran de uso obligatorio en areas de
riesgo de ruido permanente.

= EI CONTRATISTA debe registrar en planillas toda ropa de trabajo y Equipo de Proteccién Personal (EPP)
que suministre a su personal. Estas planillas deben estar firmadas por cada trabajador que reciba, junto
con su nombre y carnet de identidad y debera presentar el respaldo cada mes a la SUPERVISION.

= EI CONTRATISTA debe dotar EPP para proteccion bioldgica de acuerdo a los protocolos de bioseguridad.
= El CONTRATISTA debe garantizar que la ropa de trabajo cumpla minimamente con lo siguiente:

o Ser de disefio adecuado al puesto de trabajo y al cuerpo del trabajador, permitiendo con facilidad
el movimiento del trabajador, tomando en cuenta los resultados obtenidos de la Identificacion de
peligros y evaluacion de riesgos por puesto de trabajo.
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o Debe llevar en lugar visible el logotipo de la empresa.

Debe capacitar al personal en temas referidos al uso, mantenimiento, almacenamiento e inspeccién de
ropa de trabajo y equipos de proteccion personal.

Todos los respaldos deben ser presentados a SUPERVISION para la verificacion respectiva y deben
acompaiar los Informes mensuales SMAGS.

Inspecciones en materia SySO

El CONTRATISTA debe establecer, implementar y mantener uno o varios procedimientos de Inspeccion
como herramientas técnicas de prevencion para identificar peligros y generar el control riesgos que
puedan afectar a los trabajadores, evaluar las condiciones de las instalaciones y actuaciones en los
puestos de trabajo.

Todos los respaldos de ejecucion de inspecciones, deben presentarse a SUPERVISION, para la
verificacion respectiva. De la misma manera deben presentarse como parte de los Informes Mensuales
SMAGS.

El CONTRATISTA debe presentar a SUPERVISION:

a) Cronograma anual de inspecciones internas, en el que se verifique el cumplimiento de la normativa
implementada.

b) Presentacion de registros y respaldos de todas las inspecciones a SUPERVISION, para la verificacion
respectiva. De la misma manera deben presentarse como parte de los Informes Mensuales SMAGS.

c) Actas de participacion del Comité Mixto de Higiene y Seguridad Ocupacional en las inspecciones
internas llevadas a cabo.

Senalizacion de areas de trabajo y delimitacion de areas de
trabajo

El CONTRATISTA debe establecer, implementar y mantener la sefalizacion industrial, de acuerdo a
normativa vigente Resolucion Ministerial N°849-14: "Norma de Sefalizacion de Seguridad,
Salud en el Trabajo y Emergencias de Defensa Civil”, ademas delPlan y programa de
Senalizacion indicado en el PGAS del proyecto .

Las senales deben considerar sefiales de prohibicién, uso obligatorio, advertencia, salidas de
emergencia, equipos de control de incendios, sefiales verticales, horizontales, de piso, sonoras,
luminicas, con caracteristicas retroreflectivas, fijas, mdviles, informativas, bioseguridad y otras, en todas
las areas de trabajo, recipientes, instalaciones eléctricas y otras segun la Identificacién de Peligros y
Evaluacion de riesgos (IPER) y la normativa asociada.

El CONTRATISTA, en funcion a la Identificacion de Peligros y Evaluacion de riesgos, debe presentar a
SUPERVISION, el plano de distribucion de sefializacion SySO para la respectiva aprobacion.

El CONTRATISTA debe aplicar sefializacion en campamentos (viviendas alquiladas), areas de trabajo y
accesos, de acuerdo a la legislacion vigente, incluyendo identificacion de areas, visualizacién desde
ingresos, areas de parqueo, limites de velocidad, zonas escolares y riesgos en accesos. Considerando
la Ley Nro. 1280.

El CONTRATISTA es responsable de sefializar y delimitar las areas donde llevard a cabo sus actividades.
Asi como de proveer los elementos de sefializacion y delimitacion necesarios.

La CONTRATISTA es la responsable de reposicion y de mantenimiento continuo de la sefalética en el
proyecto.
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De igual forma, debe aplicar todos los puntos establecidos en el Programa de Gestién de seguridad y
salud en el trabajo de la NTS009.

Las instalaciones de trabajo deberan contar con sefializacién informativa visible para los trabajadores y
personal en general, para la implementacion del protocolo de bioseguridad (si aplica)

Lavado de manos,
Inocuidad

Desinfeccion de calzados
Mantener distancia
Prohibicion de fumar
Ubicacion de contenedores

El CONTRATISTA debe establecer, implementar y mantener procedimientos de Inspeccién de
Sefializacion en todas las areas de trabajo.

o O O O O O

Seguridad Fisica y Control de Personal en Areas de Trabajo

El personal de la CONTRATISTA debe verificar el no ingreso de productos ilicitos, armas de fuego,
drogas y bebidas alcohdlicas.

Medicina del trabajo y salud ocupacional

El CONTRATISTA debe tener una politica y un programa de control de alcohol y drogas prohibidas (Ley
No. 1008, del Régimen de la Coca y Sustancias Controladas), con el propdsito de mantener un ambiente
de trabajo seguro y productivo para todos los trabajadores y personas involucradas, administrada por
el personal de salud de forma diaria.

EL CONTRATISTA debera evaluar segun la normativa vigente la presencia de personal médico y
ambulancia en frentes de trabajo y/o campamento (viviendas alquiladas) de acuerdo a lo establecido
por ley (si corresponde).

Inicialmente, el CONTRATISTA debera presentar los examenes médicos pre-ocupacionales del personal
gue desempeiara funciones en el proyecto, garantizando su capacidad fisica para el desempefio de las
funciones. De la misma manera debe presentar los examenes médicos periddicos y post ocupacionales
segun corresponda en la normativa vigente.

El CONTRATISTA debe contar con un botiquin de primeros auxilios en todos los frentes de trabajo y en
los vehiculos, de acuerdo a la normativa vigente, deben estar sefializados y ubicados en lugares donde
no exista humedad, ni exposicidn a la luz. El botiquin debe contemplar suero antiofidico con su debido
resguardo.

Las inspecciones a los botiquines de primeros auxilios, tanto estacionarios como mdviles se deben
realizar con una frecuencia trimestral en su equipamiento y fechas de caducidad de los medicamentos.
Los medicamentos faltantes deben ser reemplazados.

El CONTRATISTA debera presentar al SUPERVISOR un informe completo mensual en el que contenga
los indicadores de salud ocupacional: indices de atenciones médicas, horas de capacitacion en salud
ocupacional, horas hombre con exposicion a riesgos, planillas de evaluacion de riesgos en salud
ocupacional, estadisticas de enfermedades prevalentes, examenes médicos ocupacionales (pre
ocupacionales y de egreso), atenciones médicas, de primeros auxilios, reportes de vigilancia médica,
controles de inocuidad, el ,célculo estadistico de accidentes de trabajo, en el que se contemple los
indices de accidentalidad (Indice de Frecuencia, Indice de Gravedad, Indice de Incidencia); afiliacion
de las y los trabajadores al seguro de largo y corto plazo; examenes periddicos de las y los trabajadores
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en funcion a los riesgos identificados en la IPER, identificando la evolucién de las enfermedades
ocupacionales que se detecten;

= El CONTRATISTA debe identificar los centros de emergencia mas cercanos al area del proyecto e
incluirlos en el Plan de Emergencias.

= EI CONTRATISTA debe organizar de forma permanente su brigada de emergencia, tomando en cuenta
minimamente los siguientes puntos:

o  EI CONTRATISTA debera realizar capacitaciones previas al personal de obra en primeros auxilios y
seguridad; presentando a la SUPERVISION el respaldo correspondiente, dando cumplimiento a los
requisitos normativos.

o EI CONTRATISTA organizara y entrenara una brigada de emergencia, compuesta por su personal,
la misma que sera capaz de prestar ayuda y socorro cuando ocurran accidentes causados por fuego,
gases, explosiones, deslizamientos, etc.

o EL profesional SySO de la CONTRATISTA sera el responsable de la aplicacion y puesta de marcha
del Plan de Emergencia cuando este sea requerido. Este plan deberd contener un Protocolo de
Evacuacion, Identificacion de centros médicos y presentacion del informe de cierre de los incidentes
y accidentes.

o La brigada de emergencia debera estar organizada de forma que exista en todo momento un
numero suficiente de personas, siempre listas para actuar ante cualquier accidente.

o Las personas integrantes de la brigada de emergencia, seran instruidas y entrenadas para estas
funciones por personal debidamente calificado y con experiencia. Por lo menos una vez al mes, se
deberd hacer un nuevo entrenamiento de repaso para todos los miembros de la brigada de
salvamento y el personal que trabaje en las obras.

o Cada uno de los componentes de la brigada de salvamento debera recibir instruccién en la
prestacion de primeros auxilios, manejo de los equipos de respiracion artificial, manejo de equipo
de extincion de incendios, etc.

o EI CONTRATISTA presentara al SUPERVISOR, los detalles de la composicion y entrenamiento de la
brigada de emergencia.

= El CONTRATISTA debe cubrir todos los gastos médicos incluidas enfermedades como resfrios,
gastrointestinales, accidentes laborales, hasta la finalizacién de su tratamiento, de todo su personal
bajo su responsabilidad (incluido sub — contratistas o trabajadores temporales).

= Todo trabajador del proyecto debe contar con su pdliza de seguro contra accidentes y muerte
accidental, adicionales a los seguros a corto y largo plazo solicitados por ley.

= El CONTRATISTA debe incluir en sus areas de primeros auxilios elementos para la evacuacién de
primeros auxilios (tabla espinal, elementos de inmovilizacién, chalecos de estriacion y otros).

= EI CONTRATISTA debe dar cumplimiento al Manual de primeros auxilios del proyecto.

= El CONTRATISTA debe implementar el Protocolo de bioseguridad, debiendo contar con un area de
aislamiento temporal, en caso de detectar trabajadores que se encuentren sospechosos de
enfermedades contagiosas.(si corresponde)

= El CONTRATISTA debe realizar la vigilancia médica, en relacion al protocolo de bioseguridad, para ello
debe contar con el asesoramiento médico, al igual que garantizar la atencion de su personal de forma
inmediata. (si corresponde)

o Plan de Emergencia

= El CONTRATISTA debe elaborar un Plan de Emergencias de acuerdo a las condiciones especificas del
area de trabajo, el mismo debe estar aprobado por la SUPERVISION, debe contener las especificaciones
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sobre la evacuacion, identificando los centros de emergencia mas cercanos y las organizaciones civiles,
asi como todos los lineamientos de la normativa vigente, con el siguiente contenido minimo:

a) Determinacion de los tiempos de evacuacion;
b) Determinacion e identificacion de las salidas de emergencia;
¢) Identificacion de rutas de escape, puntos de encuentro;

d) Listado y especificaciones de los equipos de emergencia (sistema de alarma, detectores de humo,
equipos anti derrame, u otros conforme al nivel de riesgo);

e) Informe documentado y respaldo fotografico de la ejecucion de los simulacros contra incendios u
otras contingencias;

f) Conformacion de Brigadas, en el que se detalle la estructura, funciones, responsabilidades, entre
otros;

g) Manual de primeros auxilios en funcion a la IPER;

h) Inspeccién y mantenimiento de sistemas de Prevencidn contra incendios segun el punto 5.2.17 del
presente documento;

i)  Ubicacion de los Botiquines de primeros auxilios en las instalaciones de la Empresa, Establecimiento
Laboral; Contenido y registro de caducidad de los insumos de los botiquines de primeros auxilios;
segln el punto 5.2.15 del presente documento;

j) Plano de Emergencias y evacuacién con toda la informacién segln el Plan en todas las areas.
o Sistemas de Deteccidn, Proteccion y Lucha Contra Incendios

= El CONTRATISTA antes del inicio de las actividades en el proyecto, debera elaborar un Plan Contra
Incendios y Andlisis de Riesgo para actividades de construccion, cierre y abandono. Este plan debe ser
revisado y aprobado por la SUPERVISION, quien validara la distribucion, cantidad y tipo de equipos de
deteccion y lucha contra incendios presentado por el contratista.

= El CONTRATISTA debera conformar una brigada capacitada para la contencion de incendios, que
pudieran producirse en el area de la obra, frente de trabajo, almacenes, dormitorios, comedores y otros.

= El CONTRATISTA es responsable de la implementacion de las medidas de prevencion necesarias,
orientadas a la prevencion de incendios, de acuerdo al plan aprobado.

= El CONTRATISTA debera instalar sistemas de deteccion y proteccion de incendios tales como:
detectores, sistema de alarma, extintores u otros elementos adecuados, en funcion a la carga de fuego,
a los tipos de fuego y en cantidades necesarias, segln los requerimientos de las siguientes areas: centro
de operaciones, frentes de obras, areas industriales, obradores, almacenes, vehiculos y otros;
respetando criterios de ubicacion, distancias de recorrido, analisis de carga de fuego y en cumplimiento
de normativa vigente aplicable.

o El CONTRATISTA es responsable de la inspeccién periddica de los equipos de deteccic}n (si
corresponde) y lucha contra incendios, cuyos respaldos deben ser presentados a SUPERVISION.

o EI CONTRATISTA es responsable de gestionar el mantenimiento, recarga y/o prueba hidrostatica
de equipos extintores en cumplimiento de normativa vigente. Los respaldos de las actividades
mencionadas, deben ser presentados a SUPERVISION.

o El CONTRATISTA es responsable de sefializar la ubicacion de los equipos de deteccion (si
corresponde) y lucha contra incendios, de acuerdo a normativa vigente. De la misma manera, todos
los equipos extintores deben contar con etiqueta que indique las caracteristicas del equipo, asi
como las fechas de mantenimiento, recarga y fecha de pruebas hidrostaticas.

= Dentro del plan de emergencias y el sistema de prevencién de incendios, el CONTRATISTA debe
identificar las instituciones competentes para la atencion de incendios forestales (ABT Nacional -
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Departamental, COE Municipal, Bomberos, SAR, Policia Nacional, otros.), asi como los pasos a seguir
para dicha coordinacion y atencidn correspondiente y responsables de esta coordinacion, en caso de
incendios forestales.

Estudios / Monitoreos de Higiene Ocupacional

El CONTRATISTA de acuerdo a lo establecido en la normativa vigente debe aplicar las mediciones de
higiene ocupacional, en funcidon a las metodologias exigidas por las autoridades competentes y
requisitos de ENDE.

Los estudios deben estar debidamente avalados por el Profesional que realizd el PGSST, el Plan SMAGS
y el Comité Mixto de Higiene y Seguridad Ocupacional y/o el nombramiento del coordinador, deben
establecer el cumplimiento de los Limites Permisibles de acuerdo a la normativa adoptada; en caso de
emplear un instrumento para la medicién, debe adjuntar los respectivos certificados vigentes de
calibracion. Los estudios deben ser actuales en referencia a las condiciones de trabajo y tendran una
vigencia de un afio desde la fecha de su elaboracion:

a) Estudios generales (vigentes y actualizados)
i. Iluminacioén;
ii. Ventilacion (reposicion de aire, particulas en suspension);
iii. Estrés térmico;
iv. Ruido;
v. Estudio de carga de fuego;
b) Estudios especificos (vigente y actualizado - si corresponde). En funcion a las caracteristicas de la
Empresa o Establecimiento Laboral:
i. Contaminantes quimicos del ambiente de trabajo (sustancias peligrosas);
ii. Calidad de agua para uso en el proceso y consumo personal;
iii. Vibracion;
iv. Otros que sean necesarios
El CONTRATISTA debe aplicar sistemas de vigilancia médica para ello debe controlar mediante un
sistema de monitoreo, ademas de todos los controles establecidos en los protocolos de bioseguridad.

o Control de temperatura
o  Control de signos vitales del personal

Seguridad Basada en el Comportamiento

El CONTRATISTA debe aplicar mecanismos de correccion inmediata de desviaciones en temas SySO,
esto a través de un sistema basado en la seguridad del comportamiento, debiendo indicar en su Plan
de Seguridad Basa en el Comportamiento, el método utilizado, mismo que debe ser aprobado por la
SUPERVISION.

Comité Mixto de Higiene y Seguridad Ocupacional

El CONTRATISTA debe generar la posesion de un Comité Mixto de Higiene y Seguridad Ocupacional o
designacion de coordinador segln corresponda, que dé cumplimiento a la normativa legal vigente
Resolucion Ministerial N°496-04: “Norma de Reglamentos de Comités Mixtos de Higiene y Seguridad
Ocupacional”, y presentar:

a) Acta de posesion de Comité Mixto;

b) Cronograma anual de reuniones del Comité Mixto;
c) Informes de las reuniones;
d) Aval en toda la gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo
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5.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE GESTION SOCIAL

. Implementacion de Codigo de Conducta

* El CONTRATISTA, debera elaborar un Cddigo de Conducta (CDC) de sus trabajadores, especificando
las actividades y actitudes que no estan permitidas durante el desarrollo de las actividades, el mismo
debe incluir o puede adoptar los requisitos del Coédigo de Conducta de ENDE Corporacion, sin ser
limitativo.

= El personal del CONTRATISTA debera recibir sesiones de capacitacion en relacién a las normas del CDC,
con el propdsito de mantener buenas relaciones con los habitantes de las poblaciones vecinas.

= El personal del CONTRATISTA en todo momento deberd mantener conductas respetuosas con los
pobladores, uso apropiado del lenguaje, formas de saludo y relacion cortes.

= El contratista debe incluir en su coédigo de conducta puntos especificos de no — discriminacién y no
efectuara, auspiciara ningun tipo de discriminacion basada en los atributos de raza, casta, origen
nacional, religion, discapacidad, género, orientacién sexual, participacion en sindicatos, afiliacion
politica o edad al contratar, remunerar, entrenar, promocionar, despedir o jubilar a su personal.
Tampoco interferira en el derecho a que los empleados practiquen su religion.

= Toda practica relacionada a acoso, incluyendo gestos, lenguaje y contacto fisico, que sean, desde un
punto de vista sexual, coercitivo, amenazador, abusivo o explotador, debe ser sancionada por el
CONTRATISTA con la desmovilizacién inmediata del trabajador que incurra en esta practica.

* El incumplimiento a las normas del CDC por parte del personal del CONTRATISTA, sera objeto de
sanciones segun la gravedad de los casos.

* El codigo de conducta debe ser colocado y publicado en todas las areas de reunion y presencia continua
del personal, asimismo el personal debe recibir capacitacién continua sobre la aplicacion del codigo de
conducta.

o Mejora de Calidad de Vida para las Partes Interesadas

= La CONTRATISTA debera elaborar un Plan de Contratacion de Personal Local, enfocado en la generacién
de fuentes de empleo directas e indirectas de las comunidades del area del proyecto, con integracion
de género, contemplando los siguientes:

o El SUPERVISOR informara al CONTRATISTA sobre la disponibilidad de personal local para la
contratacién de mano de obra.

o  Previo ala contratacion de mano de obra local, el CONTRATISTA informara a ENDE sobre el proceso
de inscripcidn y contratacion de candidatos.

o Se valoraran medios de respaldo como hojas de vida, antecedentes laborales, antecedentes
penales, formacion profesional de ser el caso.

o  El CONTRATISTA registrard y entregara mensualmente al SUPERVISOR un registro de control del
personal, en el cual se especificara el nombre, procedencia, tiempo de duracién de la contratacion,
fecha de ingreso, egreso y cargo ocupado.

o  EI CONTRATISTA priorizara la compra de productos a nivel local, para dinamizar temporalmente la
economia de la zona.

= Deigual forma, el CONTRATISTA debe dar cumplimiento a los compromisos de las licencias ambientales
establecidas, presentando planes de gestion social a ser aprobadas por el SUPERVISOR.

= ElI CONTRATISTA debe presentar los certificados de NO ADEUDO de los servicios adquiridos.
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o Procedimiento de intervencion y de cierre de areas privadas

= Las areas de trabajo fuera de la AOP o donde exista infraestructura comunal, deben tener autorizacion
de propietarios o de las comunidades y la aprobacion de la SUPERVISION.

=  Sera responsabilidad del CONTRATISTA gestionar y elaborar una linea base de la situacion inicial de las
infraestructuras y mejoras (viviendas, sistemas de riego, sistemas de agua potable, cultivos, otros)
colindantes al proyecto y actualizarla periddicamente hasta la finalizacion del proyecto y/o servicio.

= EI CONTRATISTA debera adoptar todas las precauciones necesarias para prevenir y minimizar cualquier
dafo a la propiedad privada (viviendas, tranqueras, alambrados, canales de riego, etc.) y a los servicios
publicos (lineas eléctricas, lineas de telecomunicaciones, caminos peatonales y de transporte publico,
entre otros).

= Durante el proyecto y/o servicio el CONTRATISTA sera responsable por los dafios que se produzcan en
las propiedades publicas, comunales y privadas. Los elementos afectados deberan ser reemplazados o
reconstruidos sin demora, debiendo restituir los dafios a la infraestructura caminos, canales de riego,
danos a predios agricolas, danos que afecten la ganaderia por intervencidon a cerco de pastizales y
cualquier afectacion a la comunidad.

= Cuando el proyecto y/o servicio requiera la remocion o relocalizacién temporal o permanente de un
servicio existente, quedara a cargo del CONTRATISTA la responsabilidad de coordinar todas las
actividades con los prestatarios de dicho servicio y efectuar todos los trabajos a su entera satisfaccion.
De producirse dafios o deterioro de las instalaciones de los servicios por negligencia del CONTRATISTA,
los costos de las reparaciones seran por su cuenta.

= Sj el CONTRATISTA, antes del ingreso a la zona del Proyecto, no realizara la linea base, debera
solucionar todos los reclamos verbales y escritos por afeccion a terceros, en el plazo que establezca el
SUPERVISOR; sin derecho a reclamo alguno.

* Las areas intervenidas, aln estas sean alquiladas, deben adecuarse de acuerdo a los requisitos, ademas
de contar con contratos y del levantamiento de las condiciones iniciales del area.

* Todo abandono de areas publicas y privadas, deberan ser dejadas en iguales o mejores condiciones a
las encontradas, contando con la aprobaciéon del SUPERVISOR y CONTRATANTE.

= La CONTRATISTA, para el acceso y transito en areas comunales, debe solicitar la autorizacion de las
comunidades y presentar los acuerdos al SUPERVISOR, ademds del respaldo de los compromisos
cumplidos (cierre de compromisos).

= Toda afeccidn a areas no autorizadas, sera de responsabilidad del CONTRATISTA, quien debera realizar
los trabajos de restauracion de las mismas, debiendo presentar toda la documentacion asociada hasta
el cierre y pagos por dafios a los propietarios, en el plazo establecido por el SUPERVISOR; liberando a
ENDE de cualquier responsabilidad, en caso de tener impactos o conflictos sociales sin cerrar ENDE
descontard al CONTRATISTA todo el costo relacionado referente a dafios a terceros y multas por
llamadas de atencion, de acuerdo a contrato.

*= En esta etapa el SUPERVISOR verificara el cumplimiento de todos los compromisos con la comunidad,
en caso de incumplimiento el contratante pagara los montos comprometidos, con cargo al
CONTRATISTA, junto con las multas por incumplimiento, sin posibilidad a reclamo alguno.

o Comunicacion, relacionamiento y solucion de conflictos

= El CONTRATISTA debe mantener una comunicacion continua con los comunarios, buscando que ésta
sea lo mas fluida y respetuosa en todo momento.
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= EI CONTRATISTA, en caso de requerir una comunicacion extraordinaria por una causa o tema especial,
requerira la presencia del SUPERVISOR. Para este caso solicitara una reunion en forma escrita o verbal
indicando el motivo.

= Durante las reuniones y en todo momento el CONTRATISTA debe respetar los usos y costumbres de la
Comunidad.

= En caso de tener conflictos en CONTRATISTA debe contar con un plan de relacionamiento comunitario
y solucién conflictos; todo reclamo, queja, solicitud, demanda, sugerencia, etc., debe ser ingresado y
reportado en el mecanismo de control de quejas y reclamos, debiendo realizar el seguimiento
correspondiente hasta su CIERRE, para ello debe contar con el Acta de Conformidad para el cierre
correspondiente.

= Asimismo, el CONTRATISTA debe realizar la socializacion e informar sobre los protocolos de
bioseguridad debido a la Pandemia por el COVID-19 a implementarse (segin su protocolo de
Bioseguridad) para el inicio y/o reinicio de las actividades con las instituciones que corresponda y/o las
comunidades con las que interactia el proyecto.

o Control del Mecanismo de Quejas y Reclamos

= El CONTRATISTA debera presentar al SUPERVISOR, el mecanismo de recepcion y resolucion de quejas
y reclamos, el cual debera ser aplicado en lo que corresponda durante el proyecto.

* La recepcion y resolucion de quejas y reclamos durante el proyecto y/o servicio, deberan ser
coordinadas en todo momento entre el CONTRATISTA y el SUPERVISOR.

= El CONTRATISTA debera responder y dar resolucion a todos los reclamos verbales y escritos a la
brevedad posible. En caso de no dar solucion, el conflicto que se genere sera de responsabilidad de El
CONTRATISTA, sin que signifique modificacion del contrato.

= El personal del CONTRATISTA deberd recibir sesiones de capacitacion en relacién al Mecanismo de
Quejas y Reclamos, con el propdsito de mantener buenas relaciones entre trabajadores y con los
habitantes de las poblaciones vecinas, asi como dar a conocer este mecanismo a las autoridades
comunales y/o instituciones con las que interactta el proyecto.

= En caso de registrar quejas, reclamos, solicitudes, sugerencias, consultas, etc., debe realizar el
seguimiento correspondiente hasta su CIERRE, para ello debe contar con el Acta de Conformidad para
el cierre correspondiente de la queja y/o reclamo.

. Control de Contrataciones de Personal

» Las contrataciones del personal deben aplicarse de acuerdo a los convenios y procesos establecidos con
la comunidad, en cumplimiento a la normativa laboral vigente, Plan de Contratacién de Mano de Obra
Local y normas asociadas.

= Debe presentar un procedimiento donde se incluya procesos de habilitacion, incluyendo las revisiones
médicas establecidas por Ley induccidn inicial, capacitacién en el puesto de trabajo y SMAGS.

= En el informe final debe presentar un descargo de todo el proceso de contrataciones evidenciando el
cumplimiento de pagos de salarios y obligaciones.

= El CONTRATISTA no puede realizar ninguna deduccion de salarios por causas disciplinarias, los pagos
deben estar bien detallados, de acuerdo a la normativa; el CONTRATISTA debe garantizar el pago de
acuerdo a la periodicidad establecida en el contrato de trabajo.

= El CONTRATISTA no debe solicitar a su personal que deje bajo su custodia “depdsitos” o documentos
de identidad al comienzo o durante su relacién laboral con el contratista.
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= El CONTRATISTA no utilizara, ni apoyara el trabajo infantil, el trabajador debe ser mayor de edad.
= EI CONTRATISTA debe realizar contratos escritos con el personal, de acuerdo a normativa.

= El CONTRATISTA entregara certificados de trabajo a su personal, que participe en el proyecto, de igual
forma certificard o entregara el certificado original de todas las capacitaciones de competencia del
puesto de trabajo.

= Todos los puntos referidos a control de contratacion seran verificados por la SUPERVISION debiendo
contar el CONTRATISTA con la informacion legal correspondiente disponible.

= ElI CONTRATISTA debe aplicar la normativa nacional sobre las politicas de empleo, inamovilidad y otras
asociadas, en caso de emergencia sanitaria.

= EI CONTRATISTA debe presentar los certificados de NO ADEUDO del personal desmovilizado.

. Proteccion de Recursos Culturales, Arqueoldgicos vy
Paleontologicos

= EI CONTRATISTA debe aplicar la Ley N°530 y todos los reglamentos establecidos para la Proteccion de
Patrimonio, en caso de encontrar algln hallazgo debe sefializar el area y proceder de acuerdo al Plan
arqueoldgico del proyecto. llevando adelante la comunicacion de las actividades implementadas durante
el rescate y liberacion arqueoldgica a las autoridades pertinentes.

* El personal del CONTRATISTA deberd recibir sesiones de capacitacion en relacion a la Proteccién de
recursos culturales, arqueoldgicos y paleontoldgicos.

5.4.PROGRAMA DE GESTION INTEGRADA DEL SMAGS

. Sensibilizacion, Capacitacion y Entrenamiento SMAGS

El CONTRATISTA debe incluir actividades de entrenamiento y capacitacién del sistema integrado de medio
ambiente, Gestion Social, seguridad y salud ocupacional, todos los puntos planteados en el SMAGS,
considerando minimamente los siguientes puntos:

* Induccion inicial de personal, donde se presente todo el Plan SMAGS a todo el personal que trabaje
dentro del proyecto, que contemple la Induccion General, Induccion al SIG (en caso de contar con el
mismo) e Induccién al puesto de trabajo.

= Comunicacidn y sensibilizacién del Cédigo de Conducta.
= Debe sensibilizar sobre la conservacion de flora y fauna del lugar.

= Debe capacitar y entrenar en las buenas practicas ambientales, seguridad y salud ocupacional y
relacionamiento comunitario.

» Debe entrenar al personal en el Plan de Contingencia completo.

» El personal debe recibir capacitacion y entrenamiento en actividades de alto riesgo, debiendo usarse
personal debidamente entrenado y habilitado (eliminando condiciones prevalentes) en actividades
criticas, en caso de actividades especiales el personal debe acreditar autorizaciones especiales de
acuerdo a normativo (p. €j.: detonacion de explosivos).

= El programa de sensibilizacién, capacitacion y entrenamiento debe ser continuo durante todo el
proyecto.

El Programa de capacitacion debera estar debidamente respaldado con toda la documentacién pertinente,
con los registros de asistencia debidamente firmados, memoria fotografica y aprobada por el SUPERVISOR,
también tendra que contemplar el cronograma de implementacion.
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De acuerdo al avance constructivo el SUPERVISOR podra solicitar al CONTRATISTA charlas o eventos de
sensibilizacidn que no estén incluidos en el programa.

o Inspecciones de Control y Seguimiento SMAGS

= Al inicio de las actividades, el CONTRATISTA debe presentar su plan de inspecciones SMAGS a la
SUPERVISION (con anticipacion), para su aprobacion, el mismo debe incluir los tres componentes
SMAGS, estar basado en las licencias ambientales, normativa aplicable, requisitos del financiador y
requisitos del contratante.

= De forma mensual debe presentarse el seguimiento de las inspecciones y sus planes de accion para
cierre de desviaciones, aprobadas por SUPERVISION como parte del informe mensual.

° Monitoreo SMAGS

El CONTRATISTA debe presentar al inicio de las actividades y de acuerdo al cronograma aprobado, en
funcion a los requisitos de la licencia ambiental y legislacion aplicable, el cronograma de monitoreo
ambiental y de higiene ocupacional, este debe realizarse Unicamente en laboratorios acreditados por
instancia pertinente, ademas de presentar, de forma obligatoria, los certificados de calibracion de los
equipos empleados (calibracion en IBMETRO, a no ser que dicha instancia no realice la calibracion
solicitada). Entre algunos monitoreos que el CONTRATISTA debe ejecutar:

= Aplicacion del plan de monitoreo ambiental, considerado en el PGAS.

* Para el ingreso de equipos y vehiculos el CONTRATISTA debe presentar los certificados de emision de
gases de combustion dentro de los limites permisibles establecidos por ley, tanto de fuentes mdviles
como fuentes fijas, como requisito previo; en caso de detectarse equipos sin habilitacion, estos seran
desmovilizados hasta su regulacion.

= Debe realizar el monitoreo de ruido ambiental y ocupacional, de acuerdo a normativa.

»= Monitoreo de agua, cuerpos de agua, potable, fuentes de origen, descargas de sistemas de tratamiento
de residuos liquidos y otros solicitados en las licencias ambientales. (si aplica)

=  Monitoreo de suelos (en caso de existir derrames).
= Otros que se detecten como impacto ambiental u otros asociados a higiene ocupacional.

Los informes de monitoreo deben estar acompafiados de los protocolos de monitoreo, registros fotograficos,
mapas de ubicaciéon de puntos de muestreo y los documentos técnicos asociados.

o Reportes de Accidentes e Incidentes

= El CONTRATISTA presentara mensualmente un informe completo de los incidentes y accidentes
producidos.

= Se consideran incidentes la disposicion inadecuada de residuos soélidos, liquidos, derrames pequenos y
generacion de areas de inestabilidad de taludes.

* Todas las areas afectadas por los incidentes generados por el CONTRATISTA, deberan ser restauradas
inmediatamente.

* En caso de presentarse derrames de mayor tamafio, quemas no controladas, explosiones o la
generacion de impactos ambientales no remediables; estos seran considerados incidentes ambientales,
los mismos deben acompafarse de medidas de mitigacion, en este caso el CONTRATISTA es
responsable del pago de los costos del pasivo ambiental y pagos de multas que sean impuestas por
autoridades competente, u otras.

* En caso de derrames debe seguirse los siguientes pasos de forma minima:
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o ElI CONTRATISTA debera proceder a la remocion del suelo contaminado en el area del derrame y
en la profundidad que sea visible la tipica mancha contaminante.

o Entre los materiales y herramientas que debera contar el Contratista son: arena, palas, guantes,
pafio absorbente, contenedores o turriles vacios para la recoleccion herméticamente cerrado para
la disposicion temporal del producto derramado.

o El material removido debe ser almacenado en recipientes especificos para suelos contaminados
(sefalizados y con tapa), para su posterior tratamiento y disposicion final en Centros Autorizados,
los costos de remediaciéon y tratamiento de suelos por derrames, deben ser asumidos por el
CONTRATISTA, presentando los certificados como evidencia de cumplimiento de la actividad.

o Esta prohibido el vertimiento de materiales liquidos u hormigdn directamente en areas de suelos no
autorizadas, estos también son considerados como un tipo de derrame.

o  El area del derrame debe ser restituida y restaurada a sus condiciones originales.

o Todo incidente referido a derrames debe ser comunicado a ENDE de forma inmediata debiendo el
CONTRATANTE elevar los informes para su comunicacion a la AAC segun plazos establecidos.

= En caso de existir incidentes del tipo social, el CONTRATISTA debe reportar de forma inmediata a la
SUPERVISION, para resolver el conflicto social; todo incidente social generado por incumplimiento al
Plan SMAGS debe ser resuelto por el CONTRATISTA sin opcién a reclamo alguno, junto con el pago por
dafios y perjuicios a la comunidad, multas asociadas, sin opcion a incremento de costos o plazos.

= En caso de producirse un incidente SMAGS, el CONTRATISTA tiene la obligacion de reportarlo a la
SUPERVISION de forma inmediata; ademas debe presentar registro de investigacion del incidente, la
ejecucion de medidas de respuesta y remediacion.

= En caso de accidentes laborales el CONTRATISTA es el Unico responsable de los procesos y pagos
facultados por ley, debiendo presentar a la SUPERVISION un reporte de cumplimiento de todos los
pasos y las medidas de respuesta y remediacion aplicables. EIl CONTRATISTA debera realizar las
gestiones ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Prevision Social (MTEPS) y otras instancias pertinentes
y presentar a la SUPERVISION y al CONTRATANTE la documentacion de cierre de todos los procesos.

o Plan de Contingencias

= ElI CONTRATISTA debe cumplir el Plan de Contingencias del proyecto, que se encuentra en la licencia
ambiental del proyecto

= Debe contemplar contingencias relacionadas a eventos ambientales como inundaciones, tormentas
eléctricas, terremotos y otros de origen natural.

* El contratista debera tomar en cuenta la posible existencia de emergencias sanitarias y respuestas
inmediatas dentro el plan de emergencias.

= El CONTRATISTA debe organizar de forma permanente su Brigada de Salvamento, tomando en cuenta
minimamente los siguientes puntos:

o Antes de iniciar las actividades del proyecto y/o servicio, El CONTRATISTA organizara y entrenara
una brigada de salvamento, compuesta por su personal, la misma que sera capaz de prestar ayuda
y socorro cuando ocurran accidentes causados por fuego, gases, explosiones, deslizamientos, etc.

o La brigada de salvamento debera estar organizada de forma que exista en todo momento un
numero suficiente de personas, siempre listas para actuar ante cualquier accidente.

o Las personas integrantes de la brigada de salvamento, seran instruidas y entrenadas para estas
funciones por personal debidamente calificado y con experiencia.
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o Cada uno de los componentes de la brigada de salvamento debera recibir instruccién en la
prestacion de primeros auxilios, manejo de equipo de extincidn de incendios, etc.

o EI CONTRATISTA presentara al SUPERVISOR, los detalles de la composicion y entrenamiento de la
Brigada de Salvamento.

= ElI CONTRATISTA debe implementar en todas las areas de trabajo y almacenes el plan de manejo de
sustancias peligrosas, este debera esta fisicamente en todas las areas donde se manipule, almacene y
transporte estas sustancias ademas de contemplar las bermas de contencién, bandejas anti — derrames
y kits para derrames.

= El CONTRATISTA debe controlar que todas las areas de trabajo cuenten con sus equipos para
emergencias como los extintores, dispositivos de alarmas (si aplica), botiquines (incluyendo vehiculos),
ambulancia (si aplica), tabla espinal para transporte de heridos y otros elementos identificados en su
Plan de Emergencias.

= Debe contemplar contingencias relacionadas a eventos ambientales como inundaciones, tormentas
eléctricas, terremotos y otros de origen natural.

= El CONTRATISTA debera proveer la seguridad y protecciones adecuadas para el personal, también
deberd proveer servicio de vigilancia.

= El CONTRATISTA debe incluir en su Plan de Contingencias el protocolo de actuacion ante contingencias
sociales.

= Todo el personal debe estar entrenado en la aplicacién del plan de emergencia por parte del
CONTRATISTA.

= El CONTRATISTA debe ejecutar durante las inspecciones la revision de todos los elementos de
emergencias, estos deben estar establecidos en su cronograma de inspecciones y aprobado por la
SUPERVISION.

° Simulacros

= De acuerdo a lo establecido en la normativa vigente, la identificacion de peligros y analisis de riesgos,
requerimientos normativos y del contratante, el CONTRATISTA debe presentar un Plan de Simulacros,
para aprobacion de la SUPERVISION vy aplicacién de acuerdo cronograma, contemplando todos los casos
establecidos en su plan de contingencias.

= Los simulacros deben incluir contingencias ambientales, sociales y sanitarias.

. Descripcion de la Organizacion de Reuniones Cotidianas y/o
Semanales sobre los Asuntos SMAGS

= El CONTRATISTA debe presentar un cronograma de reuniones para realizar el seguimiento de las
actividades SMAGS durante todo el proyecto y/o servicio, debe tomar en cuenta en frecuencias mayores
la participacion de la SUPERVISION y también del CONTRATANTE.

o Control de calibracion de equipos

= El CONTRATISTA debe controlar que los equipos utilizados se encuentren debidamente calibrados,
debiendo contar con los certificados de calibracion de cada equipo, estos certificados deben adjuntarse
a los estudios, monitoreos e informes que corresponda.

* La calibracién debe ser realizada mediante organismos, laboratorios o instituciones acreditadas de
acuerdo a lo establecido en la normativa.
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6. INFORMES SMAGS

= El CONTRATISTA debe presentar Informes Mensuales SMAGS durante etapas constructivas o de
ejecucién de acuerdo al formato de ENDE, a partir de la orden de proceder, reflejando el cumplimiento
de su Plan SMAGS vy todos los compromisos de las licencias ambientales de ENDE y del financiador con
todos los respaldos originales.

= El informe mensual SMAGS se constituye como un requisito para la presentacion de las planillas de
cobro, el mismo debe reflejar un cumplimiento satisfactorio de las medidas, pero no implica que todas
las desviaciones se encuentren cerradas.

= El contratista debera presentar a la SUPERVISION hasta el dia 25 de cada mes el informe mensual
SMAGS, para su revision en formato digital, una vez aprobado el informe mensual por la supervision, el
contratita presentara el documento en fisico con todos los respaldos originales y en digital en DVD.

*= Hasta el dia 5 de cada mes la supervision remitird al contratista el informe de aprobacién del SMGAS
con las oportunidades de mejoras identificadas para que sea incluido en su planilla de pago.

= El informe Final SMAGS debe contener el cierre de todas las areas de intervencion, para proceder a la
Recepcion definitiva o al cierre del servicio; ademas de todos los compromisos, quejas y reclamos de la
comunidad cerrados; debe reportarse todas las desviaciones cerradas, el cierre y entrega de
conformidad de los trabajos de restauracién; los respaldos de pago a todos sus trabajadores, pagos de
servicios, pago dafios y perjuicios de la comunidad. El proyecto y/o servicio no puede ser cerrado hasta
la aprobacién de este informe por parte del CONTRATANTE.

7. RESPONSABILIDAD LEGAL Y ECONOMICA

El CONTRATISTA sera el responsable por los retrasos o la suspension ocasional y temporal de los trabajos,
cuando sean resultado del incumplimiento de las Disposiciones Socio ambientales, Seguridad y Salud
Ocupacional y de las medidas establecidas en los documentos de las licencias ambientales del proyecto y
asociados, asi como de aquellas contenidas en las normas ambientales y de seguridad e higiene industrial
vigentes. EI CONTRATISTA asumira las consecuencias econdmicas, técnicas, laborales y contractuales que
deriven de estos incumplimientos.

La SUPERVISION del proyecto tiene la potestad de suspender actividades frente a la presencia de
condiciones que pongan en riesgo la integridad del personal o del medio ambiente, misma que se mantendra
hasta la verificacion de la implementacion de las medidas correctivas determinadas.

De la misma manera, la SUPERVISION del proyecto podra suspender a cualquier trabajador que se
encuentre efectuando cualquier tipo de acto inseguro.

Cualquier retraso ocasionado por la suspension de actividades ante la presencia de condiciones y actos
inseguros sera responsabilidad del contratista.

Durante la vigencia del contrato del proyecto y/o servicio, el CONTRATISTA sera responsable de todas las
acciones del personal a su cargo, ya sea durante el tiempo de trabajo o de descanso, el cual pueda causar
dafio a terceros o deterioro ambiental y social, sea en frentes de trabajo o comunidades vecinas.

El costo de las acciones correctivas por dafios ambientales o sociales causados, asi como los que conlleven
todo acto sancionatorio, multas o dafios a terceros producidos por el incumplimiento de estas Disposiciones,
las medidas establecidas en los documentos de las licencias ambientales, asi como aquellas contenidas en
la normativa ambiental, social y seguridad, salud ocupacional y sanitarias vigentes y otras normativas
pertinentes, correran a cargo del CONTRATISTA. Dichas acciones correctivas seran de inmediata reparacién
0 compensacion, en el plazo que determine el SUPERVISOR, ENDE, la Autoridad Ambiental Competente o
Ministerio de Trabajo.
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8. CONSIDERACIONES ADICIONALES

Si durante la ejecucion del proyecto el CONTRATISTA no cumple con los requisitos SMAGS, se procedera a
la adecuacion de las actividades hasta levantar los incumplimientos al Plan SMAGS, estos tiempos
adicionales de actividades por incumplimiento contractual, no significaran en ningln caso el incremento en
tiempos o costos del contrato.

El CONTRATISTA libera al CONTRATANTE (ENDE) de cualquier accién o sancion (reparacion y/o
compensacion econdmica) que sea iniciada por la Autoridad Ambiental Competente, Ministerio de Trabajo,
Municipios, Comunidades u otras que sea iniciado con motivo del incumplimiento en materia de Medio
Ambiente, Gestion Social, Seguridad, Salud Ocupacional y/o actividades rutinarias propias del trabajo.
Finalmente, el CONTRATISTA al finalizar la etapa de ejecuciéon debe garantizar el 100% de las medidas del
Plan SMAGS cumplidas y desviaciones cerradas.
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ANEXOS

ANEXO A: Planillas de Seguimiento a la Implementacion de las
Medidas de Prevencidn y Mitigacion

Plan de Aplicacién y Seguimiento Ambiental (PASA) — CONSTRUCCION LINEA DE TRANSMISION
INTERCONEXION SAN IGNACIO DE VELASCO AL SIN

(Etapa de ejecucion)
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i Aeaelld 4 i Costo de
N° Impacto Ambiental Medidas de Prevencion %Tgfg'é’: Para:jn;etro Limite Frecgsncna Material | seguimien | Responsab Obs
Codigo | Factor Atributo y Mitigacion Muestreo Verificacion RIS Muestreo RERETeE to BOB e
Mantenimiento preventivo
de los vehiculos 'y Informe  de
monitoreo de la emision medicion de
de gases de combustion gases de | RMCA
de fuentes moviles combustion Limites
(vehiculos, maquinaria y permisibles )
equipos). Registro  de | emisién  de Camara ENDE  a
» mantenimient | contaminant fotografica través  del
Generacion de Formulario especialista
Frentesde |©O es por .
1 Al-01-01 | AIRE gases de " . ’ fuent Anual para el| 9.000,00 |ambiental
combustion | EN  sitios  sensibles trabajo uentes reqi
A ISTT maviles: gistro de de la
RAMSAR, se restringira a analisis de empresa
lo estrictamente necesario Instructivos y medicién contratada
la circulacion vehicular, comunicados
ademas, los vehiculos de restriccion | Convenio
deberdan  contar  con vehicular en | internacional
mantenimiento y sitios RAMSAR
certificados de emisién de RAMSAR. (cuando
gases de combustién. corresponda)
Aplicacion del Plan de Registro
Manejo de Residuos fotografico de
Sélidos (Gestién integral contenedores
de los residuos sélidos y diferenciados | No se cuenta
disposicion final con un con Limites
Ope_rador Autorizado de Registro de la Permisibles ENDE a
Residuos). ) generacion | Ley ~~ de Cémara través  del
AG-01- Residuos Area de de los | Gestion fotografica especialista
2 o1 AGUA sélidos no almacenamien | residuos lntegral de Mensual 1.800,00 | ambiental
peligrosos | Queda  prohibido el to solidos Residuos Registro de de la
almacenamiento de Solidos 755, control empresa
residuos  solidos  no Reglamento contratada
peligrosos en sitios Certificado  u y R.M. 432
sensibles RAMS_AR, estos otro que | Convenio
deben ser retirados al acredite  la | internacional
culminar cada jornada disposicién RAMSAR
laboral final con | (cuando
Operadores corresponda)
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autorizados
de residuos
Instalacién de servicios
higiénicos conectados a
un tanque séptico cerrado
o en el caso de la
habilitacion de viviendas
existentes, las aguas Registro  de
residuales seran Inspeccion
dispuestas en el
alcantarillado de la red Registro
publica de cada poblacion. fotografico | Reglamento
en Materia
Contrato y/o | 9@
. convenio {je Contaminaci ENDE a
En caso de implementar | Campamento | ~-'" 6n  Hidrica Reqi través  del
. tanque  séptico se temporal limpieza con egistro especialista
AG-01- Cambio de la | andue . m una empresa | (RMCH) _ _
AGUA ; P realizard la  limpieza (Vivienda emp Trimestral . 25.000,00 | ambiental
02 calidad hidrica o autorizada. camara
periédica con empresas temporal fotoarafica de la
autorizadas y se alquilada) £ ) 9 empresa
. ; Certificado, Convenio
dispondrd en centros contrato uls A contratada
; g internacional
autorizados, segun los
N otro que RAMSAR
procedimientos del plan ;
g id liauid acredite la (cuando
e residuos liquidos. ; I
q disposicion | corresponda)
final en
centros
En sitios sensibles autorizados.
RAMSAR, se
implementaran  letrinas
secas siguiendo el
procedimiento del plan de
residuos liquidos.
Dotacién de Equipos de
Proteccién Personal, ropa Registro  de | No se cuenta
de trabajo, equipos de dotacién de|con limites Registro de ENDE a
evacuacion, botiquin de EPP y ropa | permisibles. dotacion de través  del
. primeros auxilios y de trabajo | Ley General EPP y ropa especialista
SA-01-01 | SALUD ?r?c?l:gﬂ?lj extintores de incendio. Frt?gLeEls_ode de Higiene y|  Anual de trabajo| 45,000,00 |ambiental
! Respaldo de | Seguridad de la
presentacion | Ocupacional Camara empresa
Las empresas 0 aprobacion |y  Bienestar fotografica. contratada
responsables de la del PSST Decreto Ley
ejecucién deberan contar N°. 16998
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con su PSST aprobado
ylo presentado ante el
Ministerio de Trabajo.
Respaldo de presentacion
o0 aprobacién del PSST
No se cuenta
Registro  de con .“m'tes Registro de ENDE a
- permisibles. . .

i . . dotacion de dotacion de través  del
Dotacién y uso obligatorio Ley General -

) EPP vy ropa S EPP y ropa especialista
de ropa de trabajo y| Frentesde de trabaio de Higiene y Anual de trabaio | 45.000.00 | ambiental
Equipos de Proteccion trabajo / Seguridad / L de la
Personal (EPPs) Ocupacional .

Reg. ) Camara empresa
Fotogréfico y Bienestar fotogréafica contratada
' Decreto Ley ’
N°. 16998
s No se cuenta
Capacitacion, talleres y con  limites
charlas de sensibilizacion ermisibles ENDE a
sobre las medidas de Planilla  ylo P : Planilla de través  del
. ) Ley General -
Salud s_egl_mdad, orden y Frentes de Reglst_ro _,de de Higiene y control. espe_uallsta
SA-01-02 | SALUD . limpieza que debe . capacitacion : Mensual 1.000,00 | ambiental
ocupacional | . trabajo Seguridad .
implementar todo . Céamara de la
L Ocupacional .
personal que participara Reg. . fotogréfica. empresa
: . . y Bienestar
en la ejecucion del Fotogréfico. contratada
Provecto Decreto Ley
4 N°. 16998
No se cuenta
Mrabao /. |Redsio O s ENDE &
Implementacion de | Campamento Ifotograﬁco de Ley General traves _del
L N a e . especialista
sefalizacion prohibicion, temporal O de Higiene y Céamara .

. L S sefalizacion ; Semestral o ambiental
advertencia, obligacion, (Vivienda de sequridad Seguridad fotografica de la
salvamento, evacuacion. temporal . 9 Ocupacional

. implementad . empresa
alquilada) / y Bienestar
a contratada
almacenes Decreto Ley
N°. 16998
Las actividades de Registro :ErQIVDéE deé}
instalacion de faenas y fotografico -
RU-02- Comportamient | g deberé Frentes de Céamara especialista
o1 RUIDO ol almacenes se deberan bai c icad Anual ¢ i 500 ambiental
o social realizar en horario diurno. trabajo omunicados otogréafica de la
memorandum
empresa
s entre otros
contratada
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Se realizara el monitoreo
de ruido ambiental en )
frentes  de  trabajo Monitoreo  y
ubicados en  centros medicion  de
poblados ruido
ambiental
No requiere medidas de END,E a
mitigacion por ser través  del
SOCIO . L . Planilla  de . especialista
9 SE-02-01 | ECON Empleo Impacto pq§|t|vo, debido a Frente trabajo | personal Planilla de 200 ambiental
OMICO la generacién de empleos contratado personal de la
y mejora en el estilo de empresa
vida.
contratada
No requiere medidas de tErgIvl?éE d;
SOCIO mitigacion, por Ser especialista
10 | SE-02-02 | ECON | Estilo de Vida impacto positivo, debido a | Frentes de Registro  de Registro de ampbiental
OMICO la generacion de empleos trabajo actividades actividades de la
y mejora en el estilo de
. empresa
vida.
contratada
) ) Registro de
Dotacién de Equipos de dotacion de
Proteccion Personal, ropa EPP vy ropa
de trabajo, equipos de de trabajo
evacuacion, botiquin de .
primeros auxilios, Respaldo de chQetgls_tfo ge FND,E dal
extintores de incendio. presentacién | No se cuenta E‘F’,ﬁc')?r;opz ergggiialistg
11 | SA-02-01 | sALup | Seguridad Frentesde |0 aprobacion con limites | ,p o fge  rabajo | 45,000,00 | ambiental
industrial trabajo del PSST. | permisibles. de la
Las eémpresas ) Ley General Céamara empresa
responsables  de la Registro  de | de Higiene y fotografica. contratada
ejecucion deberan contar estado  del | Seguridad
con su PSST aprobado extintor y | Ocupacional
ylo presentado ante el certificado de |y Bienestar
Ministerio de Trabajo. mantenimient | Decreto Ley
o) N°. 16998
Registro  de | No se cuenta .
Dotacién y uso obligatorio dotacion de | con  limites Segls_tfo ge END,E da}
Salud de ropa de trabajo y Frentes de EPP y ropa | Permisibles. | otacion de 000.00 traves_ i e
12| SA-02-02 | SALUD ocupacional | Equipos de Proteccion trabajo de trabajo Ley General Anua 5:'3 g,a';f.i 45,000, sz;glnat;slta
Personal (EPPs) de Higiene y ! de la
Seguridad
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Ocupacional Cémara empresa
Reg. y Bienestar fotografica. contratada
Fotogréfico. Decreto Ley
N°. 16998
o No se cuenta
Capacitacion, talleres y P
S con limites
charlas de sensibilizacion Planill / - ENDE a
- anilla  y/o | permisibles. . .
sobre las medidas de Registro de | Ley General Planilla de través  del
seguridad, orden y itacic y o control. especialista
P Frentes de | capacitacion | de Higiene y - :
13 limpieza que debe . - Trimestral 1.000,00 | ambiental
. trabajo Seguridad .
implementar todo Ocupacional Cémara de la
personal que participara P fotogréfica. empresa
- = Reg. y Bienestar
en la ejecucion del o contratada
Proyecto Fotogréafico. | Decreto Ley
N°. 16998
No se cuenta
Registro C(e)?misili)rg;es ENDE a
L fotogréfico de P : Planilla de través del
Implementacion de Ley General -
L N la e control. especialista
14 senallzam_on prohlblc!gn, Frentes de sefalizacién de Higiene y Semestral ambiental
advertencia, obllgal_glon, trabajo de seguridad Segurldad Camara de la
salvamento, evacuacion. ) Ocupacional o
implementad . fotografica empresa
y Bienestar
a Decreto Ley contratada
N°. 16998
Los almacenes Seran
techados para proteccion
del sol y lluvia, piso Registro
impermeable para evitar fotogréfico
e e 2
. derrames ’ extintor Registro  de Planilla de través _del
Cambio en la , Almacenes | incidentes de control. especialista
15 | SU-02-01 | SUELO calidad del sefializacion y hojas de temporales | derrames Trimestral 18.500 ambiental
suelo seguridad visibles. P Cémara de la
fotografica empresa
contratada
Contrato con
En caso de derrame sobre empresas
suelo se realizara el retiro autorizadas.
del material contaminado D.S 2000
para su almacenamiento, para
transporte, tratamiento y/o residuos
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disposicion  final en
centros autorizados
Mantenimiento preventivo
de los vehiculos 'y Informe  de
monitoreo de la emisién medicion  de
de gases de combustién ases de
de fuentes moviles 9 .
. L combustién
(vehiculos, maquinaria y .
equipos). . Camara ENDE a
Registro de fotogréfica través  del
Generacion de Frentes de mantenimient Formulario especialista
16 | AI-03-01 | AIRE gases de . . trabaio o Anual para el | 9.000,00 |ambiental
combustion |EN  sitios  sensibles / registro de de la
RAMSAR, se restringira a RMCA analisis de empresa
lo est_nctamfa’nte necesario Comunicados Limites medicién contratada
la circulaciéon vehicular, e instructivos permisibles
ademas, los vehiculos de restriccion emision  de
deberan contar  con en sitios contaminant
mantenimiento es por
certificados de emision de RAMSAR fuentes
gases de combustién. moviles:
. - Comunicados
Restringir las agnwdades e instructivos
a las  estrictamente emitidos
necesarias en frentes de
trabajo y sitios sensibles
RAMSAR. Reg.
Fotograéfico.
Convenio ENDE a
- internacional
Humedecimiento cuando ) RAMSAR Planilla de través  del
] sea necesario (época Registro  de control. especialista
17 | Aloso2 | ARE Particulas - Frentesde | riego (cuando M | biental
-Jor suspendidas seca) de las principales trabajo (volumen de corresponda) ensual | ambiental
vias de circulacion y agua S?ma‘f? de la
otogréfica. empresa
sendas de acceso en utilizado) 9 conrzrata da
centros poblados y sitios RMCH
sensibles RAMSAR.
Registro,
contrato u
El agua que sera utilizada otro dp?ra el
para riego no debe uso del agua
provenir de cuerpos de para ~ Ti€go,
ademas
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agua de sitios sensibles indicar la
RAMSAR fuente
Ley 3988
Cédigo
Se impartiran ?%CAZ{E?' “ ENDE a
capacitaciones sobre . y . .
limites de velocidad de Planilla  y/o | Reglamento. Planilla de través  del
. L Registro  de | En carreteras control. especialista
18 Sgﬁ?clﬁfézn de ?rimspolrct): Frt? géeasjode capacitacion | asfaltadas 80 | Trimestral 1.000,00 | ambiental
sobre superficie rodante y km/h. En ?amat? de la
acCesos en sitios Reg. B caminos 0 otogréfica. empresa
sensibles RAMSAR Fotogréfico. carreteras contratada
’ ripiadas o de
tierra 70
km/h.
_— . . Comunicados
Se prohibira la disposiciéon A
de residuos liquidos ;ngmgirtlgousm
(aceites y grasas) en
cuerpos de agua,
priorizando los  sitios )
sensibles RAMSAR Registro  de | Reglamento
Inspeccién de | en  Materia
mantenimient | de
Queda prohibido realizar ° Contaminaci ENDE  a
la limpieza de vehiculos y | Caminos de . 6n  Hidrica Redistros través  del
AG-03- Cambio de la_| €QUipos en cuerpos de| accesoy ng'St,rf(.) (RMCH) g especialista
19 o1 AGUA | =~ i hidrica | @gua priorizando los sitios areas de otografico Mensual | . 500 ambiental
sensibles RAMSAR. movimientos Kit fotogréfica de la
de tierra dnlarrame para | ~4venio empresa
moéviles internacional contratada
Los vehiculos deberan RAMSAR
contar con kits para (cuando da)
derrame para atencion corresponda,
inmediata ante cualquier go:rt;?jfregon
eventualidad de esta pera do d
naturaleza. autorizado de
’ residuos

45




LNDE

Requerimientos Minimos de Seguridad, Salud Ocupacional,

Medio Ambiente y Gestion Social (SMAGS)

CONSTRUCCION LINEA DE TRANSMISION INTERCONEXION SAN

Codigo: R-SMAGS-037

Revision: 0
IGNACIO DE VELASCO AL SIN
El  mantenimiento de Manifiesto de
vehiculos, maquinaria vy trazabilidad
equipos seran realizados
en talleres  externos
autorizados.
En caso de que el
mantenimiento no sea
realizado en talleres
autorizados, ENDE a
través del contratista es
responsable del
almacenamiento
temporal, transporte,
tratamiento ylo
disposicion final de los
residuos peligrosos a
través de operadores
autorizados.
Capacitacion en atencién )
de derrames, uso y Planillas  de
manejo de sustancias capacitacion
peligrosas.
Frentes de | Registro
trabajo fotogréfico
En caso de derrame
fortuitos durante la . END,E a
. P Planilla de través  del
Cambio en la | OP€racion de Ve,h'CUIOS’ Contrato con control. especialista
20 |SU-03-01 | SUELO| calidad del |Mmaquinaria y equipos se operadores Semestral 25.000,00 | ambiental
suelo retrara todo el suelo autorizadas Céamara de la
contaminado en Frz:gmientosu fotografica. empresa
pontgqedores Almacénde |ylo contratada
identificados,  para  sU| gystancias | disposicién
almacenamiento, peligrosas final
transporte, tratamiento y/o
disposicion  final  con
operadores autorizados. Manifiesto de
trazabilidad
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En caso de generarse
residuos (sélidos y
liquidos) peligrosos por el
mantenimiento de los
vehiculos, maquinaria vy
equipos se dispondran
temporalmente estos
residuos en el almacén de
sustancias peligrosas,
para su gestibn con
Operadores Autorizados
de Residuos.
Se adecuara el tiempo de
funcionamiento de
vehiculos y magquinarias
para evitar emisiones
simultaneas. Instructivos /
comunicados
ENDE a
Se realizara el monitoreo Registro través del
i i fotografico iali
de ruido ocupaf:lonal en|  crentes de ¢} ) Camara espQC|aI|sta
21 frentes de trabajo que se trabajo Trimestral fotografica 250,00 | ambiental
identifiqgue la generacién Moni grenpresa la
. onitoreo 'y
de ruido por el uso de o
RU-03- RUIDO Rendimiento maquinarias 'y equipos mgdluon de contratada
01 laboral ) ’ ruido
segun los resultados se ocupacional
evaluara la dotacién de
equipo de proteccion
auditiva
S ENDE a
Se prohibira el uso de . .
bocinas u otro tipo de Instruc_tlvos / traves_ _del
fuentes de ruido Frentes de comunicados ’ Céamara espgmallsta
22 innecesaria, se exigira el trabajo Registro NTS 02/2018 | Trimestral fotografica 3‘;nb'ental la
uso obligatorio de gIstro
" fotogréafico empresa
protectores auditivos
contratada
RU-03- Ruido Se prohibira el uso de|Frentes  de|Informe  de Planilla de ENDE a
23 02 RUIDO ambiental bocinas, uso simultaneo | trabajo dentro | monitoreos RMCA Anual control. 18000 |través del
de equipos u otro tipo de | la aja e | de ruido especialista
quip p | faj de | de ruid pecialist
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fuentes de ruido | seguridad y Céamara ambiental
innecesaria, subestaciones fotografica de la
Registro empresetj
fotografico contratada
Se realizara el monitoreo
de ruido ambiental en
activades  desarrolladas
dentro la faja de seguridad
(DDV) y subestaciones.
Registro  de
dotacion de
EPP y ropa
Capacitaciones en temas de  trabajo
de seguridad y salud en el )
trabajo (Uso de EPP, Planilla y/o
primeros auxilios, uso de Registro ~ de
extintores, atencién de capacitacion . END,E a
conigentss) o, tovecaion
24 Frten:)es_ de | Respaldo de Mensual 1.000,00 | ambiental
rabajo presentacién | No se cuenta Camara de la
Las empresas 0 aprobacion | con limites fotogréfica. empresa
responsables  de la del PSST | permisibles. contratada
ejecuciéon deberan contar Ley General
Seguridad | con su PSST aprobado Registro  de | de Higiene y
SA03-01 | SALUD | Sipgustrial | ylo presentado ante el estado  del | Seguridad
Ministerio de Trabajo. extintor y | Ocupacional
certificado de |y Bienestar
mantenimient | Decreto Ley
o) N°. 16998
No se cuenta
con limites ENDE a
permisibles. ;
Se debe contar con el Ley General gsvssialis(izl
o5 respectivo permiso de Frentes de Permisos de | de Higiene y Mensual Permisos anfbiental
trabajo para todas las trabajo trabajo Seguridad de trabajo de la
actividades del proyecto. Ocupacional empresa
y  Bienestar contratada
Decreto Ley
N°. 16998
N2 Salud Dotacion y uso obligatorio Frentes de Registro  de | No se cuenta Registro de ENDE a
26 | SA-03-02 | SALUD ocupacional |de ropa de trabajo vy trabajo dotacion de | con limites Anual dotacion de 45,000,00 través  del
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Equipos de Proteccion EPP y ropa | permisibles. EPP y ropa especialista
Personal (EPPs); de trabajo | Ley General de trabajo ambiental
de Higiene y de la
Reg. Seguridad Cémara empresa
Fotograéfico. Ocupacional fotogréfica. contratada
y Bienestar
Decreto Ley
N°. 16998
No se cuenta
con limites ENDE a
Capacitacion, talleres y Planilla  y/o Egrml(s;le):]e;él Planilla de través del
charlas de sensibilizacion Registro  de y control. especialista
- Frentes de . de Higiene y .

27 sobre las medidas de trabaio capacitacion Sequridad Mensual 1.000,00 | ambiental
seguridad, orden y I OC?J acional Cémara de la
limpieza. Reg. gienestar fotografica. empresa

Fotograéfico. y contratada
Decreto Ley
N°. 16998
Registro  de
dotacion de
En cada frente de trabajo agua potable Planilla  de tErgIv[()éE d;
se provisionara con agua (consumo) registro especialista
28 | SA-03-02 | SALUD Salud potable para la hidratacién | Frentes de _ Mensual ambiental
ocupacional |del personal, equipo trabajo Registro Camara de la
contra incendio y botiquin fotografico fotoarafica empresa
de primeros auxilios 9 conFt)rata da
Registro
SENASAG
Restringir las actividades . Ley 3988
a las  estrictamente Planila v/ | codigo
) Registro de | Nacional de
necesarias en frentes de capacitacion | Transito y
trabajo y sitios sensibles Reglamento. ENDE a
RAMSAR. Reg En carreteras Planilla de través_ _deI
p L asfaltadas 80 control. especialista
29 | Al04-01 | AIRg | Particulas Frentes de | Fotografico. | PRHA%4S 2l Mensual 1.000,00 | ambiental
suspendidas trabajo min. n Camara de la
- caminos 0
Humednemmle:to CL'JandO . carveteras fotografica. empresa
sea ecesario . (gpoca F_aeg|stro de ripiadas o de contratada
seca) de las principales riego tierra 70
vias de circulacién y (volumen de | \yh.
sendas de acceso en agua
utilizado)
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centros poblados y sitios c )
sensibles RAMSAR. ~—onvenio
internacional
Contrato u RAMSAR
otro aue | (cyando
El agua que sera utilizada zjuéﬁ::e d': corresponda)
para riego no debe aoua utilizada
provenir de cuerpos de 9
agua de sitios sensibles
RAMSAR
faepacitaciones |mpa§)|$2 ENDE a
limites de velocidad de Instructivos / través _deI
. i comunicados . especialista
circulaciéon de los Frentes de Céamara .
30 : . Mensual o ambiental
vehiculos de transporte trabajo . fotogréafica
- Registro de la
sobre superficie rodante y e
s fotografico empresa
accesos en sitios contratada
sensibles RAMSAR.
Certificado,
contrato u
Se prohibira la disposiciéon otro que
de residuos  solidos, demuestre la
P ) ENDE a
descarga de liquidos y Caminos de disposicion través  del
cualquier actividad cerca final en Registros L
AG-04- Cambiodela |de cuerpos de agua accesoy centros espe_uallsta
31 AGUA ; P areas de . RMCH Mensual . 500 ambiental
01 calidad hidrica movimientos autorizados Céamara de la
Queda prohibido realizar ) fotogréafica
A p de tierra . empresa
la limpieza de vehiculos y Registro
; e contratada
equipos en cuerpos de fotografico
agua.
Instructivos /
comunicados
Aplicacion del Plan de Planilla  y/o | DS N° 2954
Manejo de Residuos Registro  de | Reglamento
Solidos (Gestion integral capacitacion | General de la ENDE a
de los residuos solidos y Ley 755 - Céamara través  del
Residuos disposicion  final  en . Gestié fotogréfica especialista
-04- . estion
32 AG-04 AGUA sélidos no centros autorizados) Frenteg de Reglst'rq Mensual 1800 ambiental
02 . trabajo fotogréafico Integral  de .
peligrosos : Registro de de la
. Residuos control empresa
i Registro  de | Resolucion d
Comunicados / generacion MORN contratada
instructivos prohibicién de Ministerial N
desechar residuos no 432
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peligrosos en cuerpos de
agua cercano a sendas de gtcr)(r;trato qug
acceso. acredite  la | Convenio
disposicién internacional
o final en | RAMSAR
Se realizara centros (cuando
capacitaciones para la autorizados corresponda)
conservacion de sitios
sensibles RAMSAR,
prohibiendo la deposicién .
de residuos solidos en Comunicados
sendas de acceso. e instructivos
emitidos
Planilla  ylo
Registro  de
capacitacion
Se prohibe el uso de
AG-06- Cambio de la | concllbe RAMGAR, 7 oa| Frentes de | insiructivos /
33 01 AGUA | alidad hidrica | utilizaran mé:tgdos trabajo (sitios | comunicados. | RMCH Semestral
. RAMSAR)
convencionales para las
excavaciones
Registro Convenio
fotografico internacional
RAMSAR
DS N° 2954
Reglamento
Se dispondra en cada Planilla  y/o | General dela
frente  de trabajo vy Registro de | L&Y 795 -
vehiculos contenedores capacitacion Gestion
diferenciados apropiados Integral  de ENDE a
para la  disposicién Registro Residuos Céamara través  del
Residuos temporal de residuos Frentes de | fotografico Rgs_oluc_mn . fotografica especialista
34 | SU-04-01 | SUELO | sdlidos no solidos. Se  emitira trabaio ] Ministerial N Mensual 1800 ambiental
peligrosos | instructivos y ! Registro  de | 432 Registro de de la
comunicados de generacion 'y control empresa
prohibicién de verti6 de disposicion contratada
residuos sélidos en vias final en | convenio
de acceso en sitios centros internacional
sensibles RAMSAR autorizados | RAMSAR
(cuando
corresponda)
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No se cuenta
con Limites
Aplicacion del plan de . Permisibles END,E a
; . Registro través del
manejo  de  residuos e Ley de -
- S fotogréfico de i . especialista
sélidos y Habilitacion de Frentes de Gestién Cémara .
35 . . los Mensual o ambiental
un area de trabajo Integral de fotogréafica
; contenedores : de la
almacenamiento temporal . . Residuos
: P diferenciados i empresa
de residuos solidos. Solidos 755, contratada
Reglamento
y R.M. 432
Ley 3988
Cédigo
Nacional de
. Transito y ENDE a
Capacitacion al personal Planilla  y/o | Reglamento. Planilla de través del
sobre una adecuada . -
- . Registro  de | En carreteras control. especialista
gestion de  residuos | Frentes de o .
36 solidos seqtn el plan de trabaio capacitacion | asfaltadas 80 Mensual 1.000,00 | ambiental
. g pa | km/h. En Céamara de la
manejo de  residuos . o
. Reg. caminos 0 fotogréfica. empresa
solidos e
Fotografico. carreteras contratada
ripiadas o de
tierra 70
km/h.
Se limitard el ancho de
senda a lo estrictamente ReQISt]'C_)
necesario. fotografico
Mapas de
vias de
Se limitara la circulaciéon circulacion ENDE a
de maquinaria y vehiculos autorizados Convenio Céamara través  del
para evitar la Vias de ) internacional fotografica especialista
37 | SU-04-02 | SUELO | Compactacion | compactacion del suelo ) -~ comunicados | RAMSAR Mensual 800 ambiental
. - circulacion | ¢ jnstructivos | (cuando Computado de la
dentro de areas sensibles " p
RAMSAR emitidos corresponda) ra empresa
’ contratada
Informe
Se realiza la restauracion
descompactacion de de suelo
suelos para favorecer la compactado
revegetacion natural.
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Registro  de
Capacitaciones en temas dotacién de
de seguridad y salud en el EPP y ropa
trabajo (Uso de EPP, de trabajo
primeros auxilios, uso de
extintores, atencion de Respaldo de Planilla d FND,E déT
contingencias). presentacion | No se cuenta am? € raves i €
Frentesde | o aprobacion |con limites | control. 1 esp§ma|s|ta
38 trabajo  |del  PSST |permisibles. | “emestal | 000,00 - ambienta
Céamara de la
Las empresas ) Ley General fotografica. empresa
responsables de la Registro  de | de Higiene y contratada
ejecucion deberan contar estado  del | Seguridad
Seguridad con su PSST aprobado extintor y | Ocupacional
SA-04-01 | SALUD industrial ylo presentado ante el certificado de |y Bienestar
Ministerio de Trabajo. mantenimient | Decreto Ley
o N°. 16998
No se cuenta
con limites
permisibles. tEran?éE deﬁ
Ley General L
Se debe contar con el| o 05 de | permiso  de | de Higiene y Permiso de especialista
39 respectivo permiso de . ) ; Mensual B ambiental
. trabajo trabajo Seguridad trabajo
trabajo Ocupacional de la
: empresa
y Bienestar conFt)ratada
Decreto Ley
N°. 16998
No se cuenta
Registro  de CZ?misi“brng;es Registro de ENDE a
i . . dotacién  de | P : dotacion de través  del
Dotacién y uso obligatorio Ley General -
d ’ EPP y ropa L EPP y ropa especialista
40 e ropa de trabajo_ y Frentes_ de de trabajo de nglene y Anual de trabajo | 45,000,00 | ambiental
Equipos de Proteccion trabajo Seguridad A de la
Personal (EPPs); Ocupacional .
Reg. B y Bienestar Cama}rg empresa
SA-04-02 | SALUD Salud Fotografico. Decreto Ley fotogréfica. contratada
ocupacional
N°. 16998
Capacitacion, talleres y ?c?nse (I:I'l:'rfi?éi Planilla de ENDE a
charlas de sensibilizacién Planilla  y/o - control. través del
: Frentes de . permisibles. L
41 sobre las medidas de trabaio Registro  de Lev General Mensual 1.000,00 | especialista
seguridad, orden y ! capacitacion deyHi iene Camara ambiental
limpieza. 9 y fotografica. de la
Seguridad
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Reg. Ocupacional empresa
Fotograéfico. y Bienestar contratada
Decreto Ley
N°. 16998
No se cuenta
con ]lmltes ENDE a
permisibles. través  del
Ley General L
I . o especialista
Implementar sefialéticade | Frentes de | Registro de Higiene y - .
42 . . e - Trimestral ambiental
seguridad trabajo fotografico Seguridad de la
Ocupgcmnal empresa
y Bienestar
contratada
Decreto Ley
N°. 16998
Mantenimiento preventivo
de los vehiculos 'y
monitoreo de la emision
de gases de combustion RMCA
de  fuentes  moviles Informe  de | | jmites
(vehiculos, maquinaria y medicion  de | permisibles Camara
equipos). gases de | emision  de fotografica END,E a
combustion contaminant través del
Generacion de Frentes de es por Formulario especialista
43 | AI-05-01 | AIRE gases de . . . Registro  de |t entes Anual 9.000,00 | ambiental
2 En  sitios  sensibles trabajo - ent para el
combustion 1 ISTOT mantenimient | avies: ) de la
RAMSAR, se restringira a o : "99"5_“’_0 de empresa
lo estrictamente necesario comunicados ?nnee:j“iilisz%n de contratada
la cwpulauon vehl,cular, e instructivos _
ademas, los vehiculos P Convenio
A emitidos . )
deberdan  contar  con internacional
mantenimiento y RAMSAR
certificados de emisién de (cuando
gases de combustién. corresponda)
Se limitara la limpieza y Registro  de
desbroce de cobertura Inspeccion Camara
vegetal a los sitios que asi faja de fotografica END,E a
lo requieran, evitando seguridad través  del
_ afectar areas que se| Frentesde Planillas de especialista
44 | SU-05-01 | SUELO Erosion encuentran fuera de la faja trabajo - faja | Reg. Mensual . P 450 ambiental
¢ . . . inspeccion
de seguridad. de seguridad | Fotogréafico Convenio de la
o Internacional Plan de empresa
La restringira la limpieza y Cumplimiento | RAMSAR g contratada
desbroce de vegetacion plan de | (cuando esmonte
durante la apertura de desmonte corresponda)
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sendas a lo estrictamente
necesario, en especial en
sitios sensibles RAMSAR.
ENDE a
Instructivos / través  del
Restringir la intervencion | Frentes de comunicados espe_mallsta
45 de las areas necesarias trabajo Mensual ambiental
' ! Registro de la
fotografico empresa
contratada
Registro  de
Implementaciéon del Plan Inspeccién Camara
de Desmonte para la faja de |RA ABT N° fotoarafica ENDE a
habilitacion de éreas seguridad 59/2021 9 través del
donde se instalardn las| Frentes de Limite Planillas de especialista
46 | SU-05-02 | SUELO | Uso de suelos | torres, subestacionesy los | trabajo - faja | Reg. permisible Semestral inspeccion 450 ambiental
conductores de lalineade | de seguridad | Fotogréafico arboles con p de la
transmision, previa fustales Plan de empresa
presentacion y aprobacion Cumplimiento | iguales o] desmonte contratada
por parte de la ABT plan de | mayores a 20
desmonte cm
Se limitar4 la circulacion Registro
de maquinaria y vehiculos fotografico ENDE a
para evitar la través  del
;:l?;factzglon é?r ia suedlg Frentesde |Mapas  de f%?c:rg'?;%ca especialista
47 | SU-05-03 | SUELO | Compactacién | . . . trabajo - faja |Vias ~ de Mensual 800 ambiental
influencia  directa  del . circulaciéon
A de seguridad : de la
proyecto. Solo podran autorizados GPS empresa
circular en éareas de
) contratada
trabajo y cuando se ]
requiera comunicados
Se realizara la limpieza de .
. Registro
los frentes de trabajo fotografico
dentro la faja de seguridad ca END,E da}
(DDV) al terminar cada amara traves_ ae
Residuos omada laboral e Fren_tes d(_e ) fotografica espe_mallsta
48 | SU-05-04 | SUELO i ) € y trabajo - faja | Planilla  de | Ley 755 Mensual 2.800,00 |ambiental
solidos almacenara los residuos | ge seguridad | generacion Planilla de de la
segun su clasificacion y su de residuos seguimiento empresa
transporte. solidos contratada
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El  material  organico Contrato,
generado por el desbroce convenio con
y desmonte sera Operz_ado(nj’ q
acondicionado en los Autquza o0 de
. Residuos.
costados de la faja de
seguridad para su
descomposicion natural. Actas de
acuerdo con
propietarios
Asimismo, los propietarios ylo
de los predios o comunidades
comunarios podran hacer de entrega
uso propio del material del  material
desmontado sin fines de desmontado.
comercializacion.
Planilla  y/o
o Registro  de ENDE a
Se prohibira la caza, o . .

- capacitacion Céamara través del
pesca y/o actividades de f 4i ali
recoleccion  de  fauna Frentes dt_a _ otogréafica especialista

49 I trabajo - faja | Registro Mensual 200 ambiental
terrestres, priorizando las . e .
; - de seguridad | fotogréafico Planillas de de la
zonas sensibles en sitios . S
RAMSAR _ _ inspeccion empresa
) instructivos  / contratada
comunicados
Se prohlblra t_r{:lbajos ENDE a
durante la ejecucion del . / . del
ECOL proyecto en horarios Instruc_tlvos traves_ ge
EC-05-01 OGIA Fauna terrestre nocturnos que afecten el Frentes de | comunicados especialista
50 d . trabajo - faja Mensual ambiental
descanso de las especies . .

L de seguridad | Registro de la
de fauna. priorizando las fotoarafico embresa
zonas sensibles en sitios 9 con‘:rata da
RAMSAR

S No se cuenta ENDE a
Capac!t_acm'rl M Planilla  y/o |con limites Planilla de través  del
sensibilizacion de todo el . . .

Registro  de | permisibles. control. especialista
personal sobre la| Frentes de A .
51 importancia de trabaio capacitacion | Ley General Mensual 1.000,00 | ambiental
p e ! de Higiene y Céamara de la
conservacion de la faunay - o
Reg. Seguridad fotogréfica. empresa
flora de la zona. g .
Fotografico. Ocupacional contratada
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y Bienestar
Decreto Ley
En caso de acordonado N°. 16998
de material desmontado
se prevera la habilitacion
de paso de animales cada
100 mts
Antes de inicio de
actividades personal ENDE a
realizara el Registro Silbatos, través  del
ahuyentamiento de la| Frentesde | fotografico segun banderines especialista
52 fauna a través de| trabajo - faja requerimient 2.000,00 | ambiental
mecanismos sonoros de | de seguridad | Registro de o] Céamara de la
baja intensidad, inspeccién fotografica empresa
ECOL priorizando en sectores de contratada
EC-05-02| oA Aves sitios RAMSAR.
Se prohibird  trabajos ENDE a
durante la ejecucion del Instructivos / través  del
proyecto en horarios | Frentesde | comunicados especialista
53 nocturnos que afecten el | trabajo - faja Mensual ambiental
descanso de las especies | de seguridad | Registro de la
de fauna, considerando fotografico empresa
zonas sensibles. contratada
Registro  de
Se limitara las actividades Inspeccion
estrictamente al area de
servidumbre, evitando de
este modo acrecentar los Instructivos / ca
dafios a la vegetacion de comunicados f amara ENDE a
la zona otografica través  del
L Frentes de | Reg. . especialista
54 | EC-05-03 E)EOL Vegetaciony Para la apertura de| trabajo -faja | Fotografico RA ABT Ne| Trimestral P Ianlllas_,de ambiental
IA | flora terrestre . . inspeccién
camino y sendas, se| de seguridad 59/2021 de la
limitard el desbroce al i empresa
ancho de via necesario. R i6 lem-e- Plan de con?ratada
esolucién permisible desmonte
Documento PDMna del PDMna | arboles con
aprobado por la ABT que aprobada por | fustales
considera todas las areas la ABT | iguales o
de desbroce mayores a 20
cm
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No se cuenta
Registro imi
Se evaluarda si la fott?gréfico czrr]mis:;)rlrgées ENDE a
vegetacion serd acopiada Ee Genefal través  del
dentro la faja de seguridad | Frentes de deyHi iene especialista

55 o0 sera retirada de la zona | trabajo - faja ) Se ur?dad Y| Trimestral ambiental
ylo entregada a las| de seguridad |Registro de 5 guind | de la
comunidades ylo entrega cupaciona empresa

: - . (cuando y Bienestar contratada

ropietarios del predio.
prop P corresponda) | Decreto Ley

N°. 16998

No se cuenta

con limites
Capacitacion y Planilla  y/o | PErMisibles. Planilla  de tovés  del
sensibilizacion de todo el : Y Ley General L

Registro  de e control. especialista

personal sobre la| Frentes de A de Higiene y . .

56 ; . . capacitacion ; Trimestral 1.000,00 | ambiental
importancia de trabajo Seguridad Camara de la
conservacion de la flora Reg Ocupacional fotografica empresa
de lazona Fotograéfico. y Bienestar contratada

Decreto Ley
N°. 16998
Se prohibira las
actividades de caza, o
promover su realizacion, .
asi como recolectar Efniiltarlo yég ENDE a
huevos y otras actividades capgacitacién Céamara través  del
de recoleccién ylo fotogréafica 5
L S Frentes de especialista

57 gztr?gc;gﬂngngﬂﬁgtlirg;mg trabajo - faja | Registro Mensual Registro de 1100 ambiental
través de a de seguridad | fotografico Capacitaci6 cejfn osa la
sensibilizacion e instructi / n ? tad

ECOL Fauna importancia del rol instructivos contratada
EC-05-04 f. B L comunicados
OGIA acuatica biolégico. Priorizando
zonas sensibles en sitios
RAMSAR
ENDE a
Los trabajos se realizaran Frentes de ::r;sr;rﬂﬁit::va%sos/ gz;\)lzsialis?zl

58 en areas estrictamente trabajo - faja Mensual ambiental

necesarias de acuerdo al . .
D . de seguridad | Registro de la
disefio constructivo P
fotografico empresa
contratada
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Se prohibird  trabajos
durante la ejecucion del . END,E a
proyecto  en  horarios Instruc_tlvos / traves_ _deI
nocturnos que  puedan Frentes de | comunicados especialista
59 trabajo - faja Mensual ambiental
afecten el descanso de las d idad | Redistro de la
especies de fauna, € segurida gistre
priorizando sitios fotografico empresa
sensibles. contratada
Se realizara el monitoreo MQHiIOFEO de
de ruido ocupacional en ruido
frentes de trabajo que se ocupacional.
identifiqgue la generacién
de ruido por el uso de Reg.
maquinarias y equipos, Fotografico
segun los resultados se
evaluara la dotacion de . ] ENDE &
equipo de proteccion Erontes d Comu?lf:?_(jos E?mat? través ! ciel
- o rentesde |y ripticos otografica especialista
60 R%’f& RUIDO Rell';it;?r;elnto auditiva trabajo - faja | respecto a la | Ley 16998 Anual 250 ambiental
de seguridad | restriccion del Registro de de la
uso necesario dotacion empresa
Se realizard la rotacion de de equipos y contratada
personal que se encuentre maquinarias.
cerca a frentes de trabajo
y no sean responsables .
directos de la operacion Eg‘é:?ﬁ 32
de maquinarias y equipos. personal.
Proporcionar el equipo de 5;%';2?] g:
Proporcionar el equipo de EPP y ropa
proteccién personal de trabajo i ENDE a
auditiva, a todos los Cama[a_ traves .dEI
RU-05- Efectos trabajadores Frentes dg fotografica espepmhsta
61 02 RUIDO fisiologicos trabajo - faja ) Ley 16998 Anual 700 ambiental
responsables  de  la| de sequridad | Monitoreo de Registro de de la
operacién de maquinarias ruido dotacion empresa
y equipos. ocupacional contratada
Reg.
Fotogréfico.
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Se restringird al uso
necesario de equipos y
magquinarias en sitios de
frentes de trabajo donde
se encuentre demasiado
personal.
No requiere medidas de tEranl?éE d:l
SOCIO ir:]r:tl?aif(;onésitivgoéebi dze; Frentes de Planilla de Planila de especialista
62 | SE-05-01 | ECON Empleo | p pos d’ | trabajo - faja | personal | 200 ambiental
OMICO a generacion de empleos | - 4o seguridad | contratada persona de la
y mejora en el estilo de empresa
vida. contratada
Registro  de
Inspeccién
faja de
Para la Liberacién de la seguridad.
Faja de Seguridad por Cémara ENDE a
afectaciones a predios fotografica través  del
privados, se realizara la Certificado de | No se cuenta i
. Frentes de ) o . especialista
63 firma de contratos de trabajo - faja | @Probacion jcon limites |  \jengyal Planillas de ambiental
constitucion de de seguridad de la ABT | permisibles. inspeccién de la
servidumbre, que Ley General empresa
establece 3 la Reg. de Higiene y Plan de contratada
socIO compensacion por Fotografico | Seguridad desmonte
Propiedad | afectaciones. Ocupacional
SE-05-02 | ECON ' - :
Privada Cumplimiento |y Bienestar
OMICO
plan de | Decreto Ley
desmonte N°. 16998
Copia simple ENDE a
En el caso de del derecho través  del
subestaciones se Frente de propietario u especialista
64 realizara la compra de los trabajo gtcrf’e dite qulg Mensual 321b|ental la
predios si se requiriere. transferencia empresa
del predio contratada
Trimestral
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65 ENDE a
. Instructivos / través  del
Poner en conocimiento de h -
: comunicados especialista
todos los trabajadores del Frente de .
g . ambiental
proyecto el Cobdigo de trabajo .
. Registro de la
Etica y Conducta. e
fotografico empresa
contratada
Registro  de
Inspeccién
faja de
Para la Liberacién de la seguridad
Faja d_e Seguridad por Camafa_ ENDE a
afectaciones a predios fotografica través  del
pablicos, se realizara la Certificado de | No se cuenta -
" Frentes de - o . especialista
66 ggrnsatitucl?éncontratos gg trabajo - faja | @Probacion jcon limites |  \jengyal Elsnéllcacsiér(]je ambiental
> de seguridad de la ABT | permisibles. p de la
servidumbre, que Ley General
e empresa
SOcCIO . establece la Reg. de Higiene y Plan de contratada
SE-05-03 | ECON Propiedad compensacion por Fotogréfico Seguridad desmonte
OMICO Publica afectaciones. Ocupacional
Cumplimiento |y Bienestar
plan de | Decreto Ley
desmonte N°. 16998
Copia simple ENDE a
del derecho través  del
En el caso de . . iali
subestaciones se Frente de propietario u | especia |s|ta
67 realizara la compra de los trabajo otro que Mensua ambienta
. . . acredite la de la
predios si se requiriere. transferencia empresa
del predio contratada
Capacitaciones en temas Registro de
de seguridad e higiene dotacion de
ocupacional (Uso de EPP, EPP y ropa | No se cuenta ENDE
primeros auxilios, uso de de trabajo | con  limites . ; a
extintores, atencion de permisibles. (':Dnlnirt];lclala de gz;\)lzzialis?zl
i contingencias :
68 |SA-05-01|sALUD | Segunda gencias) Frentes de | Respaldo de ey General | gemegyrg) 1.000,00 | ambiental
J 2 aprobacion gigﬂlr%zr&e Y Céamara de la
fotografica. empresa
Las empresas del PSST | Ocupacional g con‘zratada
responsables de la ) y Bienestar
ejecucion deberan contar Registro  de | Decreto Ley
con su PSST aprobado estado  del | N°. 16998
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ylo presentado ante el extintor y
Ministerio de Trabajo. mantenimient
o]
Dotacién y uso obligatorio lc\l(?nse (I:ilrjrtlei?éi
de ropa de trabajo y Registro de ermisibles Registro de ENDE a
Equipos de Proteccion dotacion  de | P : dotacion de través  del
. Ley General -
Personal (EPPs); Erentes de EPP vy ropa de Higiene EPP y ropa especialista
69 capacitacion, talleres y . de trabajo 9 Y| Semestral |de trabajo | 45,000,00 | ambiental
S trabajo Seguridad
charlas de sensibilizacion Ocupacional de la
sobre las medidas de Reg. P Camara empresa
. - y Bienestar s
seguridad, orden y Fotogréfico. fotogréfica. contratada
limpieza Decreto Ley
Salud ) N°. 16998
SA-05-02 | SALUD . |

ocupaciona Registro  de | No se cuenta

En cada frente de trabajo dotacion ~ de | con . ]lmltes ENDE a
. . agua potable | permisibles. . .
se provisionara con agua (consumo) Ley General Planilla de través  del
potable para la hidratacion e registro especialista
. Frente de de Higiene y :

70 del personal, equipo bai . S idad Mensual ambiental
contra incendio y botiquin trabajo Feg'St,rf(.) egurida | Camara de la
de primeros auxilios y otografico Ocug;crzgggr fotografica empresa
sefalética de seguridad. . y contratada

Registro Decreto Ley
SENASAG N°. 16998
Restringir las actividades
a las estrictamente Planilla y/o
necesarias en frentes de Registro  de
trabajo, priorizando la capacitacion | Reglamento
restri_ccic’m en sitios _ en materia
sensibles RAMSAR Comunicados | 4q
/ instructivos contaminacié . ENQE a
9y decimiont g n atmosférica Plartullla de traves_ ! (:el
. umedecimiento cuando control. especialista
71 | AI-06-01 | AIRE Parncu[as sea necesario (época Frente'de Registro  de (RMCA) Mensual ambiental
suspendidas : trabajo . .
seca) de frentes de trabajo riego Convenio Camara de la
que impliguen movimiento (volumen de | internacional fotogréafica. empresa
de tierras y excavaciones, agua sitios contratada
priorizando areas utilizada) RAMSAR
sensibles RAMSAR (cuando
corresponda)
Certificado u
Queda prohibido el uso de otro que
fuentes de agua que se acredite la
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encuentren dentro de autorizacion
sitios sensibles RAMSAR de la fuente
de agua
utilizada.
Queda prohibido el uso de
explosivos en sitios
sensibles RAMSAR
durante las actividades de
excavacion de
fundaciones.
Mantenimiento preventivo
de los vehiculos 'y
monitoreo de la emisién
.- Informe  de
de gases de combustion medicién  de | RMCA
de fuentes moviles d b
(vehiculos, maguinaria y gasebs . 0€ | Limites ,
equipos). combustion permisibles Camara ENDE a
) emision  de fotografica través  del
Generacion de Frentes de Registro  de | contaminant Formulario especialista
72 | Al-06-02 | AIRE gases de . . trabai mantenimient | es por | Semestral |para el | 9.000,00 |ambiental
combustion |En  sitios  sensibles rabajo o fuentes registro de de la
RAMSAR, se restringira a moviles: analisis de empresa
lo estrictamente necesario medicién contratada
la circulacion vehicular, . Convenio
. . comunicados | . )
ademas, los vehiculos B . internacional
. e instructivos | _.,.
deberar_\ _ contar  con emitidos sitios
mantenimiento y RAMSAR
certificados de emisién de (cuando
gases de combustion. corresponda)
Se dispondra en cada Registro
frente de trabajo fotografico de
contenedores los No se cuenta
diferenciados apropiados contenedores | €N Limites
para la  disposicién diferenciados | Permisibles ENDE a
temporal de residuos Ley ~ de Camara través  del
Residuos solidos. F d Registro  de IGeSt'OT d fotografica especialista
73 | SU-06-01 | SUELO |  sélidos no rente de | generacion | Integral de | \iohqual 1800 | ambiental
; trabajo Residuos .
peligrosos Sélidos 755 Registro de de la
Se instruira al personal la Reglamento ' control empresa
prohibicién de Contrato  u y R.M. 432 contratada
almacenamiento de otro que
residuos  sélidos no acredite la | Convenio
peligrosos en sitios disposicion internacional
sensibles RAMSAR final en | RAMSAR
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centros (cuando
autorizados corresponda)
No se cuenta
con _I._l’mites ENDE a
Aplicacion de manejo de Registro E:;mlsmlesae Céamara través del
residuos s6lidos y Frente de fotografico de Gestién fotografica especialista

74 habilitacion de un area de trabajo los Integral  de Mensual ambiental
almacenamiento temporal contenedores Residuos Planilla de de la
de residuos solidos. diferenciados Soli inspeccién empresa

Glidos 755, contratada

Reglamento

y R.M. 432

No se cuenta

con limites ENDE a
Capacitacion al personal Planilla  y/o | permisibles. Planila  de través  del
sobr_e- unj\ adect(;ada . . Registro  de IaeyHGeneraI control especialista
gestion e  residuos rentes de capacitacion e Higiene y ' .

& sélidos segun el plan de trabajo P Seguridad Mensual Camara 1.000,00 ggwblental la
manejo  de  residuos Ocupacional fotoarafica embresa
solidos Reg. y Bienestar 9 . P

FOtOgI’éﬁCO. Decreto Ley contratada
N°. 16998
Se limitar4 la circulacion
de magquinaria y vehiculos
para evitar la
compactacion de suelo
fuera del éarea de )
influencia  directa  del Registro
proyecto. Solo podran fotografico FND,E dal
circular en areas de ] Mapas  de Camara J?;Ziialistz
76 | SU-06-02 | SUELO | Compactacion |trabajo y cuando se| Viasde i M | |fotografica biental
pactacion : circulacion | Vias ~acceso ensual ambiental
requiera autorizadas GPS de la
empresa

comunicados/ contratada

El material de excavacion, nstructivos

al ser el mismo material

del terreno, sera utilizado

para relleno y compactado

de las fundaciones, todo el

material remanente sera
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disperso dentro la base de
las torres
Registro  de
Inspeccién
Se limitara la limpieza y Reg. Céamara ENDE  a
desbroce de cobertura Fotografico No se cuenta fotografica través  del
vegetal a los sitios que asi o con limites especialista
lo requieran, evitando Frente de Cumplimiento permisibles. Planillas de pe
77 ) . | d Mensual ) > 450 ambiental
afectar areas que se trabajo plan €| Ley General inspeccion de la
encuentran fuera de la faja desmonte de Higiene y
; . : empresa
de seguridad (area de Seguridad Plan de
. A ¢ contratada
influencia directa). Ocupacional desmonte
Certificado de |y Bienestar
aprobacién Decreto Ley
de la ABT N°. 16998
Restringir la intervencion
de las areas necesarias.
SU-06-03 | SUELO Erosién El material de excavacion, .
al ser el mismo material Comunicados
del terreno, sera utilizado / instructivos.
para relleno y compactado
de las fundaciones, el
materlal remanente sera Contrato con ) ENQE a
disperso dentro la base de empresas Camara través  del
las torres para nivelar la Frente d leqal t fotografica especialista
78 base de la torre rente de egamente Mensual ambiental
: trabajo establecidas .
Planilla de de la
registro empresa
- contratada
Los, aridos y' .agregados Licencia
serdn  adquiridos  por ambiental y/o
empresas autorizadas permisos
que cuenten con Licencia municipales
Ambiental ylo los
permisos
correspondientes,  para
materia  prima  como
maderas se solicitara al
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proveedor el Certificado
Forestal de Origen —
CFOs
Se prohibe el uso de
explosivos para
excavacion en  sitios
sensibles RAMSAR
Planilla  y/o

o Registro  de ENDE a
Se prohibira la caza, S Cé . del
esca y/o actividades de capacitacion amara traves  de
Pecolecci()n de fauna en Frente de fotografica especialista

79 i . Registro Mensual 200 ambiental

todo el tramo de la linea, trabajo e .

P " fotografico Planillas de de la
priorizando los sitios o inspeccion empresa
sectores RAMSAR. instructivos / contratada

comunicados
Se prohibird  trabajos
ECOL durante la ejecucion del
EC-06-01 | ;o |Faunaterrestre | proyecto en  horarios
nocturnos que afecten el
descanso de las especies . END,E a
de fauna Instructivos / través  del
Frente de comunicados especialista
80 . Mensual ambiental
trabajo .
L, Registro de la
Capac!tQC|o_q Yy fotografico empresa
sensibilizaciéon de todo el contratada
personal sobre la
importancia de
conservacion de la faunay
flora de la zona
Restriccién del area de
. . ; ENDE a
trabajo a la estrictamente Planilla  y/o . ’
necesaria Registro  de Planilla de través _del
ECOL | Vegetacién ' Frentes de | capacitacion control. especialista
81 | EC-06-02 getacion y . Mensual 1.000,00 | ambiental
OGIA | flora acuética trabajo Camara de la
Capacitacion del personal Instructivos fotogréfica. sg:g:zs; .
en cuidado de la de restriccion
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vegetacion y flora acuética de areas de
sitios RAMSAR. trabajo
Instructivos y Instruc_tlvos Y
. comunicados
comunicados de emitidos
prohibicién de actividades
y conservacion de sitios Reg.
RAMSAR Fotogréfico
de la
sefializacion
Lo . implementad
Sefializacion ambiental en a
areas de trabajo dentro de '
sitios RAMSAR.
Se realizara el monitoreo
de ruido ocupacional en Registro  de
frentes de trabajo que se dotacion de
identifiqgue la generacién EPP y ropa ENDE a
de ruido por el uso de de trabajo través  del
L maquinarias y equipos . especialista
82 R%'Oe' RuiDo | Rendimiento Frente de Ley 16998 Mensual | Samara 250 | ambiental
1 laboral trabajo ) fotografica
Monitoreo de de la
Proporcionar el equipo de ruido empresa
proteccion personal ocupacional contratada
auditiva, a todos los
trabajadores que lo Reg.
requieran. Fotogréfico.
Instructivos / ENDE a
Se adecuara el tiempo de comunicados Céamara través  del
funcionamiento y nivel de fotografica especialista
. . Frentes de . ;
83 potencia de vehiculos y . Instructivos Mensual 700 ambiental
i . trabajo ;
maquinarias para evitar Registro de de la
emisiones simultaneas. Reg. dotacion empresa
RU-06- RUIDO Efe,ctos Fotograéfico. contratada
02 fisiologicos | s prohibira el uso de ENDE  a
bocinas u otro tipo de Instructivos / través  del
fuentes de ruido Frente de comunicados Camara especialista
84 innecesaria, trabajo Mensual fotografica ambiental
complementariamente se Registro RMCA de la
exigira el uso obligatorio fotografico Limites empresa
de protectores auditivos. permisibles contratada
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Durante la preparacion de ENDE a
. Instructivos / través  del
voladura se deberan h L
) comunicados especialista
retirar al personal a un Frente de .
85 . " . Mensual ambiental
area segura y utilizar de trabajo .
Registro de la
manera permanente o
- ” fotografico empresa
proteccion auditiva.
contratada
Para la Liberacion de la Reglstro_’ de
: : Inspeccion No se cuenta .
Faja de Seguridad por fai d limi Céamara
afectaciones a predios aa dad €| con __Lrlmtes fotografica END,E dal
privados, se realizaré la segurida permisibles. través de
5 Ley General . especialista
firma de contratos de Frente de e Planillas de .
86 constitucion de trabajo Reg. de Higiene y | Mensual inspeccion ambiental
> ! Fotogréafico Seguridad P de la
servidumbre, que .
Ocupacional empresa
establece la o . Plan de
L Cumplimiento |y Bienestar contratada
SOCIO ; compensacion por desmonte
SE-06-01 | ECON | Fropiedad | =t iones plan de | Decreto Ley
Privada ) desmonte N°. 16998
OMICO
eNoE 3
- través  del
Poner en conocimiento de especialista
todos los trabajadores del Frente de Planilla  de Trimestral arrf)biental
87 proyecto el Codigo de trabajo capacitacion de la
Etica y Conducta.
) empresa
Registro contratada
fotografico
Para la Liberacion de la ﬁ\igsg:(i)én de No se cuenta
Faja de Seguridad por faja de [con limites Camara ENDE a
afectaciones a predios . . fotogréafica .
bl lizara | seguridad permisibles. través  del
SOCIO Propiedad fpu 'CO‘Z’ se realizara da = d Ley General Planillas d especialista
88 | SE-06-02 | ECON ropieda Irma de contratos de) Frentede | p. . de Higiene y| Mensual || aniias de ambiental
Publica constitucion de trabajo - - inspeccién
OMICO . Fotogréfico Seguridad de la
servidumbre, que Ocupacional empresa
establece la Cumplimiento |y  Bienestar Plan  de contratada
compensacion por | de | D o L desmonte
afectaciones plan €| ecreto Ley
) desmonte N°. 16998
Capacitaciones en temas Registro de | No se cuenta Planilla  de ENDE a
e Seguridad de seguridad y salud en el Frentes de dotacion de [ con limites través  del
89 | SA-06-01 | SALUD industrial trabajo (Uso de EPP, trabajo EPP vy ropa | permisibles. Semestral | control. 1.000,00 especialista
primeros auxilios, uso de de trabajo | Ley General ambiental
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extintores, atencion de de Higiene y Céamara de la
contingencias). Respaldo de | Seguridad fotogréfica. empresa
presentacion | Ocupacional contratada
o aprobacion |y Bienestar
Las empresas del PSST | Decreto Ley
responsables de la . N°. 16998
ejecucion deberan contar Registro  de
con su PSST aprobado estado  del
ylo presentado ante el extintor 'y
Ministerio de Trabajo. g1anten|m|ent
ENDE a
través  del
Se debe contar con el . . especialista
20 respectivo permiso de Frente_de Perm_lso de Mensual Perm‘|so de ambiental
trabajo trabajo trabajo trabajo de la
empresa
contratada
Dotacion y uso obligatorio ?é)nse Tl,lrfi?éi
de ropa de trabajo y Registro de ermisibles Registro de ENDE a
Equipos de Proteccion dotacion de Ee Generlal dotacion de través del
Personal (EPPs); Frentes de EPP y ropa deyHigiene EPP y ropa especialista
91 capacitacion, talleres y trabaio de trabajo Sequridad y Anual de trabajo | 45,000,00 | ambiental
charlas de sensibilizacién ! OC?.I acional de la
sobre las medidas de Reg. gienestar Céamara empresa
seguridad, orden y Fotografico. y fotografica. contratada
limpieza. Decreto Ley
Salud N°. 16998
SA-06-02 | SALUD .
ocupacional Registro  de | No se cuenta
En cada frente de trabajo gg?au%r;tal;jlz ;C)Z?misilglgées ENDE a
se provisionara con agua (consumo) Ley Generél Planilla de través  del
potable para la hidratacién Frente de de Higiene y registro especialista
92 del person:_s\l, equipp trabajo Registro Seguridad Mensual ) ambiental
contra'lncendlo y b_qthum fotografico Ocupacional Caman:g de la
de primeros auxilios y y  Bienestar fotogréfica empresa
sefalética de seguridad. . contratada
Registro Decreto Ley
SENASAG N°. 16998
El transporte y Frente de Registro de| R.M. 0322/ Céamara ENDE a
Salud almacenamiento de : incidentes Reglamento fotogréfica, través  del
93 | SA-06-03 | SALUD ocupacional | explosivos, debera seguir tralbaqu para Mensual especialista
la metodologia descrita en polvorin Registro importacion, Formulario ambiental
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el Plan de Manejo de fotografico exportacion, de registro de la
Explosivos LASP. transporte, de voladura empresa
Ademés, el contratista Registro  de | almacenami contratada
debe contar con el inspeccion ento y
respectivo permiso para el polvorin comercializa
Uso de Dinamita vy cién de
Fulminantes emitida por el explosivos,
Ministerio de Defensa. Permiso armas y
emitido por el | Municiones
ministerio de
defensa
R.M. 0322 /
Reglamento
. ara
Se contratara una P L
empresa autorizada para |mportac!gn, . END,E a}
ol transporte exportacion, Camafa_ través de
almacenamiento y uso de; Frente de Contrato con | transporte, fotografica especialista
94 . . la  empresa | almacenami Mensual ambiental
géf;glsévgf reccl)anrfr?ém‘ce) dL?I trabajo certificada ento y Planilla de de la
ministerio degdefensa el comercializa registro empresa
LASP y cién de contratada
' explosivos,
armas y
municiones
Restringir las actividades Planilla y/o
a las  estrictamente Registro de
necesarias en frentes de capacitacion | Reglamento
trabajo, priorizando la . en  materia
restriccion  en  sitios Comunicados | o
sensibles RAMSAR linstructivos | o i ci6 _ ENDE  a
Humedecimiento cuando n atmosférica Plartullla de traves i ?EI
Particulas sea necesario (época Frente de . (RMCA) control. espe.CIa Ista
95 | AI-07-01 | AIRE . . Registro  de Mensual ambiental
suspendidas | seca) de frentes de trabajo ; . Ca d |
trabajo, priorizando areas rego Convenio amare ° a
'bI’ RAMSAR (volumen  de | internacional fotogréfica. empresa
sensibles agua contratada

Queda prohibido el uso de
fuentes de agua que se
encuentren dentro de
sitios sensibles RAMSAR

utilizado)

Autorizacion
de fuente de
agua utilizada

sitios
RAMSAR
(cuando
corresponda)
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Queda prohibido efectuar
necesidades  bioldgicas
dentro y/o en las
inmediaciones de cursos
de agua en especial en
sitios sensibles RAMSAR
Instalacién de letrinas Registro € | Reglamento
informe ~ de | gn ™ Materia
secas en los frentes de Inspeccién de de
rabejo ylo alduler de las _letrinas | Contaminaci ENDE
ser\{|C|o§ igiénicos,  se secas. én  Hidrica ‘ través  del
realizard la  limpieza (RMCH) Registro especialista
AG-07- Cambio de la i6di Frentes de | Registro .
96 AGUA . g periddica con empresas > P Mensual . 18.000,00 | ambiental
01 calidad hidrica autorizadas y se trabajo fotografico camara de la
. . ) fotografica
dispondrd& en centros Registro  de Convenio empresa
autorizados, y se aplicara limpieza y ir_lt_ernacional contratada
los procedimientos del disposicién | Sitios
plan de residuos liquidos. final (si RAMSAR
corresponde) | (cuando
En caso de identificarse corresponda)
un manejo inadecuado de
las letrinas secas, se
procedera al retiro de todo
el material afectado con
una empresa autorizada
para su tratamiento y
disposicion final en un
centro autorizado.
) Reglamento
Se limitara el area de Registro en Materia
. . fotografico
trabajo estrictamente al de ENDE a
area de las fundaciones, Contaminaci Camara través  del
. ibi . 6n  Hidrica Afi jali
97 AG-07- AGUA Solidos q.ueda', pI’OthIdOI la Frente de Instructivo RMCH Mensual fotografica 1200 zrsr?;g'ﬁtl:jta
02 suspendidos | dispersion de material en trabajo emitidos ( ) Reni d q |
cuerpos de agua en sitios eglstlro e e a
sensibles RAMSAR contro empresa
. contratada
Informe  de | Convenio
inspeccion internacional
sitios
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P RAMSAR
El agua que sera utilizada (cuando
para actividades Corresponda)
constructivas no debe
provenir de cuerpos de
agua de sitios sensibles
RAMSAR
Registro
fotografico de
los
contenedores
diferenciados
Se dispondra en cad_a Contrato  y/o ) ENQE a
frente § de trabajo registo  de fCamar'? través IdeI
contenedores ; i otografica especialista
98 diferenciados apropiados F[z\;g_gje glnsg)loswlorlon Mensual 1800 ambiental
para la disposicion ! operadores No se cuenta Registro de de la
temporal de residuos autorizados con Limites control empresa
sélidos Permisibles contratada
Ley de
» Gestion
Manlfu_e_sto de Integral  de
Residuos trazabilidad Residuos
SU-07-01 | SUELO s6lidos Solidos 755,
especiales Reglamento
y R.M. 432
Registro
fotografico de
los
contenedores
Aplicacion del plan de diferenciados | Ley de ENDE a
. . Gestion Céamara través  del
m’alt_nejo ﬁe il re_s'ldu05 Planillas de | Integral de fotografica especialista
929 solidos y ,ab' itacion  de Frente'de generacion Residuos Mensual ambiental
un area de trabajo Sl .
h olidos 755, Planilla de de la
3'”‘""6‘? dnamlerjlt% temporal Certificado Reglamento registro empresa
€ residuos solidos. de y R.M. 432 contratada
disposicion
final con
operadores
autorizados
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de residuos
ylo certificado
de donacion
ylo reciclado
con
operadores
autorizados
de residuos
No se cuenta
con limites ENDE a
Capacitacion al personal Planilla  y/o permisibles. Planila de través  del
sobre una adecuada . Ley General -
- . Registro  de e control. especialista
100 ggs_tlon d,e residuos Frentes_ de capacitacion de nglene y Mensual 1.000,00 | ambiental
sélidos segln el plan de trabajo Seguridad Camara RS de la
manejo  de  residuos Ocupacional iy
. Reg. . fotografica. empresa
solidos - y Bienestar
Fotograéfico. contratada
Decreto Ley
N°. 16998
Registro
fotografico de
Se dispondrd en cada los
frente de trabajo contenedores
contenedores diferenciados
diferenciados a_propigc!gs Planila de ENDE a
para la dlspos_|C|on control. través  del
Residuos temporal  de  residuos Frentes de | P1anilas de | No se cuenta especialista
101 | SU-07-02 | SUELO ;gllligfjsgcs) solidos no peligrosos. trabajo generacion | con --ILTites Mensual 1.200 S(ranblental .
permisibles. .
Ley General g)?(r)g?;%ca empresa
Se realizaré la disposicion Contrato y/o | de Higiene y : contratada
final ~  de manera registro  de | Seguridad
dlfere_nmada en centros disposicién Ocupacional
autorizados final con|y Bienestar
centros Decreto Ley
autorizados N°. 16998
En caso de hallazgos ENDE a
arqueoldgicos en el area Informe  de Céamara través  del
SOCIO - de la linea de transmision hallazgos fotografica especialista
Sitios . Frente de .
102 | SE-07-01 | ECON arqueoléaicos | © predios de la trabaio Mensual ambiental
OMICO q 9 construccion o ampliacion ! Registro Planilla de de la
de subestaciones, se dara fotografico inspeccién empresa
a conocer a la autoridad contratada
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competente y se
protegera los recursos
argueoldgicos
. i Registro  de
Ce e nspecicn | Nose uerta
afelctaciones ga redri)os faja de|con limites fotografica ENDE a
privados, se realifaré a seguridad permisibles. 9 través  del
" ’ Ley General . especialista
103 ggrzsatituci(iaéncontratos 32 F:g\gg_ge Reg. de Higiene y| Mensual Elsng:fiér?e ambiental
servidumbre e ! Fotografico Seguridad p de la
establece ’ qIa Ocupacional Plan de empresa
SOCIO . o Cumplimiento |y Bienestar contratada
07 Propiedad | compensacion por desmonte
SE-07-02 | ECON Privada fectaci plan de | Decreto Ley
OoMICO alectaciones. desmonte N°. 16998
ENDE a
Poner en conocimiento de Camara través  del
todos los trabajadores del Frente de Efr}iﬁo yég Trimestral fotografica z%’;gﬁtl;ta
104 proyecto el Cédigo de trabajo ca;?acitacién Planilla de de la
Etica y Conducta. .
registro empresa
contratada
. . Registro  de
Fars o rspeccion | Mo se uent
afejctaciones ga redFi)os faja de|con limites fotografica ENDE a
piblicos, se realizparé a seguridad permisibles. 9 través  del
Socio Propiedad firma d’e contratos de Frente de Ley General Planillas de especialista
105 | SE-07-03 | ECON pie L . Reg. de Higiene y | Mensual . o ambiental
Publica constitucion de trabajo e ; inspeccién
OMICO servidumbre e Fotogréfico Seguridad de la
establece ’ qIa Ocupacional Plan de empresa
compensacion or Cumplimiento |y Bienestar desmonte contratada
afec?aciones P plan de | Decreto Ley
' desmonte N°. 16998
Capacitaciones en temas Registro ~ de | No se cuenta
de seguridad y salud en el gapacnamone CZ?misiIL)TeI;es ENDE a
trabajo (Uso de EPP, Eey Gener.al Planilla de través  del
) primeros auxilios, uso de L control. especialista
106 | SA-07-01 | SALUD Segund_ad extintores, atencion de Frenteg de | Reg. - de H|g|ene Y| semestral 1.000,00 | ambiental
industrial contingencias). Ademés trabajo Fotogréfico. Seguridad Camara de la
se deglbe con.tar con ei Ocupacional fotogréafica empresa
respectivo permiso de eRSetg'jgo ddeel éec?éfgef_t:; contratada
trabajo extintor y | N°. 16998
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mantenimient
o]
Las empresas
responsables de la
ejecucion deberan contar PSST
con su PSST aprobado presentado
ylo presentado ante el ylo aprobado
Ministerio de Trabajo. por el
Ministerio de
Trabajo
L . . No se cuenta
Dotacién y uso obligatorio con  limites
de ropa de trabajo y Registro de . Registro de ENDE a
. o - permisibles. . .
Equipos de Proteccion dotacion de dotacion de través  del
. Ley General L
Personal (EPPs); Erentes de EPP y ropa de Higiene EPP y ropa especialista
107 capacitacion, talleres y . de trabajo 9 y Anual de trabajo | 45,000,00 | ambiental
P trabajo Seguridad
charlas de sensibilizacion o . de la
- cupacional .
sobre las medidas de Reg. y  Bienestar Camara empresa
ﬁ;glfg;j:d, orden y Fotogréfico. Decreto Ley fotogréfica. contratada
Salud pieza. N°. 16998
SA-07-02 | SALUD . |
ocupaciona Registro  de | No se cuenta
En cada frente de trabajo dotacion de | con . ]lmltes ENDE a
. P agua potable | permisibles. . .
se provisionara con agua (consumo) Ley General Planilla de través  del
potable para la hidratacion e registro especialista
. Frente de de Higiene y .

108 del personal, equipo bai . S idad Mensual ambiental
contra incendio y botiquin trabajo Feglst’rfc_) egunda | Cémara de la
de primeros auxilios y otografico Ocug;crzgggr fotografica empresa
sefalética de seguridad. . y contratada

Registro Decreto Ley
SENASAG | N°. 16998
Restringir las actividades . Reglamento
; Planilla  y/o -
a las estrictamente : en  materia
. Registro  de
necesarias en frentes de N de ENDE a
- . capacitacion . ;
trabajo, priorizando la contaminacié Planila de través  del
, reStriCCién en SitiOS - ControL especia"sta
) n atmosférica
109 | Al-08-01 | AIRE SE:rgf]g'izzs sensibles RAMSAR F{f:gg'ge _ (RMCA) Mensual ambiental
p J _C:omun!cado / Céamara de la
Instructivos | = enio fotografica. empresa
Humedecimien_to cgando Registro  de internacional contratada
sea necesario (época . sitios
seca) de frentes de riego RAMSAR
(volumen de
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trabajo, priorizando areas agua (cuando
sensibles RAMSAR utilizado) corresponda)
Autorizacién
u otro que
Queda prohibido el uso de certifique a la
fuentes de agua que se fuente de
encuentren dentro de agua
sitios sensibles RAMSAR
Capacitaciones en temas Regis_t[o de
de seguridad y salud en el dotacién  de
trabajo (Uso de EPP, EPP 'y ropa
primeros auxilios, uso de de  trabajo ENDE &
extintores, atencién de . )
; ; espaldo de | No se cuenta anilla de través e
contingencias). Eresenltdacié(ri gon limites cpcl)ntrgl ‘ especialis(iaI
110 | SA-08-01 | SALUD ?rfc?ﬁsntﬂz(lj Frt? géesode 0 aprobacion | permisibles. Semestral 1.000,00 | ambiental
! del PSST | Ley General Céamara de la
Las empresas de Higiene y fotogréfica. empresa
responsables  de la Registro  de | Seguridad contratada
ejecuciéon deberan contar estado del | Ocupacional
con su PSST aprobado extintor y|y Bienestar
y/p_pre_sentado ante el mantenimient | Decreto Ley
Ministerio de Trabajo. o N°. 16998
Dotacion y uso obligatorio ’c\‘gnse (I:ilrfi?éi
de ropa de trabajo y registro  de ermisibles Registro de ENDE a
Equipos de Proteccion dotacion de Ee Gener.al dotacion de través  del
Personal (EPPs); Frentes de EPP y ropa deyHi iene EPP y ropa especialista
111 capacitacion, talleres y . de trabajo 9 y Anual de trabajo| 45,000,00 | ambiental
P trabajo Seguridad
charlas de sensibilizacion Ocupacional de la
sobre las medidas de Reg. gienestar Cémara empresa
seguridad, orden y Fotografico. )ISecreto Ley fotografica. contratada
salud limpieza. NC. 16998
SA-08-02 | SALUD au
ocupacional Registro  de
dotacion de
En cada frente de trabajo agua potable Planila  de EQIVDéE d;
se provisionara con agua (consumo) reqistro especialista
potable para la hidratacion Frente de 9 pe
112 . . . Mensual ambiental
del personal, equipo trabajo Registro Camara de la
contra incendio y botiquin fotografico fotografica empresa
de primeros auxilios
Registro contratada
SENASAG
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No requiere medidas de END,E a
mitigacion por ser través  del
SOCIO . L . . . especialista
113 | SE-09-01 | ECON Empleo impacto positivo, debido a Frente_de Planilla  de Planilla de 200 ambiental
la generacién de empleos trabajo personal personal
OMICO . . de la
y mejora en el estilo de
. empresa
vida.
contratada
Queda prohibido efectuar
necesidades  bioldgicas
dentro y/o en las
inmediaciones de cursos
de agua u otras areas,
priorizando los  sitios
sensibles RAMSAR
Registro e
informe  de | Reglamento
Instalacion de letrinas Inspeccion de | en  Materia
secas en los frentes de las letrinas | de N
- . secas. Contaminaci
trabajo y/o alquiler de én  Hidrica ENDE a
servicios higiénicos, se Registro (RMCH) Registro través  del
. izaré impi ” jalista
AG-09- Cambio de la | redlizara  la  limpieza| prentes de | fotografico especia
114 01 AGUA | alidad hidrica | periédica con empresas trabajo Mensual | smara 18.000,00 3renb|ental I
autorizadas y se Convenio fotogréafica empresa
dlspo_ndré en ce.ntros Contrato de mtgrnacmnal contratada
autorizados, y se aplicara alquiler  de | sitios
los procedimientos del b_anosd de RAMSdAR
plan de residuos liquidos. viviendas (cuando
cercanas (si | corresponda)
En caso de identificarse corresponde)
un manejo inadecuado de
las letrinas secas, se
procedera al retiro de todo
el material afectado con
una empresa autorizada
para su tratamiento y
disposicion final en un
centro autorizado
SOCIO Sitios En caso de hallazgos Frente de Informe  de Céamara ENDE a
115 | SE-09-02 | ECON arqueologicos arqueoldgicos en el area trabaio hallazgos Mensual fotografica través  del
OMICO a 9 de la linea de transmisién ! especialista
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o] predios de la Registro Planilla de ambiental
construcciéon o ampliacién fotografico inspeccién de la
de subestaciones, se dara empresa
a conocer a la autoridad contratada
competente y se
protegera los recursos
arqueolégicos
No se cuenta
Todos los trabajos en Cg?misi“brg;es ENDE a
altura, se realizard sin Planilla  y/o Ee Gener.al través del
excepcion con el cabo de Frente de Registro  de deyHi iene especialista
116 vida del cintur6n de trabaio capacitacion Se ur?dad Y| semestral ambiental
seguridad amarrado ! OC?J acional de la
(arnés) a una parte fija de Reg. gienestar empresa
la estructura Fotograéfico. y contratada
Decreto Ley
; N°. 16998
SA-09-01 | saLUD | Seguridad
industrial No se cuenta
Capacitacion del personal con limites ENDE a
gcr:n Se?gl;rr'gsgsit(;nddu:‘trr'ﬂ Planilla ylo Eg;mgg:]e;a Planilla de través_ _del
Registro  de e control. especialista
117 cometerse actos Frentes de capacitacion de Higiene y Mensual 1.000,00 | ambiental
inseguros y la utilizacion trabajo Seguridad Camara RS de la
de implementos de Ocupacional e
seguridad en  forma Eeg. i y Bienestar fotografica. empresad
correcta. otografico. | 5o rato Ley contratada
N°. 16998
Dotacion y uso obligatorio lglg)nse (I:ilrfi?éi
de ropa de trabajo y Registro de ermisibles Registro de ENDE a
Equipos de Proteccion dotaciéon de E Gen r.I dotacion de través  del
Personal (EPPs); Frentes de EPP y ropa dngigiZnia; EPP y ropa especialista
118 capacitacion, talleres y trabajo de trabajo Seguridad Anual de trabajo | 45,000,00 | ambiental
charlas de sensibilizacién Ocupacional de la
Salud sobre las medidas de Reg. y  Bienestar Cémara empresa
SA-09-02 | SALUD ocupacional ﬁsqulijggsd’ orden y Fotografico. Decreto Ley fotografica. contratada
’ N°. 16998
En cada frente de trabajo Registro  de | No se cuenta Planilla de ENDE a
se provisionara con agua Frente de dotacion de [ con limites registro través  del
119 potable para la hidratacion trabajo agua potable | permisibles. Mensual especialista
del personal, equipo (consumo) Ley General Céamara ambiental
contra_incendio, botiquin de Higiene y fotografica de la
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de primeros auxilios y Registro Seguridad empresa
sefialética de seguridad. fotografico Ocupacional contratada
y Bienestar
Registro Decreto Ley
SENASAG N°. 16998
En cruces especiales de ENDE a
rios, se instalaran porticos Planilla de través  del
o estructuras en H con la . registro especialista
120 AG-10 AGUA Arrastrg de finalidad de minimizar el Frente_de Reglst'rq Semestral ambiental
01 material . trabajo fotografico .
arrastre  de  material No se cuenta Céamara de la
durante la ejecucion del con limites fotogréafica empresa
tendido del conductor. permisibles. contratada
Planilla  y/o
Registro  de ENDE a
Se prohibira la caza, capacitacion Céamara través  del
pesca y/o actividades de Frente de fotografica especialista
121 recoleccion de fauna. . Registro Mensual 200 ambiental
e " trabajo o :
priorizando sitios fotografico Planillas de de la
sensibles RAMSAR. inspeccién empresa
instructivos  / contratada
comunicados
S . ENDE a
Se  prohibira  trabajos Camara través  del
durante la ejecucion del e -
h . d c icad fotogréfica especialista
122 ECOL proyecto en . oranosI Frente de omunicados Mensual ambiental
EC-10-01 OGIA Fauna terrestre | nocturnos que aecten.e trabajo / instructivos Planila de de la
descanso de las especies B
registro empresa
de fauna
contratada
No se cuenta
Capacitacion cg?misilglrg;es ENDE a
pacitacion M Planilla  ylo p : Planilla de través  del
sensibilizacion de todo el ) Ley General L
Registro  de . control. especialista
123 _personal . sobre la Frentes_ de capacitacion de H'g'ene y Mensual 1.000,00 | ambiental
importancia de trabajo Seguridad . A
ot . Camara de la
conservacion de la faunay Ocupacional o
Reg. . fotogréfica. empresa
flora de la zona Fotoarafico y Bienestar contratada
9 ' Decreto Ley
N°. 16998
Se realizara una . Registro . ENDE a
124 | EC-10-02 ECOL Aves evaluacion para Faja'de fotografico de Semestral Caman:g 2.500,00 |través del
OGIA : . seguridad fotogréfica L
determinar  las  areas los especialista

79




LNDE

Requerimientos Minimos de Seguridad, Salud Ocupacional,

Medio Ambiente y Gestion Social (SMAGS)

CONSTRUCCION LINEA DE TRANSMISION INTERCONEXION SAN

Codigo: R-SMAGS-037

Revision: 0
IGNACIO DE VELASCO AL SIN
necesarias para la disuasores de ambiental
implementaciéon de los vuelo y GPS de la
disuasores de vuelo y de posada empresa
posada. implementad contratada
0s
Mapa de
ubicacién de
Se implementaran desviadores
desviadores de vuelo y de vuelo
disuasores de posada en implementad
tramos sensibles as
identificados en los sitios
RAMSAR
Se prohibira las
actividades de caza, o
promover su realizacion,
asi como recolectar
huevos y otras actividades Planilla  y/o
de  recoleccién  ylo Registro de Camara ENDE  a
extraccion principalmente capacitacion fotografica g:;g;anstigl
125 de la fauna acuatica,| Frente de Registro Mensual : 1100 | ambiental
priorizando los sectores trabajo fotografico Registro de de la
en sitios RAMSAR gapacnacm empresa
instructivos  / contratada
Ec-10-03 | ECOL Fauna comunicados
OGIA acuatica
Los trabajos se realizaran
en éreas estrictamente
necesarias de acuerdo al
disefio constructivo
ie prolhibir_é\ t_rabaiiosl Céamara tErglvDéE d;
urante la ejecucién de e .
proyecto en horarios Frente de Comunicados fotogréfica espepmhsta
126 . . . Mensual ambiental
n;)cttjrnosld que ptéedlan trabajo / instructivos Planilla  de de la
afecten el descanso de las B
especies de fauna registro gg:]‘zrrzts;a
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No requiere medidas de tEr;\IV%E d;
mitigacion, por ser -
SOCIO . -, . . . especialista
127 | SE-10-01 | ECON Empleo :mpacto pq§|t|v(§), debl(ljo a Fren;e_de Planilla | de Planilla | de 200 ambiental
OMICO a generacion de empleos trabajo personal personal de la
y mejora en el estilo de
vida empresa
) contratada
Capacitaciones en temas Regi?ﬁm de
de seguridad y salud en el dotacién  de
trabajo (Uso de EPP, EPP 'y ropa
primeros auxilios, uso de de  trabajo
extintores, atencién de . END,E a
contingencias). Respaldo de | No se cuenta Planilla de través  del
Frentes de presentaciéon |con limites control. especialista
128 trabaio o aprobacion | permisibles. Semestral 1.000,00 | ambiental
! del PSST | Ley General Céamara de la
Las empresas de Higiene y fotogréfica. empresa
Seguridad responsables ~ de la Registro  de | Seguridad contratada
SA-10-01 | SALUD  Justrial ejecuciéon deberan contar estado del | Ocupacional
con su PSST aprobado extintor y|y Bienestar
y/p_pre_sentado ante el mantenimient | Decreto Ley
Ministerio de Trabajo. o N°. 16998
ENDE a
Planilla de través  del
Se debe contar con el Frente de Permiso  de control. especialista
129 respectivo permiso de trabaio trabaio Mensual ambiental
trabajo ! ! Céamara de la
fotografica. empresa
contratada
Dotacién y uso obligatorio ?é)nse Til;i?éi
de ropa de trabajo y Registro  de ermisibles Registro de ENDE a
Equipos de Proteccion dotacion de Ee Generél dotacion de través  del
Personal (EPPs); Frentes de EPP y ropa deyHi iene EPP y ropa especialista
130 capacitacion, talleres y trabaio de trabajo Se ur?da d y Anual de trabajo | 45,000,00 | ambiental
SA-10-02 | SALUD Salud charlas de sensibilizacion ! OC?.I acional de la
ocupacional | sobre las medidas de Reg. y gienestar Camara empresa
ﬁﬁgl:g;l:d, orden y Fotografico. Decreto Ley fotografica. contratada
pieza. N°. 16998
131 En cada frente de trabajo Frente de Registro  de | No se cuenta Mensual Planilla de ENDE a
se provisionara con agua trabajo dotaciéon  de [ con limites registro través  del
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potable para la hidratacién agua potable | permisibles. especialista
del personal, equipo (consumo) Ley General Céamara ambiental
contra incendio y botiquin de Higiene y fotografica de la
de primeros auxilios y Registro Seguridad empresa
sefialética de seguridad. fotografico Ocupacional contratada
y Bienestar
Registro Decreto Ley
SENASAG N°. 16998
. Planilla  y/o |, 3988
Se capacitara al personal Registro  de ey
en normas de transito y ca gacitacién Codigo
velocidades de rodaje p Nacional de ENDE a
permitidas. Reg. -Igeag;}zlrfentoy Planilla de través  del
Fotogréfico. : control. especialista
132 Frt? géeasjode g Enfcli\rr;terg(s) Mensual 1.000,00 |ambiental
Humedecimiento cuando E;;]a asEn Céamara de la
sea necesario (época Registro  de camiﬁos o fotografica. empresa
. inci \ contratada
aasor | e | Farcss | e de ies pncle
suspendidas (volumen de | ripiadas o de
centros poblados. .
agua tierra 70
utilizado) km/h.
ENDE a
— Camara través  del
fifculacic!)'?]smng(ljr: |$2 Comunicados fotografica especialista
133 : Subestacion . . Mensual ambiental
vehiculos a lo / instructivos Planila de de la
estrictamente necesario. registro empresa
contratada
Mantenimiento preventivo Informg de R,M.CA Céamara ENDE a
P medicion de | Limites e .
de los vehiculos vy ases de | permisibles fotogréfica través  del
Generacion de | monitoreo de la emision Frentes de gombustic’m gmisic’m de Formulario especialista
134 | Al-11-02 | AIRE gases de de gases de combustion . . Semestral | para el| 9.000,00 |ambiental
L s trabajo contaminant )
combustién | de fuentes moviles . registro de de la
(vehiculos, maquinaria y Reg|strc_> _de es por andlisis de empresa
h ’ mantenimient | fuentes o0
equipos). PR medicion contratada
o] moviles:
Medicion del ruido Registro  de Camara ENDE a
ocupacional, para verificar otacion e otografica ravés e
RU-11- Efectos lonal f dotaci6 d fotografi travé del
135 o1 RUIDO fisiol6aicos que no sobrepasen los| Subestacion | EPP y ropa | NTS 02/2018 Anual 700 especialista
9 limites maximos de trabajo Registro de ambiental
permisibles de exposicién dotacion de la
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de los trabajadores a ruido Reg. empresa
ocupacional, durante las Fotograéfico. contratada
actividades.
monitoreo de
ruido
ocupacional
Se adecuara el tiempo de
funcionamiento de
vehiculos y maquinarias
para evitar emisiones
simultaneas.
ENDE a
Instructivos / través  del
Se realizar4 el monitoreo comunicados Camara especialista
136 de ruido ocupacional en Subestacion Anual fotoqrafi 250 ambiental
{ . gréfica
frentes de trabajo que se Registro de la
identifique la generacion fotografico empresa
RU-11- Rendimiento | de ruido por el uso de contratada
02 RUIDO laboral magquinarias y equipos,
segun los resultados se
evaluara la dotacién de
equipo de protecciéon
auditiva
Se prohibira el uso de ENDE a
bocinas u otro tipo de Instructivos / través  del
fuentes de ruido comunicados Camara especialista
137 innecesaria, Subestacion Mensual fotografica ambiental
complementariamente se Registro RMCA de la
exigira el uso obligatorio fotografico Limites empresa
de protectores auditivos permisibles contratada
Se realizara el monitoreo
de ruido ambiental en
frentes de trabajo
ubicados en  centros Registro END,E a
P través  del
poblados fotogréfico especialista
138 | RO | Ruipo | ComPortamient Frentes de . Mensual | Samara 500 | ambiental
o social trabajo monitoreo de fotogréfica de la
Las  actividades  de ruido | empresa
construccion _seran ambienta contratada
realizadas en lo posible en
horario diurno, si se
programa actividades
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nocturnas deben  ser
monitoreadas para
garantizar que no
sobrepase los limites
permisibles nocturnos.
No requiere medidas de tEran%E de?l
mitigacion, por ser -
SOCIO . . . . . especialista
139 | SE-11-01 | ECON Empleo :;npzﬁfrggzlgvﬁé 2?'?202 Subestacion Pf:ggfal de Pleigglr?al de 200 ambiental
oMICo Sne'ora en el estil% de P P de la
y mej empresa
vida.
contratada
No requiere medidas de tErgIvl?éE d;
SOCIO mitigacion, por Ser especialista
140 | SE-11-02 | ECON | Estilo de Vida :?pzﬁfgg?ﬁv& 2?'?;02 Subestacion 5;?\;%;%65(19 ;?tig’\;istjt;?jeie ambiental
OMICO gen P de la
y mejora en el estilo de em
. presa
vida.
contratada
Capacitaciones en temas Regis_t[o de
de seguridad y salud en el dotacién  de
trabajo (Uso de EPP, EPP 'y ropa
primeros auxilios, uso de de  trabajo
extintores, atencion de ) ENDE &
contingencias). Respaldo_,de No se c’ue_nta Planilla de través _del
Frentes de presentacién | con limites control. especialista
141 trabaio o aprobacion | permisibles. Semestral 1.000,00 | ambiental
! del PSST | Ley General Cémara de la
Las empresas de Higiene y fotogréfica. empresa
Seguridad rgspoqslabl(jesb de tla Registro  de | Seguridad contratada
SA-11-01 | SALUD |~ 4 cno | Slecucion deberan contar estado  del | Ocupacional
C;’” su PStS;' aprotbadol extintor y|y Bienestar
y/o presentado ante e mantenimient | Decreto Ley
Ministerio de Trabajo. o N°. 16998
ENDE a
Planilla de través  del
Se debe contar con el Permiso  de control. especialista
142 respectivo permiso de | Subestacion ) Mensual ambiental
: trabajo .
trabajo Cémara de la
fotogréfica. empresa
contratada
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Dotacién y uso obligatorio
de ropa de trabajo y
Equipos de Proteccion
Personal (EPPs); Registro  de | No se cuenta Registro de ENDE a
capacitacion, talleres y dotacién de [ con limites dotacion de través del
charlas de sensibilizacién Frentes de EPP vy ropa | permisibles. EPP y ropa especialista
143 sobre las medidas de . de trabajo | Ley General Anual de trabajo| 1.000,00 |ambiental
: trabajo e
seguridad, orden y de Higiene y de la
limpieza que debe Reg. Seguridad Céamara empresa
implementar todo Fotografico. | Ocupacional fotografica. contratada
personal que participara y Bienestar
SA-11-02 | SALUD Salud en la ejecucion del Decreto Ley
ocupacional | Proyecto N°. 16998
No se cuenta
con limites ENDE a
Implementacién de Ez;mlcsalcta):\eesrél ??m?t‘z travési i c:el
144 sefializacion prohibicion, Subestacién Registro de Higiene y Mensual otogratica zﬁ;g;fj a
advertencia, obligacion, fotografico Seguridad Planilla  de de la
salvamento, evacuacion Ocupacional ]
y Bienestar registro empresa
Decreto Ley
N°. 16998
Registro
fotografico de
los
contenedores
diferenciados ENDE a
Se dispondra de . .
contenedores Registro de 12 | No se cuenta g)?(;g?;%ca ter:r\J/SEialis?eell
145 diferenciados apropiados | g, o iacign | 9SNCTECION Y icon  Limites | \ensyal 1800 ambiental
Residuos para la dlspos_lcmn QISDOSICIOH Permisibles Registro de de la
SU-11-01 | SUELO sélidos temporal de  residuos final d conlLey de control empresa
especiales sélidos especiales operadores Gestion contratada
autorizados | |ntegral  de
Residuos
Solidos 755,
Manifiesto de | Reglamento
trazabilidad y R.M. 432
Aplicacion del plan de Registro No se cuenta Céamara ENDE a
146 manejo de  residuos | Subestacion | fotogréfico con Limites Mensual fotografica través  del
sélidos y habilitacion de Permisibles especialista
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un area de Planillas  de | Ley de Planilla de ambiental
almacenamiento temporal generacion Gestion registro de la
de residuos sélidos de residuos | Integral de empresa
especiales. especiales Residuos contratada
Sélidos 755,
Reglamento
Certificado de | Y R-M. 432
disposicion
final con
operadores
autorizados
de residuos
Contratos,
autorizacion
ylo convenios
con
Operadores
Autorizados
de Residuos
No se cuenta
o con limites ENDE a
Capacitacion al personal tanill / permisibles. lanila d . del
sobre una adecuada Ean.' a 3210 Ley General Pam? € traves i €
gestion  de  residuos Frentes de egistro %€ ge Higiene y control. especialista
147 D p . capacitacion ; Mensual 1.000,00 | ambiental
solidos segun el plan de trabajo Seguridad .
manejo  de  residuos Re Ocupacional f%???;lica gfn resa la
solidos 9- y Bienestar 9 ’ P
Fotograéfico. contratada
Decreto Ley
N°. 16998
No se cuenta
con Limites
. - ENDE a
N . Reg|strqgie la| Permisibles Camara través  del
Se realizaré la disposicion generacion y | Ley de o L
- ; ) L L fotogréfica especialista
148 final de los residuos Subestacion disposicion Gestion Mensual ambiental
sélidos en centros final en | Integral de .
- : Planilla de de la
autorizados centros Residuos reqistro empresa
autorizados Solidos 755, 9 conriratada
Reglamento
y R.M. 432
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En cada subestacién, en
el &area del grupo
electrégeno de
emergencia, se construira Registro  de ENDE a
un sistema de contencion limpieza vy Céamara través  del
ante cualquier derrame de disposicién fotogréfica especialista
149 diésel Subestacion | final Trimestral 1.500,00 | ambiental
Registro de de la
Registro control empresa
Los aceites dieléctricos fotografico contratada
que se adquieran para los
transformadores seran
libres de PCBs
Donde se encuentren los Planos .
transformadores de las constructivos
subesta}clones se Registro ) ENQE a
construiran  canales y fotografico Camara través del
camaras de contencion. fotogréfica especialista
150 Subestacion Trimestral ambiental
Residuos - Planilla de de la
SU-11-02| SUELO | “ioiidos | Los aceites  dieléctricos E‘:”'“C""“ de registro empresa
que se adquieran para I95 transformado contratada
transformadores  seran .
libres de PCBs res_libre de
PCBs
Limpieza inmediata y Registro
retiro de suelos afectados fotogréfico
en caso de derrame, por lo )
que se contara con un kit Planlllas_’ de
generacion
para derrames, ENDE a
; Camara través  del
El  suelo contaminado (?iggljg(?ién de fotografica especialista
151 deberd ser retirado Y| gypestacion finart)l Mensual ambiental
entregado a una empresa Planila de de la
que realizara el respectivo registro empresa
tratamiento de suelos contratada
afectados para la debida Cuando el
restauracion de las derrame se
caracteristicas fisicas y considere
quimicas originales y/o mayor se
disposicion final adecuada realizara
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analisis de
suelo

152

153

SU-11-03

SUELO

Residuos
peligrosos

Las actividades de
mantenimiento de
equipos, maquinaria 'y
vehiculos se realizaran en
lo posible en talleres
autorizados para evitar el
derrame directo al suelo
de sustancias peligrosas.

Subestacion

Registro  de
mantenimient
0 de
vehiculos

Planilla de
generacion
de residuos
peligrosos

Certificado de
disposicion
final con
operadores
autorizados
de residuos
ylo
certificados
de
tratamiento

Contrato,
autorizacion
ylo convenio
con
operadores
autorizados
de residuos

Manifiesto de
trazabilidad
de residuos
solidos

Mensual

Céamara
fotogréafica

Registro de
control

1.500,00

ENDE
través

a
del

especialista
ambiental

de
empresa

la

contratada

Limpieza inmediata vy
retiro de suelos afectados
en caso de derrame, por lo

Subestacion

Registro
fotografico

Mensual

Camara
fotografica

ENDE
través

a
del

especialista
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gue se contara con un kit Planillas de Planilla de ambiental
para derrames, generacion registro de la
de residuos empresa
sélidos de contratada
manera
El suelo debera ser diferenciada
retirado y entregado a una
empresa que realizara el Registro  de
respectivo tratamiento de disposicion
suelos afectados para la final en
debida restauracion de las centros
caracteristicas fisicas y autorizados
guimicas originales y/o
disposicion final adecuada
Cuando el
derrame  se
considere
mayor se
realizara
andlisis  de
suelo
o No se cuenta
Capacitacion al personal con  limites
de trabajo en temas de ermisibles ENDE a
manejo adecuado de Planilla  ylo Ee Generél Planilla de través  del
combustibles, aceites Frentes de Registro  de deyHi iene control. especialista
154 lubricantes, aceites trabaio capacitacion Se ur?dad y Mensual 1.000,00 | ambiental
dieléctricos y sustancias ! OC?J acional Camara de la
peligrosas a utilizar para Reg. gienestar fotografica. empresa
evitar la generacion de Fotograéfico. 36 reto Le contratada
residuos peligrosos NSC16998 y
Se dispondra de Reai
contenedores g|st'rc_>
diferenciados apropiados fotografico de | No se cuenta ENDE
155 ara  la  disposicion los con  Limites . . a
P p contenedores Permisibles Planilla de través  del
Residuos | temporal de residuos Frentes d diferenciados || ey de control. especialista
SU-11-04 | SUELO|  sélidos no ~ |S0lidos no peligrosos rabajo Gestion Mensual 1.500,00 | ambiental
peligrosos | apjicacion del plan de Registro de | Integral  de Camara de la
manejo  de  residuos generacién | Residuos fotografica empresa
156 sélidos y habilitacién de de los | Sélidos 755, contratada
un area de residuos Reglamento
almacenamiento temporal sélidos de |y R.M. 432
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de residuos so6lidos no manera
peligrosos. diferenciada
Capacitacion al personal
sobre una adecuada .
- . Planilla  y/o
157 g?s.t'on d,e residuos Registro  de
solldqs segun el pla_n de capacitacin
manejo de  residuos
solidos
Certificado de
158 disposicion
final con
Se realizara la disposicién operadores
final de los residuos autorizados
sélidos no peligrosos en de residuos
centros autorizados
Manifiesto de
159 trazabilidad
Registro
Instalacion de servicios fotografico
higiénicos conectados a
untar_'nqug’sépticocerrado Contrato con . 5anDé§ d:I
y aplicacion del plan de Registro o
AG-12- Cambio de la | residuos liquidos ) una_ empresa especialista
160 o1 . P Subestacion | autorizada RMCH Mensual . 18.000,00 | ambiental
calidad hidrica para la camara. de la
5 _ limpieza vy fotografica empresa
Gestibn de  residuos disposicién contratada
liguidos a través de final de los
centros autorizados Residuos
liquidos
Registros No se
Implementacion de fotograficos | cuenta con
contenedores de residuos de los | Limites ENDE a
sélidos no peligrosos. Contenedore | Permisibles Camara través  del
AG-12- Re_siduos _ S ) Ley _ de fotografica espe_cialista
161 02 AGUA sélidos no Subestacion | diferenciados | Gestién Mensual 1.200,00 | ambiental
peligrosos Capacitacién en manejo Integral de Planilla de de la
de residuos no peligrosos. Residuos registro empresa
Planillas de | Solidos 755, contratada
generacion Reglamento
de residuos | Y R-M. 432
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. sélidos no

Comunicados / peligrosos

instructivos prohibicion de

desechar residuos no Certificado de

peligrosos en cuerpos de disposicion

agua. final en
centros
autorizados

Disposicion ~ final  de

residuos  sélidos no

peligrosos  en sitios Planillas  de

autorizados. capacitacion
Registro
fotografico de
los
contenedores
diferenciados

Implementacion de

contenedores de residuos )

sélidos especiales. Planillas ~ de
generacién
de residuos

o . soélidos
Capacitacion en manejo especiales No se cuenta
de residuos especiales. con Limites

L ENDE a
Permisibles . . del
Residuos Certificado de Ley de f%?c?;?;lica gsagziialistz
162 AGO'312' AGUA sélidos Comunicados /[ gypestacién | disposicion IGfSt'OT p Mensual 1.200,00 | ambiental
especiales | instructivos prohibicién de final con | pegral - de Planilla de de la
desechar residuos o Residuos ;

. peradores D registro empresa
especiales en cuerpos de autorizados | 201dos 755, contratada
agua. de residuos | Reglamento

o y R.M. 432
ylo certificado
de donacion
Disposicion  final  de ylo reciclado
residuos sélidos
especiales en  sitios
autorizados. Manifiesto de
transporte
Contratos,
autorizacion
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ylo convenios
con
Operadores
Autorizados
de Residuos

Registro  de
capacitacione
s

163

AG-12-

AGUA

Residuos
sélidos
peligrosos

Implementacion de
contenedores de residuos
sélidos peligrosos.

Capacitacion en manejo
de residuos peligrosos.

Comunicados /
instructivos prohibicion de
desechar residuos
peligrosos en cuerpos de
agua.

final de
sélidos
sitios

Disposicion
residuos
peligrosos en
autorizados

Subestacion

Registro
fotografico de
los
contenedores
diferenciados

Planillas de
generacion
de residuos
sélidos
peligrosos

Certificado de
disposicion
final con
operadores
autorizados
de residuos
ylo
certificados
de
tratamiento.

Contrato,
autorizacion
ylo convenio
con
operadores

No se cuenta
con Limites
Permisibles
Ley de
Gestién
Integral  de
Residuos
Sdlidos 755,
Reglamento
y R.M. 432

Mensual

Céamara
fotogréafica

Planilla de
registro

1.200,00

ENDE a
través  del
especialista
ambiental
de la
empresa
contratada

92




LNDE

Requerimientos Minimos de Seguridad, Salud Ocupacional,
Medio Ambiente y Gestion Social (SMAGS)

CONSTRUCCION LINEA DE TRANSMISION INTERCONEXION SAN

Codigo: R-SMAGS-037

Revision: 0
IGNACIO DE VELASCO AL SIN
autorizados
de residuos.
Manifiesto de
trazabilidad
de residuos
solidos
Registro  de
capacitacione
S
Registro  de
S . dotacion de
('\J/Ici(:::g?ignal gaerla verri;Ji(I:da(i EPP 'y ropa . END,E a
' de trabajo Cémara través  del
que no sobrepasen los fotografica especialista
limites maximos L 9 pe
164 permisibles de exposicion Subestaciéon | Reg. NTS 02/2018 Anual 700 ambiental
de los trabajadores a ruido Fotografico. Regls‘t ro de de la
RUIDO : dotacion empresa
RU-12- Efectos ocupacional, durante las .
o S Medicion de contratada
01 SOCIO fisiolégicos | actividades. ruido
ECON ocupacional
OMICO Empleo p:
ENDE a
Dotacién de equipo de través  del
proteccion personal . . especialista
165 auditiva, a los | Subestacion Planilla de Anual Planilla de 200 ambiental
) personal personal
trabajadores que lo de la
requieran. empresa
contratada
No requiere medidas de END,E a
mitigacion por ser través  del
SOCIO . L . . . especialista
166 | SE-12-01 | ECON Empleo | MPacto positivo, debido a | g o iacigy | Planilla - de Planilla ‘de | 550 | ambiental
la generacion de empleos personal personal
OMICO mejora en el estilo de de la
zi da ! empresa
) contratada
SOCIO No requiere medidas de . . ENDE a
167 | SE-12-02 | ECON | Estilo de Vida | mitigacion, por ser | Subestacion Reglstro de Regl_stro de través del
. . . actividades actividades L
OMICO impacto positivo, debido a especialista
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la generacién de empleos ambiental
y mejora en el estilo de de la
vida. empresa
contratada
Capacitaciones en temas Registro  de
de seguridad y salud en el dotacién  de
trabajo (Uso de EPP, EPP 'y ropa
primeros auxilios, uso de de  trabajo
extintores, atencion de . END,E a
contingencias) Respaldo_,de No se c’ue_nta Planilla de través _del
Frentes de presentacpp con ]lmltes control. espe_uallsta
168 trabajo o aprobacion | permisibles. Semestral 1.000,00 | ambiental
del PSST. | Ley General Céamara de la
Las empresas de Higiene y fotogréfica. empresa
Seguridad rgspon_slablc?sb de la Registro  de | Seguridad contratada
SA-12-01 | SALUD industrial ejecucion deberan contar estado del | Ocupacional
con su PSST aprobado extintor y|y Bienestar
ylo presentado ante el mantenimient | Decreto Ley
Ministerio de Trabajo. o N°. 16998
ENDE a
Planilla de través del
Se debe contar con el Permiso  de control. especialista
169 respectivo permiso de | Subestacion - Mensual ambiental
. trabajo .
trabajo Céamara de la
fotografica. empresa
contratada
Dotacién y uso obligatorio
de ropa de trabajo y Registro de ’
Equipos de Proteccion dotacion de sggcsitg?] 32
Personal (EPPs); EPP y ropa | No se cuenta EPP v ropa ENDE a
capacitacion, talleres y de trabajo | con limites de t{aberl)'o través  del
charlas de sensibilizacion Frentes de permisibles. ! especialista
170 sobre las medidas de . Planilla y/o | Ley General Anual . 1.000,00 | ambiental
. trabajo - = Planilla de
Salud seguridad, orden y Registro  de | de Higiene y control de la
SA-12-02 | SALUD ocupacional limpieza  que  debe capacitacién | Seguridad empresa
implementar todo Ocupacional Camara contratada
personal que participara Reg. y Bienestar fotografica
en la ejecucién del Fotografico. Decreto Ley '
Proyecto N°. 16998
Implementar sefializacion Registro No se cuenta Camara ENDE a
171 de prohibicién, | Subestaciéon | fotografico de | con limites Mensual fotografica través del
advertencia,  obligacion, la permisibles. especialista
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salvamento, evacuacion y sefalizacion | Ley General Planilla de ambiental
complementaria  segln de seguridad | de Higiene y registro de la
corresponda. implementad | Seguridad empresa
a Ocupacional contratada
y Bienestar
Decreto Ley
N°. 16998
Registro
Se realizara una fotografico de
evaluacion para los ENDE  a
determinar los tramos disuasores de ) través  del
ECOL necesarios para la Faia d VU9|0d y S?ma(? especialista
implementacion de los aja ae posada otograrica i
172 | EC-13-01 | oA Aves disFLasores de vuelo y de| seguridad | implementad Semestral 2.500,00 321b|ental R
posada.  Considerando 0s GPS empresa
como principal el tramo contratada
del humedal el Pantanal Mapa de
ubicacién
Registro  de
Inspeccién
Reglst'rq Reglamento
. o fotogréafico .
Retiro y limpieza de en  Materia
servicios higiénicos, Contrato con | de
tanques sépticos cerrado. empresas Contaminaci
Frentes de certificadas on  Hidrica . tEranl?éE dc—i
. para la| (rRMCA) Registro P
. trabajo L especialista
AG-14- Cambio de la ' . limpieza  de .
173 o1 AGUA lidad hidri Las letrinas deberan ser tangues Mensual . 18.000,00 | ambiental
calidad hidrica q camara
cerradas de  manera sépticos fotoarafica de la
adecuada para evitar la| sypestacion Convenio 9 empresa
dispersion de los residuos internacional contratada
liquidos en cursos de - sitios
agua en sitios sensibles Certificado U | o \\isaR
RAMSAR. o0 e | (cuando
gg;?olsiiién a corresponda)
final en
centros
autorizados
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No requiere medidas de tEr;\IV%E d;
mitigacion, por ser -
SOCIO . -, . . . especialista
174 | SE-14-02 | ECON Empleo :mpacto pq§|t|v(§), debl(ljo a Fren;e_de Planilla | de Planilla | de 200 ambiental
OMICO a generacion de empleos trabajo persona personal de la
y mejora en el estilo de
vida empresa
) contratada
Capacitaciones en temas Regis_t[o de
de seguridad y salud en el dotacién  de
trabajo (Uso de EPP, EPP 'y ropa
primeros auxilios, uso de de  trabajo
extintores, atencién de . END,E a
contingencias) Respaldo de | No se cuenta Planilla de través  del
Frentes de presentaciéon |con limites control. especialista
175 trabaio o aprobacion | permisibles. Semestral 1.000,00 | ambiental
! del PSST. | Ley General Céamara de la
Las empresas de Higiene y fotogréfica. empresa
Seguridad responsables ~ de la Registro  de | Seguridad contratada
SA-14-01 | SALUD  Justrial ejecuciéon deberan contar estado del | Ocupacional
con su PSST aprobado extintor y|y Bienestar
y/p_pre_sentado ante el mantenimient | Decreto Ley
Ministerio de Trabajo. o N°. 16998
ENDE a
Planilla de través  del
Se debe contar con el Frentes de | Permiso  de control. especialista
176 respectivo permiso de trabaio trabaio Mensual ambiental
trabajo ! ! Céamara de la
fotografica. empresa
contratada
No se cuenta
Registro  de con _Ilmltes Registro de ENDE a
- permisibles. - .
L . . dotacion de dotacion de través  del
Dotacion y uso obligatorio Ley General L
177 de ropa de trabajo y| Frentesde 5: " Yrabag | d€ Higiene y | 5: i rabajo | 45,000,00 Ziftiglﬁatlsta
salud Equipos de Proteccion trabajo ! Seguridad ! e de la
SA-14-02 | SALUD . i
ocupacional Personal (EPPs) Reg. Ocupacional Camara empresa
Fotografico y Bienestar fotografica contratada
' Decreto Ley '
N°. 16998
Capacitacion, talleres y| Frentes de No se cuenta Planilla de ENDE a
178 charlas de sensibilizacién trabajo Planilla  y/o|con limites Mensual control. 1.000,00 través  del
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sobre las medidas de Registro  de | permisibles. especialista
seguridad, orden y capacitacion | Ley General Céamara ambiental
limpieza de Higiene y fotogréfica. de la
Reg. Seguridad empresa
Fotograéfico. Ocupacional contratada
y Bienestar
Decreto Ley
N°. 16998
ENDE a
En caso de ser necesario través  del
se realizara la Sendas y . . especialista
179 | SU-14-01 | SUELO | Compactacién | escarificacion del suelo accesos Feglst'rq Semestral Camal:a_ 5000.00 | ambiental
L otografico fotografica
para su renegacion vy | aperturadas de la
revegetacion natural. empresa
----- contratada
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[NDE POLITICA CORPORATIVA DE Fecha de Emisién | N° de Paginas
: SEGURIDAD Y SALUD PLSYSO -1 .
B, S OCUPACIONAL Pagina 1 de 1 |
POLITICA CORPORATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

ENDE Corporacién, constituida por ENDE Matriz, sus Filiales y Subsidiarnas es una
empresa publica, nacional y estratégica, presente en el sector eléctrico de Generacion,
Transmision, Distribucién y Servicios que se compromete a conservar, mejorar y promover
la salud fisica y mental de todos los trabajadores, mediante la aplicacion de practicas y
acciones de identificacion, evaluacion, prevencion y control de los riesges ocupacionales y
mantenimiento de ambientes de trabajo segures

La consciencia sobre el valor de Seguridad y Salud Ocupacional hace responsable a cada
uno de los trabajadores de la Corporacion por su Seguridad y la de todos los integrantes en
los frentes de trabajo

Para alcanzar los objetivos de Seguridad y Salud Ocupacional, en ENDE Corporacion:

« Todas las actividades se desarrollan con especial énfasis en |la proteccién del
recurso humano.

« Se promueve una cultura permanente de prevencion y de Seguridad y Salud en
todos los niveles pertinentes

« Se adoptan mejores practicas operativas y técnicas para el control de los peligros y
riesgos presentes en las actividades rutinarias y no rutinarias.

« Existe el compromiso con la prevencion de lesiones y enfermedades ocupacionales
que afecten a personal propio o de nuestros contratistas.

« Existe el compromiso de evitar dafios a la propiedad de la Corporaciéon, de las
Filiales, de las Subsidiarias y de terceros o de las comunidades donde operamos.

« Se da cumplimiento permanente de los requisitos legales aplicables en matena de
Seguridad y Salud Ocupacional, asi como el cumplimiento de la normativa interna
emitida por la Corporacién, por las Filiales y Subsidianas.

« Se articulan procesos con orientacién hacia la mejora continua de la gestién y
desempefio de Seguridad y Salud Ocupacional.
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OR

ANEXO C. Instrucciones de Seguridad Industrial de Aplicacién

Permanente
~ POLITICA CORPORATIVA DE SySO P e i
LINDE | WSTRUCCIONES DE SEGURIDAD | 1y cvso 2 oo et o
INDUSTRIAL DE APLICACION 8 1
CORPORACION PERMANENTE Pagina 1 de 2
4 GURIDAD INDUSTRIAL
NENTE

1. El personal de Operaciones y/o Mantenimiento que enfrenta trabajos de emergencia
con diferentes caracteristicas en condiciones riesgosas y muchas veces desconccidas
debe analizar y planificar en el lugar de trabajo cada tarea

2. Laejecucion de trabajos debe ser oportuna y con eficiencia, al igual que la atencién de
emergencias. Esto no justifica bajo ningin punto de vista la omisién de las Normas
y Procedimientos de Trabajo establecidos y aceptados como correctos en la
Corporacion.

3. Los trabajadores que se vean enfrentados. a una acciéon temerana de pare de un

compafaro de trahajo deberan asumir de inmediato la _responsabilidad de no
permitir la ejecucion de la tarea. sin importar |a jararquia relativa existente entre ellos.

4. Sien e momento de ejecular una tarea se encuentran sin los recursos necesarios

para realizaria eficientemente y de manera segura, ésta debera ser suspendida hasta
contar con estos recursos

5. . qra 0% ¢ i
y planificar permanentememe cada tarea a e}ecutar lo:_m._w
deberan hacer participe al personal de su area en dichas planificaciones.

6. Se debera incorporar al personal Contr. a en las reuniones de Planificacion de
Tareas cuando trabajen en forma conjunta.

7. Cuando un trabajador se encuentre presionado y tenga que enfrentar una situacion
que le signifique exponerse a una situacion de riesqo éste deberd solicitar la
i para que se proceda en conjunto a

planificar la tarea para que ésta se realice en forma segura.

8. Los Responsables, Jefes o inmediatos Superiores, por ningun metive podran exsgir al
personal propio. o contrabista acclones gue pongan en riesgo la vida de las
personas ylo bienes de la Corporacién, sus Filiales y Subsidiarias.

9. Los trabajadores no deberan tomar actitudes temerarias en el desarrollo de sus
tareas

10. Todos los Accidentes y/o Incidentes, deben ser investigados y sus causas

determinadas y corregidas, con la finalidad de poder divulgar estos hechos con el
fin de correqir a tiempo situaciones que se asemejen y evitar de esta manera su
repeticion

11. Los Actos o Condiciones Subestandar/inseguras informadas oportunamente por parte
de los trabajadores, serdn considerados como actitudes positivas.
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12. La supervision en terreno se deberd realizar con frecuencia. privilegiando los
contactos directes con el personal, confirmando que los procedimientos de trabajo se
apliquen, que se utilice el equipamiento y los Elementos de Proteccion Personal de
forma adecuada

13. El tiempo es importante en la ejecucién, pero ello no implica que se Incurra en
improvisaciones que pongan en riesgo la seguridad de las personas y/o bienes de la
Corporacién, sus Filiales y Subsidiarias.

14. Un verdadero compromiso de todo el personal, para prevenir acadentes, es realizar
reuniones en_terreno, para_repasar la planificacion, verificar el estado de
herramientas, equipos y Elementos de Proteccion Personal y analizar en conjunto que
riesgos enfrenfamos, antes de iniciar [a tarea

Ing. Eduardo,Paz Castro
Presidénte Ejecytivo Intenino
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ANEXO D. Formato Informe SMAGS

- Sera proporcionado al contratista al momento de la firma del contrato
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ANEXO E. Requerimientos especificos del financiador BID

- Plan de Gestion Ambiental y Social (PGAS)
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PLAN DE GESTION AMBIENTAL Y SOCIAL (PGAS)

Identificacion de Impactos y Riesgos Ambientales, Sociales y Medidas
de Prevencion y Mitigacion

Los riegos se refieren a la probabilidad de que ocurra un evento adverso que pueda causar dafio al medio
ambiente, mientras que los impactos son los “Efectos que una determinada actuacion produce en los
elementos del medio o en las unidades ambientales. Este puede ser positivo; 0 negativo. Igualmente se
puede definir como la pérdida o ganancia del valor medio o de alguno de sus elementos, a causa de una
influencia externa”.

En este caso en particular, para la elaboracion del Plan de Gestién Ambiental y Social -PGAS, se identificaran
los riesgos y se atribuye un posible impacto ambiental y sociales que se puedan generar por la ejecucion e
implementacion del proyecto: Construccién de Linea de Transmision Interconexion 230 Kv Los Troncos
San Ignacio de Velasco, los cuales deben ser tomados en cuenta con el fin de prevenirlos, mitigarlos y/o
corregirlos.

Identificacion de impactos ambientales

e Etapas y actividades del proyecto

En el marco de las actividades del Proyecto: Construccion de Linea de Transmision Interconexion de San
Ignacio de Velasco, se definen las etapas del Proyecto.

Tabla. Etapas y actividades del Proyecto

Etapas del .. e
p Actividades Identificadas
proyecto

Movilizacion de materiales, equipos y personal
Instalacién de faenas y operacién de almacenes
Operacion de maquinaria y equipo
Sendas de acceso a torres y caminos de acceso a subestaciones
Desbroce y desmonte

Ejecucion Movimiento de tierras y excavaciones

Construccion de Fundaciones

Relleno y compactado

Montaje de torres

Tendido y tesado de conductores
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E;:g;:;lsl Actividades Identificadas
Construccion de obras civiles para subestaciones
Montaje de equipos en las subestaciones
Conexiones y pruebas de energizacion
Restauracion, desmovilizacion y limpieza
Transmisién de energia eléctrica a través de la linea
Operacion Operacion de las subestaciones
Mantenimiento de subestaciones (equipos e infraestructura)
Mantenimiento de los componentes de la linea de transmision
Mantenimiento [“\antenimiento e implementacion de obras en la linea de transmision
Mantenimiento de la faja de seguridad
Cierrey Cierre y desmantelamiento de componentes y estructuras
Abandono

Fuente: Elaboracion propia

Identificacion de riesgos e impactos ambientales y sociales
relacionados al Proyecto

Todas las etapas descritas implican la realizacién de diferentes actividades, las cuales pueden ocasionar o
estar asociadas a diferentes impactos ambientales y sociales, que una vez identificados deben ser mitigados
adecuadamente a fin de evitar dafios al medio ambiente, a la salud y poblacién en general. Con las etapas
y actividades del Proyecto definidas se procedio a la identificacion de los impactos ambientales y sociales.

La matriz de impactos se elabor6 considerando las condiciones locales del area en estudio y el efecto sobre
los factores ambientales y sociales en las etapas de operacién, mantenimiento, cierre y abandono.

Tabla. Matriz de identificacion de riesgos e impactos ambientales y sociales: Etapa de ejecucién

del aire.

ETAPA CONSTRUCCION
Medio Factor
Riesgos Impactos
- Posible alteracién de la calidad del aire por emision de
gases de combustion por fuentes mdviles, proveniente de
la operaciéon de maquinaria, vehiculos y generadores de
Abiético Aire - Probabilidad de contaminacion energia.

- Posible dispersién de particulas suspendidas durante el
desarrollo de las actividades por movimiento de tierra y
transito de vehiculos y maquinarias.
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ETAPA CONSTRUCCION
Medio Factor
Riesgos Impactos
- Emisién de particulas suspendidas por limpieza general en
frentes de trabajo, retiro de escombros y restauracion del
area intervenidas.
- Posible disminucion del caudal de la fuente de
abastecimiento debido al uso irracional del agua en los
- Probabilidad de disminucion de |  Tomes detrabalo .
- Alteraciéon de la calidad del agua en sus propiedades
caudal de fuentes de agua . . . o . .
. fisicoquimicas, por dispersién de residuos sélidos.
utilizadas para el proyecto. ., . . L o
- " o - Alteracion de las propiedades fisico, quimicas y bioldgicas
Abidtico | Agua - Probabilidad de contaminacion . .
. del agua, por manejo inadecuado de aguas residuales
del agua por las actividades a , .
domesticas de campamentos temporales o fijos.
desarrollarse en los frentes de ., . - L
. - Alteracion de las propiedades fisicoquimicas del agua, por
trabajo. . .
posible derrame de hidrocarburos en cuerpos de agua.
- Alteracién en la calidad del agua por posible arrastre y
acumulacion de sedimentos.
- Aceleracion de procesos erosivos debido a labores de
- Probabilidad de perdida limpieza de vegetacion o donde sea necesaria la remocion
estructural natural del suelo total de la cubierta vegetal o movimiento de la capa
debido al desmonte de la faja de superficial (faja de seguridad).
seguridad y frentes de trabajo. - Compactacion del suelo por trénsito de maquinaria y
Abiético | Suelo - Probabilidad de cambio de las vehiculos en areas no autorizadas (fuera de los limites del
propiedades fisicoquimicas del proyecto)
suelo por inadecuada gestion de | - Alteracion de propiedades fisicoquimicas del suelo por
residuos sélidos y liquidos posible dispersidn de residuos sélidos especiales.
- Alteracién de las propiedades fisicoquimicas y biolégicas
del suelo por derrame de hidrocarburos y sus derivados.
- Probabilidad  de  conflictos | - Posible incremento de los niveles sonoros (dB) por la
Abiético | Ruido sociales debido a la generacion operacion de maquinaria, herramientas, vehiculos y
de ruido generadores de energia
- Probabilidad de quema de | - Alteracién del paisaje por Instalacion y emplazamiento de
material inflamable en los frentes frentes de trabajo e infraestructura.
, de trabajo que pueda desatar en | - Dispersion de residuos sélidos, liquidos y de construccion
Ecologi ) . .

a un incendio no controlable. en frentes de trabajo y campamentos.

Bidtico . - Probabilidad cambios | - Remocion de cobertura vegetal para habilitacion de vias de
(Paisaje - .y . .

) fisicoquimicos en frentes de accesos y apertura de la faja de seguridad (desmonte).
trabajo por inadecuada | - Aumento del riesgo de incendios forestales por actividades
manipulacion de residuos solidos antropogénicas
y liquidos

. - Eliminacié i6n lef la faja de
Ecologi - Probabilidad de quema de |m|n.aC|on de veggtamon efiosa qgntro de a.aJ
- seguridad, subestaciones y otras actividades relacionadas
a (Flora) material inflamable en los frentes

a la ejecucion del proyecto.
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ETAPA CONSTRUCCION
Medio Factor
Riesgos Impactos
Biético de trabajo que pueda desatar en | - Aumento del riesgo de incendios forestales por actividades
un incendio no controlable. antropogénicas
- Probabilidad cambios | - Compactacion de los suelos, minimizando la capacidad de
fisicoquimicos en frentes de regeneracion de la flora de manera natural
trabajo por inadecuada | -
manipulacion de residuos sélidos
y liquidos
- Riesgo de corte de especies no
autorizadas por ABT.
- Ahuyentamiento de especies, desplazamiento temporal de
fauna por el ruido, transito vehicular y presencia de
Bidtico personas en diferentes frentes de trabajo.
| Probabilidad de afectacion a la | Posiple perturE)a.cién a las comunidades faunisticas y
Ecologi . funciones ecoldgicas.
a faup ? silvesire durgnte las | Atropellamiento de fauna terrestre por excesiva velocidad
actividades  constructivas  del j . g
(Fauna) proyecto en vias de circulacion y pasos de fauna.
- Alteracion del ecosistema natural del area para habilitacion
de la faja de seguridad y subestaciones
- Posible alteracion del Habitat en areas de vegetacion y
cuerpos de agua
- Riesgos ergondmicos por las | - Quemaduras de diferentes niveles por exposicion a altas
tareas repetitivas desarrolladas temperaturas.
durante la ejecucion de las | - Cortaduras en el cuerpo, durante el desarrollo de las
diferentes actividades. actividades
- Riesgos fisicos por caidas al | - Picaduras de viboras o insectos ponzofiosos.
mismo y diferente nivel, lesiones | - Posibles lesiones ergonémicas por las tareas repetitivas
durante la manipulacion de desarrolladas durante la ejecucion de las diferentes
herramientas y equipos, uso actividades.
Salud y . \ , . . . .
. inadecuado de los Equipos de | - Caidas al mismo y diferente nivel, lesiones durante la
Socio s:gun: Proteccion Personal y exposicion manipulacion de herramientas y equipos, uso inadecuado
Econém Iaos ¢ a la intemperie. de los Equipos de Proteccion Personal y exposicion a la
ico . - Riesgo de contraer intemperie.
trabajad . . . .
ores enfermedades ocupacionales. - Posible contagio de enfermedades ocupacionales.

Riesgo de contagio de COVID-
19.

Riesgo de contraer
enfermedades endémicas
(dengue, fiebre amarilla,
Chikungupia, chagas e
infecciones de  transmisién
sexual).

- Contraer enfermedades endémicas (dengue, fiebre
amarilla, Chikungufia, chagas e infecciones de transmision
sexual).

- Posibles accidentes vehiculares

Posible electrocucidn con dafios severos del personal.
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ETAPA CONSTRUCCION
Medio Factor
Riesgos Impactos
- Riesgo de accidente y choque
vehicular
- Riesgo de electrocucion.
Socio - Generacion de fuentes de trabajo temporal y dinamizacion
Empl - Posibles generaciones de fuentes de la economia local por el alquiler de viviendas, venta de
Econém | EMPpleo de empleo alimentos entre otros.
ico
- Riesgo de caidas,
atropellamientos otros por . . . .
-p. S y P - Posibles lesiones ocupacionales del personal por caidas,
Socio sefializacion inadecuada. . L
Salud y . - atropellamiento y otros. Por falta de sefializacion.
. - Riesgo por la exposicién a la . .
Econém | segurid . , - Posible contagio de enfermedades locales.
poblacién por la afluencia de . . . . .
ico ad . . - Violencia contra las mujeres, nifias, nifios y adolescentes
trabajadores: riesgos de contraer .
por personal externo a la comunidad.
enfermedades

- Conducta inadecuada del personal de la empresa o sus
contratistas (incumplimiento de politicas y cddigo de
conducta).

- Desacuerdos de las peticiones realizadas por las
comunidades

Socio . . , - Falta de comunicacion con las comunidades
- Riesgo de convulsién social y - . . o .
Econém . . - Perturbacion a la propiedad privada (afectacion de cultivos
Social paralizacién del proyecto por .
ico . . . y plantaciones)
exigencias sociales. g . ,

- Perturbacion a las propiedades fiscales.

- Afectacion a la propiedad privada por la ejecucién del
proyecto.

- Violencia contra las mujeres, nifias, nifios y adolescentes
por los trabajadores de la construccion y/o personal
externo a la comunidad.

. . - Posible saqueo de restos arqueoldgicos en el area de
Socio Patrimo . iy
nio - Hallazgos fortuitos de restos construccion de la obra.
Econém arqueol arqueologicos en el area de
ico , q construccion de la obra
6gico
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Tabla. Matriz de identificacién de riesgos e impactos ambientales y sociales: Etapa de Operacion y
Mantenimiento

Operacion y Mantenimiento

Medio Factor
Riesgos Impactos Ambientales y Sociales
- Probabilidad de contaminaciéon del | - Posible alteracion de la calidad del aire por emision
aire de gases de combustion por fuentes méviles.
o . - Posible dispersién de particulas suspendidas
Ablético Alre durante el gesarrollo dpe las activida(;)es por
movimiento de tierra y transito de vehiculos y
maquinarias.
- Riesgo de  derrames  de | - Posible contaminacion de agua por derrame de
hidrocarburos y residuos sélidos en aceite, lubricante y combustible de los vehiculos
Abiético Agua cuerpos de agua. utilizados (o maquinarias)
- - Alteracién de las propiedades fisico-quimicas del
agua, por posible dispersién de residuos solidos
- Riesgo de una inadecuada gestion | - Alteracidn de las propiedades fisico-quimicas del
- de los residuos solidos suelo, por posible dispersidn de residuos sélidos.
Abiético Suelo . . . o . .
- Riego de la perdida estructural del | - Posible erosién dentro de la faja de seguridad por
suelo la limpieza de vegetacion.
- Riesgo de incendios en la franja de | - Posible riesgo de afectacion a la vegetacion y flora
Ecologia servidumbre y areas colindantes. por la poda de algunas especie§ consideradas
Biético (Flora) peligrosas para la operacion de la linea.
- Propagacion de incendios forestales desde los
frentes de trabajo
- Riesgo de afectacion a la fauna por | - Posible afectacién a la fauna por el transito de
el transito de vehiculos que ingresan vehiculos que ingresan al sector de la linea.
, al sector de la linea. - Posible ahuyentamiento temporal de la fauna, en
s Ecologia , . . o
Bidtico - Riesgo de ahuyentamiento temporal sitios de mantenimiento.
(Fauna) e . s . .
de la fauna, en sitios puntuales. - Posible colisién de a la avifauna en las lineas de
- Posibles riesgos de colision de aves transmision.
con los conductores
. - Riesgo de accidentes laborales. - Posibles accidentes laborales
Socio , , . . ) .
Salud - Riesgo de accidentes de transito - Posibles accidentes de transito
Econémico
Socio - Riesgo de conflictos sociales por | - Conflictos sociales por ingreso a predios privados
Social ingreso a predios privados y fiscales y fiscales sin previa comunicacion.
Econémico sin previa comunicacion
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Tabla. Matriz de identificacion de riesgos e impactos ambientales y sociales:
Etapa de Cierre y abandono

Cierre y Abandono
Medio Factor
Riesgos Impactos Ambientales y Sociales
- Probabilidad de contaminacion del | - Posible dispersion de particulas suspendidas
aire durante el desarrollo de las actividades por
movimiento de tierra y transito de vehiculos y
Abiético Aire maquinarias.
- .Posible alteracion de la calidad del aire por emisién
de gases de combustidn por fuentes moviles
Abiético Agua - ngsgo de derrames de residuos | - Alteracion de. las propieqades fisilco—quimic.:as del
solidos en cuerpos de agua. agua, por posible dispersion de residuos solidos no
peligrosos y especiales.
- Riesgo de derrames de residuos | - Alteraciéon de las propiedades fisico-quimicas del
solidos y liquidos en cuerpos de suelo, por posible derrame de residuos peligrosos y
Abiético Suelo agua. especiales
- Alteraciéon de las propiedades fisico-quimicas del
suelo, por posible derrame de aguas residuales.
- Riesgo de pérdida de cobertura | - Posible retiro de la cobertura vegetal para el ingreso
ol vegetal por actividades  del de vehiculos y personal para el retiro de estructuras
Bidtico Flora . ] . . ,
desmelenamiento de linea y torres. y piezas de subestaciones y lineas.
- Recuperacién natural de la flora local
- Riesgo de afectacion alafaunadela | - Posible afectacion temporal a la fauna por el transito
ol zona debido al incremento de de vehiculos que ingresan al sector de la linea.
Bidtico Fauna . B , . . .
circulacion de los vehiculos - Posible riesgo de ahuyentamiento de la fauna, en
sitios puntuales
. - Riesgo de accidentes laborales. - Posibles accidentes laborales
Socio . ) . . . .
Salud - Riesgo de accidentes de transito - Posibles accidentes de transito
Econémico
Socio - Riesgo de conflictos sociales - Conflictos sociales por ingreso a predios privados y
Social fiscales sin autorizacion.
Econdmico - Falencias en comunicacion con las comunidades

Fuente: Elaboracion propia

e Evaluacion de riesgos e impactos ambientales y sociales

Para efectuar la evaluacion de Riesgos e Impactos Ambientales y Sociales, se considerd una matriz en la
que se muestra en forma simplificada la calificacion de los atributos de evaluacion del impacto sobre cada
uno de los factores y componentes ambientales y sociales. Se consideraron los siguientes atributos de

calificacion:

110

Codigo: R-SMAGS-037



Requerimientos Minimos de Seguridad, Salud Ocupacional, Cédigo: R-SMAGS-037
r Medio Ambiente y Gestion Social (SMAGS)
LNDE

CONSTRUCCION LINEA DE TRANSMISION INTERCONEXION SAN Revisién: 0
IGNACIO DE VELASCO AL SIN

Naturaleza del Impacto (N): Tipos de impactos
Si es beneficioso (+): bajo, moderado, alto. Impactos directos e indirectos:
Si es perjudicial (-): bajo, moderado, alto Impactos permanentes y temporales:

Impactos extendidos y localizados:
Impactos proximos y alejados:
Impactos reversibles e irreversibles:

Impactos recuperables e irrecuperables

Relacion Causa-Efecto (C/E) Reversibilidad (R)
Directo: si la repercusion de la accion es directa. Reversible Irreversible

Indirecto: su manifestacion no es consecuencia directa de la
accion, sino que tiene lugar a partir del efecto directo.

Permanentes: Corresponden a los efectos que por sus
caracteristicas seran permanentes, aunque con un analisis
cuidadoso pueden determinarse medidas para evitarlos o al
menos mitigarlos

Temporales: Son aquellos que estan presentes en ciertas
etapas del proyecto a partir de su ejecucion. Duran un cierto
tiempo y luego cesan.

Recuperables: Si se pueden realizar acciones 0 medidas
correctivas, viables, que aminores, anulen o reviertan los
efectos, se logre no alcanzar o mejorar las condiciones
originales.

Intensidad (| Recuperabilidad (Re)

Es el grado de incidencia sobre el factor, en el ambito | Recuperacion total: Recuperable

especifico en que actla. Recuperacién parcial: Mitigable

Alta (A) Si existe una alteracion total del factor en el &rea . . . . )
Si la alteracion es imposible de reparar: Irrecuperable

Media (M) Si la alteracién es moderada Baja (B) Si la
alteracion es minima la intensidad sera baja

Area de Influencia (A)

Puntual, si la accion produce un efecto localizado
Local, si la accién produce un efecto extendido

Regional, si la accion es generalizada
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Durante las diferentes etapas del Proyecto, se generaran una serie de aspectos, riesgos e impactos
ambientales y sociales, tanto positivos como negativos. Los impactos negativos que deberan ser
prevenidos, mitigados, remediados o compensados; a continuacién, se presentan un conjunto de
tablas en las que se detalla de manera clara las medidas de mitigacién en las diferentes etapas del
proyecto considerando la evaluacién realizada

Medidas de prevencion y mitigacion para riesgos e impactos
ambientales y sociales

De acuerdo a los riesgos e impactos identificados, a continuacion, se procede a sefialar las
medidas de mitigacién para cada riego e impacto sefialado; de igual manera se identifican

los planes y programas que coadyuvaran a mitigar el impacto generado
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Tabla. Evaluacion de riesgos e impactos ambientales: Etapa de Ejecucion

Ponderacion del

Programa y planes

Medio Factor | Impacto ambiental ) Medida de mitigacion .
Impacto/riesgo de gestion
Inspecqon y Mantenm’uento Plan de
preventivo de los  vehiculos Mantenimiento de
utilizados en los frentes de trabajo, magquinaria y equipos
ademas del analisis de la emision de
gases de combustién de fuentes
moviles (vehiculos, magquinaria y Programa de
equipos). :
Posible alteracion de la calidad del aire por emision H?er; de)cimiento cando  se Seguridad y Salud en
de gases de combustion por fuentes moéviles, T el Trabajo (PGSST)
. ., o necesario (época seca) de las
proveniente de la operacidon de maquinaria, . , . y
. , principales vias de circulacion en
vehiculos y generadores de energia.
centros  poblados durante la | pign de manejo de
constr.u.ccién del proyecto.. operacion de
Abiétic Al Posible dispersion de particulas suspendidas | Negativo- bajo, directo rEnnti'tllos r:'onl ;\Itos rr‘;vj:::rédl: almacenes y
0 ire durante el desarrollo de las actividades por | temporal, reversible y local aterial particulado, se viviendas

movimiento de tierra y transito de vehiculos y
maquinarias.

Emisién de particulas suspendidas por limpieza
general en frentes de trabajo, retiro de escombros
y restauracion del area intervenidas.

dotacion de protectores respiratorios
con filtro adecuado.

Se impartiran capacitaciones sobre
limites de velocidad de circulacién
de los vehiculos de transporte sobre
superficie rodante.

Restringir la circulacion de los
vehiculos a lo estrictamente
necesario

Verificacion mensual del estado de
funcionamiento de los vehiculos y
equipos usados en los frentes de
trabajo
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Ponderacion del

Programa y planes

Medio Factor Impacto ambiental ) Medida de mitigacion .
Impacto/riesgo de gestion
Implementar sefializacién vial de
limites maximos permitidos para la
circulacion, restringiendo el limite de
velocidad.
. Co Aplicacion del plan de residuos .
Posible disminucién del caudal de la fuente de sgl'dos " 'dosp Plan de manejo de
e \ . . | 1qul . o
abastecimiento debido al uso irracional del agua en y q .. L residuos sélidos y
. Instalacion de servicios higiénicos | . .
los frentes de trabajo o liquidos
conectados a un tanque séptico
cerrado, o en el caso de la
Alteracion de la calidad del agua en sus lhab|I|taC|on de vmepdaT emstentels, Plan de manejo de
propiedades fisicoquimicas, por dispersion de gs aguas lreflduagi seraln operacién de
residuos solidos. dlspu’eslt.as ene acantalrl ?,do de la almacenes y
red publica de gada poblacidn. viviendas
En caso de implementar tanque
Alteracion de las propiedades fisico, quimicas y Impacto  directo,  puntual, séptico, se realizara la limpieza
Abioétic L o i i6di i .

o Agua | biologicas del agua, por manejo inadecuado de | Permanente, remediable. periodica con empresas autorizadas | pjan de manejo de
aguas residuales domesticas de campamentos y se dispondra en  centros | gstancias peligrosas
temporales o fijos autorizados, segun los

procedimientos del plan de residuos
liquidos.

Alteracion de las propiedades fisicoquimicas del
agua, por posible derrame de hidrocarburos en
cuerpos de agua.

Alteracion en la calidad del agua por posible
arrastre y acumulacién de sedimentos.

Se prohibira la disposicién de
residuos solidos, descarga de
liquidos y cualquier actividad cerca
de cuerpos de agua

Queda prohibido realizar la limpieza
de vehiculos y equipos en cuerpos
de agua.
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Medio

Factor

Impacto ambiental

Ponderacién del
Impacto/riesgo

Medida de mitigacion

Programa y planes
de gestion

El abastecimiento de combustible,
mantenimiento y lavado de
maquinaria y equipo, se efectuara
en talleres externos, o se dispondra
de un &rea especifica para hacer
este tipo de ftrabajos con las
condiciones de seguridad y lejos de
cuerpos de agua para evitar
contaminacion por derrame de
sustancias y/o aceites lubricantes.

Abidtic
]

Suelo

Aceleracion de procesos erosivos debido a labores
de limpieza de vegetacion o donde sea necesaria
la remocién total de la cubierta vegetal o
movimiento de la capa superficial (faja de
seguridad).

Directo, temporal, reversible,

puntual remediable

recuperable.

y

Se dispondra en cada frente de
trabajo contenedores diferenciados
apropiados para la disposicion
temporal de residuos solidos, asi
también en campamentos
habilitados.

Los residuos solidos generados
seran clasificados in situ y
acopiados temporalmente hasta su
disposicion final.

Plan de manejo de
operacién de
almacenes y
viviendas.

Plan de
Mantenimiento  de
Maquinaria y Equipos
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Medio

Factor

Impacto ambiental

Ponderacién del
Impacto/riesgo

Medida de mitigacion

Programa y planes
de gestion

Compactacién del suelo por transito de maquinaria
y vehiculos en areas no autorizadas (fuera de los
limites del proyecto)

Alteracion de propiedades fisicoquimicas del suelo
por posible dispersién de residuos soélidos
especiales.

Alteracion de las propiedades fisicoquimicas y
bioldgicas del suelo por derrame de hidrocarburos
y sus derivados.

Capacitacion al personal sobre una
adecuada gestion de residuos
solidos segun el plan de manejo de
residuos sélidos.

Los residuos  especiales e
industriales deben ser entregados a
empresas autorizadas para su
disposicion final.

Se limitard la circulacion de
maquinaria y vehiculos para evitar la
compactacion de suelo fuera del
drea de influencia directa del
proyecto. Solo podrén circular en
areas de ftrabajo y cuando se
requiera.

Se limitar la limpieza y desbroce de
cobertura vegetal a los sitios que asi
lo requieran, evitando afectar areas
que se encuentran fuera de la faja
de seguridad

Implementacion  del Plan de
Desmonte para la habilitacién de
areas donde se instalaran las torres,
subestaciones y los conductores de
la linea de transmision, previa
presentacion y aprobacion por parte
de la ABT.

Plan de Manejo de
Residuos Solidos 'y
Liquidos

Plan de Manejo de
Sustancias
Peligrosas

Plan de excavaciones

Plan de derrames de
combustible y
sustancias peligrosas

Plan de Desmonte no
agropecuario.

Plan de cierre vy
abandono

Plan de restauracion
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Medio

Factor

Impacto ambiental

Ponderacién del
Impacto/riesgo

Medida de mitigacion

Programa y planes
de gestion

En cada subestacion, en el area del
grupo electrogeno de emergencia,
se construird un sistema de
contencién de derrame.

Donde se encuentren los
transformadores de las
subestaciones  se  construiran
canales colectoras y camaras de
contencion.

Implementar ~ almacenes  para
resguardo de sustancias peligrosas.
Limpieza inmediata y retiro de
suelos afectados en caso de
derrame, por lo que se contara con
un kit para derrames

El suelo contaminado deberd ser
retirado y entregado a una empresa
autorizada para su respectivo
tratamiento y/o disposicién final
adecuada

Capacitacion al personal de trabajo
en temas de manejo adecuado de
combustibles, aceites lubricantes,
aceites dieléctricos y sustancias
peligrosas a utilizar.

Las actividades de mantenimiento
de equipos, maquinaria y vehiculos
se realizaran en lo posible en

Plan de manejo de
aceites dieléctricos

Plan de manejo de
baterias
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Medio

Factor

Impacto ambiental

Ponderacién del
Impacto/riesgo

Medida de mitigacion

Programa y planes
de gestion

talleres de las poblaciones cercanas
para evitar el derrame directo al
suelo de sustancias peligrosas.

El carguio de combustible
excepcionalmente  podrd  ser
realizado en areas seguras son piso
previamente impermeabilizado.

No se permitird la eliminacion de
residuos solidos ni liquidos en
laderas, quebradas o cursos de
agua.

Construccion de obras de drenaje y
estabilizacién de taludes en los
lugares identificados durante el
Disefio.

Abiétic
0o

Ruido

Posible incremento de los niveles sonoros (dB) por

la operacion de maquinaria,
generadores de energia

vehiculos y

Impacto negativo de corto

plazo,

temporal

remediable.

local,

Se realizara el monitoreo de ruido
ambiental en frentes de trabajo
ubicados en centros poblados y/o
con una alta diversidad de fauna.
Se adecuard el tiempo de
funcionamiento de vehiculos y
maquinarias para evitar emisiones
simultaneas.

Proporcionar el  equipo de
proteccion personal auditiva, a todos
los trabajadores que realicen
actividades con maquinaria

Programa de
Seguridad y Salud en
el Trabajo.

Plan de
Mantenimiento  de
Maquinaria y
Equipos.

Plan de Cierre vy
Abandono
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Medio

Factor

Impacto ambiental

Ponderacién del
Impacto/riesgo

Medida de mitigacion

Programa y planes
de gestion

Se realizara el monitoreo de ruido
ocupacional en frentes de trabajo
que se identifique la generacion de
ruido por el uso de maquinarias y
equipos.

Se prohibira el uso de bocinas u otro
tipo de fuentes de ruido innecesaria
Se exigird el uso obligatorio de
protectores  auditvos y las
actividades seran desarrolladas
Unicamente en horario diurno.

Las actividades de movilizacion del
personal, equipos y materiales se
deberan realizar en horario diurno.
Revision del estado de
funcionamiento de los vehiculos y
maquinarias a fines de detectar
fallas mecanicas que sean ruidosas
y dar mediante mantenimiento
correctivo.

Durante la preparacion de voladura
se deberan retirar al personal a un
area segura y utilizar de manera
permanente proteccion auditiva

Se implementara sefializacién en
areas que se identifique ruido fuera
de norma.

Plan de
mantenimiento  de
maquinaria y equipo.
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Ponderacion del

Programa y planes

Medio Factor Impacto ambiental ) Medida de mitigacion .
Impacto/riesgo de gestion
Delimitacién de areas a intervenir iy
L Plan de restauracion
para campamentos, fransito de
vehiculos y maquinaria
Restaurar areas si s necesario que Plan de manejo de
hayan sido afectadas fuera del area y
Alteracion del paisaje por Instalacion 'y de influencia. por el uso de operacion de
emplazamiento de frentes de trabajo e - - por S almacenes y
explosivos para fundaciones de las | . .
‘ viviendas
infraestructura. torres
_ . ) » o Retirar todo residuo sélido, liquido y
Dispersién de residuos solidos, liquidos y de peligroso de la zona de trabajo ) d
- . : n
construccion en frentes de trabajo y campamentos. Apertura de senderos, vias y rele;cionamiento €
frge . . accesos para ingresar a los frentes itari
Bidtico | Paisaje i ilitacic Impacto alto, relevante, directo, . o comunitario
] R’emomon de coberturavegetalparq habllltamo'n de p de trabajo se realizara al ancho
vias de accesos y apertura de la faja de seguridad necesario y lo minimo posible
(desmonte). Capacitacion  al  personal  en | Plan de Desmonte no
L L prevencion y respuesta a incendios | Agropecuario
- Eliminacion de vegetacion lefiosa dentro forestales
de la faja de seguridad, subestaciones y otras Coordinar la disposicién de restos
actividades relacionadas a la ejecucidén del de vegetacion y poda a los costados | Programa de
proyecto. del DDV, el material de corte de | Sefializacion
arboles debe estar trozado, el | Ambiental
mismo se entregara a la comunidad
0 propietarios previa coordinacién
para uso propio.
L Co . . Se limitara la limpieza y desbroce de o
Eliminacion de vegetacién lefiosa dentro de la faja | Impacto es moderado, directo, piezay . Plan de restauracién
. . - . cobertura vegetal a los sitios
Flora de seguridad, subestaciones y otras actividades | reversible y recuperable a largo

relacionadas a la ejecucion del proyecto..

plazo y local.

programados y que asf lo requieran,
evitando afectar areas que se
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Ponderacion del

Programa y planes

Medio Factor | Impacto ambiental ) Medida de mitigacion .
Impacto/riesgo de gestion
encuentran fuera de la faja de | Plan de manejo de
Aumento del riesgo de incendios forestales por segur|dad previa aprobacion del | operacion de
iy L permiso de  desmonte  no | almacenes y
oo actividades antropogénicas . o
Biotico agropecuario. viviendas

Compactacién de los suelos, minimizando la
capacidad de regeneracion de la flora de manera
natural

Se limitarda las actividades
estrictamente  al  4rea de
servidumbre, evitando de este modo
acrecentar los dafios a la vegetacion
de la zona.

Se limitara la apertura de vias y
accesos al ancho minimo necesario
para su circulacion de cuadrillas y
equipos, asi también se usaran
caminos y accesos ya existentes.
En caso de ser necesario, se
implementara el uso de arresta
llamas en los vehiculos autorizados.
La vegetacién desbrozada debera
ser ftroceada para facilitar su
descomposicién y  revegetacion
natural, seran depositados en areas
alejadas de los cuerpos de agua
Las areas que se identifiquen
compactacion y se encuentren fuera
del proyecto serén escardilladas
para facilitar la revegetacion natural
Considerar que la faja de seguridad
definida no debe existir material

Plan Desmonte no
Agropecuario.

Plan de prevencion y
atencion a incendios
Forestales

Plan de
Relacionamiento
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Ponderacion del

Programa y planes

Medio Factor | Impacto ambiental ) Medida de mitigacion .
Impacto/riesgo de gestion
inflamable (restos de vegetacion) ya
que se constituye como una cortina
cortafuegos.
Impacto bajo, negativo, directo ) Se. Proh|b|ra la caza,”pesca ylo Plan de manejo de
actividades de recoleccion de fauna. -
que no solo afectara en los -y . operacion de
. = Se prohibira trabajos durante la
frentes de trabajo, a corto plazo o _ almacenes y
temporal. local remediable ejecucion del proyecto en horarios Viviendas
| .
Ahuyentamiento de especies, desplazamiento poral nocturnos que afecten el descanso
temporal de fauna por el ruido, transito vehicular y de las especies de fauna.
presencia de personas en diferentes frentes de Antes de inicio de actividades | pon 4o educacion
trabajo. personal realizara el ambiental
ahuyentamiento de la fauna a través
Posible perturbacion a las comunidades faunisticas de mecanismos sonoros de baja
Bictico y funciones ecolgicas. intensidad Plan de sefializacion
Fauna Capacitacion y sensibilizacion de | gmpiental

Atropellamiento de fauna terrestre por excesiva
velocidad en vias de circulacion y pasos de fauna.

Alteracion del ecosistema natural del area para
habilitacion de la faja de seguridad y subestaciones

Posible alteracion del Habitat en éareas de
vegetacion freatdfila y cuerpos de agua

todo el personal sobre limite de
velocidad en superficies rodantes
enfatizando los sitios de pasos de
fauna.

Establecer sefializaciones de limites
de velocidad en éreas sensibles
predominantes de fauna.

Minimizar el uso de todo tipo de
bocinas o limitar su uso a sitios
sefializados (seguridad en curvas).
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Ponderacion del

Programa y planes

Medio Factor Impacto ambiental ) Medida de mitigacion .
Impacto/riesgo de gestion
Realizar pausa activa en las
jornadas de trabajo.
Quemaduras de diferentes niveles por exposicion a ) . . . Plan de
as t i Capacitacion al personal trabajos en Mantenimiento  de
allas lemperaturas. altura, izaje de cargas pesadas Magquinaria y
Cortaduras en el cuerpo, durante el desarrollo de Dotacion de equipos de proteccion Equipos
las actividades personal, ropa de trabajo, equipos '
o . ' ; de evacuacion, botiquin de primeros
icaduras de viboras o insectos ponzofiosos. auxilios y extintores de incendio. Plan de Manejo de
Posibles lesiones ergonomicas por las tareas Las empresas responsables de la | pegiquos Selidos y
repetitivas desarrolladas durante la ejecucion de las ejecucion deberan contar con su Liquidos
_ Salud y , . . . . temporales.  recuperables ante el Ministerio de Trabajo.
Socio seguridad Ca|das.a| m|§rT10 y diferente .nlvel, IeS|0ne§ durante i pab|e3 , p y Uso obligatorio de ropa de trabajo ¥ | pian de Manejo de
Econé de los !a manipulacion de hgrramlentas y e.c?mpos, uso 9 : Equipos de Proteccion Personal | gystancias
mico | trabajador madecu.a(.ilo de |o§ EqU|po§ de Proteccion Personal (EPPs) Peligrosas
es y exposicion a la intemperie. Capacitacion, talleres y charlas de
Posible contagio de enfermedades ocupacionales. sen3|plllzaC|én sobre Iag m§d|das de
seguridad, orden y limpieza que | Programa de
Contraer enfermedades endémicas (dengue, fiebre debe implementar todo personal que | Seguridad y Salud en
amarilla, Chikungufia, chagas e infecciones de participard en la ejecucion del | g Trabajo

transmisién sexual).

Posibles accidentes vehiculares

Posible electrocucion con dafios severos del
personal.

Proyecto.

Implementacién de sefializacién
prohibicion, advertencia, obligacion,
salvamento, evacuacion.

Equipos de evacuacion, botiquin de
primeros auxilios, extintores de
incendio.

Plan de manejo de
explosivos

Plan de excavaciones
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Medio

Factor

Impacto ambiental

Ponderacién del
Impacto/riesgo

Medida de mitigacion

Programa y planes
de gestion

Se impartiran capacitaciones sobre
limites de velocidad de circulacion
de los vehiculos de transporte sobre
superficie rodante.

Se prohibira el uso de bocinas u otro
tipo de fuentes de ruido innecesaria,
complementariamente se exigira el
uso obligatorio de protectores
auditivos

Capacitaciones en temas de
seguridad y salud en el trabajo (Uso
de EPP, primeros auxilios, uso de
extintores, atencion de
contingencias).

El transporte y almacenamiento de
explosivos, debera seguir la
metodologia descrita en el Plan de
Manejo de Explosivos LASP.
Ademas, el contratista debe contar
con el respectivo permiso para el
Uso de Dinamita y Fulminantes
emitida por el Ministerio de Defensa.
El personal que realizara la
manipulacion de explosivos debe
demostrar su competencia y estar
capacitado.

Capacitaciones en temas de
seguridad y salud en el trabajo (Uso

Plan de Educacion
Ambiental

Manual de primeros
auxilios

Plan de manejo de
sustancias
peligrosas.

Plan de Senalizacion
Ambiental
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Medio

Factor

Impacto ambiental

Ponderacién del
Impacto/riesgo

Medida de mitigacion

Programa y planes
de gestion

de EPP, primeros auxilios, uso de
extintores, atencion de
contingencias). Ademas, se debe
contar con el respectivo permiso de
trabajo

Todos los trabajos en altura, se
realizara sin excepcion con el cabo
de vida del cinturén de seguridad
amarrado (arnés) a una parte fija de
la estructura

El transporte y almacenamiento de
explosivos, debera seguir la
metodologia descrita en el Plan de
Manejo de Explosivos LASP.
Ademas, el contratista debe contar
con el respectivo permiso para el
Uso de Dinamita y Fulminantes
emitida por el Ministerio de Defensa
Capacitacibn en  manejo de
sustancias peligrosas

Capacitacion especifica en
picaduras de viboras y cuidados

Socio

Econd
mico

Empleo

Generacion de fuentes de trabajo temporal y
dinamizacion de la economia local por el alquiler de
viviendas, venta de alimentos entre otros.

Impacto positivo

No se cuenta con medidas, debido a
que el impacto es positivo.

Cadigo de conducta
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Ponderacion del

Programa y planes

Medio Factor Impacto ambiental ) Medida de mitigacion .
Impacto/riesgo de gestion
Plan de
relacionamiento
comunitario
El impacto a la poblacién por Plan de manejo de
efectos de ruido es directo, a operacién de
corto plazo, temporal y local y almacenes y
mitigable. viviendas
Sefializacion de areas de trabajo
Riego en sectores de la zona | .4
El impacto por caidas y : .| Codigo de conducta
. . _ ropellamient 12 poblacis poblada por donde se circula mas
Posibles lesiones qcupamonales del personal por | atrope amlen os ala pc? acion con vehiculos del proyecto.
caidas, atropellamiento y otros. Por falta de | se considera, un impacto Realizar actividades en horarios | pign g )
Socio Aalizacio accidental, a corto plazo ; ; an ge mecanismos
Saludy | Senalizacion. , P establecidos para evitar generar | g quejas y reclamos
. i . . temporal y local. ; i
Econo | seguridad | poginie contagio de enfermedades locales. poraty ruidos a la poblacion de la
mico n comunidad.
Violencia contra las mujeres, nifias, nifios y Existe también la exposicion a Se recomendard no estar en | pjan de
adolescentes por personal externo a la comunidad. | p aglomeracion con habitantes de la | relacionamiento
riesgos a la poblacion por la zona, en caso de ser necesario se | comunitario

afluencia de trabajadores:
riesgos de contraer
enfermedades este es un
impacto negativo, adverso,
temporal, local mitigable.

recomendara menor tiempo posible

de exposicion
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Ponderacion del

Programa y planes

Medio Factor Impacto ambiental ) Medida de mitigacion .
Impacto/riesgo de gestion
L . . Poner en conocimiento de todos los
as mujeres de la comunidad y ) o
. . trabajadores del proyecto el Cadigo
Conducta inadecuada del personal de la empresa o mujeres , trabajadoras en la de Etica y Conducta Programa de Gestién
sus contratistas (incumplimiento de politicas y obra, “t|enen una - mayor Se recomendara al Contratista | de Salud y Seguridad
codigo de conducta). probabllldad ,de expon.erse .a realizar el movimiento de cuadrillas | en el Trabajo PGSST
riesgos de género y violencia y de equipos al minimo necesario de
sexual por parte de los manera que cause el menor dafio
Desacuerdos de las peticiones realizadas por las | trabajadores de la obra, este posible a los cultivos o terrenos en
comunidades riesgo es (-) perjudicial alto, propiedades privadas.
ademas de puntual en varias Elaborar, dar a conocer vy
o . circunstancias  podria  ser recomendar al personal de
Falta de comunicacion con las comunidades irreversible. contratista y supervision el codigo
Socio Saludy de conducta que establecera el
seguridad . ) ) B comportamiento y reglas con las
Econé de la Per.turbamon a Ia.propledad privada (afectacion de comunidades aledafias.
mico poblacién cultivos y plantaciones) Se programara reuniones con las

Perturbacion a las propiedades fiscales.

Afectacion a la propiedad privada por la ejecucion
del proyecto.

Violencia contra las mujeres, nifias, nifios y
adolescentes por los trabajadores de la
construccion y/o personal externo a la comunidad.

comunidades para dar a conocer las
gestiones que se requieren para el
avance del proyecto, a fin de contar
con el apoyo de los mismo y evitar
conflictos sociales.

En el caso de peticiones o
solicitudes se analizara y coordinaré
para dar una mejor respuesta.

Para la Liberacién de la Faja de
Seguridad por afectaciones a
predios privados, se realizara la
firma de contratos de constitucién de
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. . Ponderacién del . e .l Programa y planes
Medio Factor | Impacto ambiental ) Medida de mitigacion g y.}’)
Impacto/riesgo de gestion
servidumbre, que establece la
compensacion por afectaciones.
= Para la Liberacién de la Faja de
Seguridad por afectaciones a
predios publicos, se realizara la
firma de contratos de constitucion de
servidumbre, que establece la
compensacion por afectaciones.
= Aplicacion de un mecanismo de
reclamaciones.
Socio Durante la  etapa de o Programa de
Econé construccion, existen " E" cla'so dzhal\llall,zgosdarc:ueologu?(,)s mitigacion
. Patrimoni posibilidades de hallazgos en elarea e lafinea de ransmision | arqueolégica
mico . - . . 0 predios de la construccién o
0 Posible saqueo de restos arqueoldgicos en el &rea | fortuitos de restos o )
, L . . ampliacion de subestaciones, se
arqueoldg | de construccién de la obra. arqueoldgicos, sin  embargo, , .
. . ) . dard a conocer a la autoridad
ico este riesgo es negativo bajo, .
direct wal t | competente y se protegerd los
irecto, puntua empora o
T P y P recursos arqueologicos.
mitigable.

Evaluacion de impactos y medidas de mitigacidon para la etapa de Operacién y mantenimiento

En el siguiente cuadro, se presenta el cuadro de evaluacién de riesgos e impactos ambientales para la etapa de Operacion y
mantenimiento.
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Tabla. Evaluacion de riesgos e impactos ambientales y sociales: Etapa de Operacion y Mantenimiento

Facto Ponderacion del Programas y planes
Medio Impacto/riesgo ) Medida de mitigacion 9 y p
r Impacto/riesgo de gestion
. Mantenimiento preventivo de los vehiculos y anélisis de la emisién
Se considera que el . L Plan de
. , de gases de combustion de fuentes moviles -
impacto es medio (-), iy : . ., _ Mantenimiento  de
direct intensidad Cumplimiento de velocidad de circulacion en superficies rodantes. maquinaria y equipos
Posible alteracién de la calidad |re(? o,  Intensica En casos excepcionales se evaluard el riego de caminos en sitios
del aire por emisién de gases de media, puntual, poblados para la minimizacién de la generacion de material
combustién por fuentes moviles te_r:_]potrjl’ reversible y particulado. Programa de
mitigable .
Abiético | Aire | Posible dispersion de particulas SEQU”déd y Salud en
suspendidas  durante el el Trabajo
desarrollo de las actividades por
movimiento de tierra y trénsito ,
, L Plan de manejo de
de vehiculos y maquinarias. y
operacion de
almacenes y
viviendas
Posible contaminacién de agua Aplicacion del Plan de Manejo de Residuos Sélidos y Liquidos Plan de maneio de
. . Afectacion a la (Gestion integral de los residuos solidos y disposicion final en . Nl
por derrame de aceite, lubricante calidad del agua por centros autorizados) residuos solidos y
. . . : liquidos
y .?orr;bustlble de.|OS.VGhICU|OS posibles derrames de En caso de identificar un derrame de hidrocarburos cercano o en 9
utiizados (o magquinarias) aceites 'y grasas cuerpos de agua se debe hacer uso del kit antiderrame para evitar
Abiético Aqua jebido ala opgragién la extension del agente contaminante. Plan de manejo de
Alteracion de las propiedades eeui o8 ma\?:r:?:l::z:j operacion de
fisico-quimicas del agua, por agtiv? ia dé/s de: allnl1acenes y
posible dispersion de residuos o viviendas
o excavacion; y
solidos L
generacion de
residuos solidos y
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Facto

Ponderacion del

Programas y planes

Medio Impacto/riesgo Medida de mitigacion
P g Impacto/riesgo g de gestion
liquidos por Plan de manejo de
actividades sustancias peligrosas
antropicas. Se
considera que el
impacto es negativo,
medio, directo,
puntual,  temporal,
reversible y mitigable.
Aplicacion del Plan de Manejo de Residuos Sélidos y Liquidos .
o . . R Plan de manejo de
(Gestion integral de los residuos sélidos y disposicion final en -
. operacion de
centros autorizados).
L . . almacenes y
frge Implementacion de mejoras a través de obras (estructurales y/ono | . .
Abiético L L viviendas
y . estructurales) para la estabilizacion del suelo o taludes minimizando
Alt.eramo’n .de las propiedades procesos erosivos naturales.
fisico-quimicas del suelo, por En lo posible se permitira el desarrollo de vegetacion baja para | py, de
p?ﬁ(ljble dispersion de residuos El impacto ambiental miqimi;ar los procesos.erosivos, considerando que la apertura tiene Mantenimiento  de
Suelo Soliaos. que se produce es la finalidad de una cortina corta fuego. Maquinaria y Equipos

Posible erosién dentro de la faja
de seguridad por la limpieza de
vegetacion.

negativo bajo, local de
corto plazo y mitigable

Plan de Manejo de
Residuos Sélidos y
Liquidos

Plan de Manejo de
Sustancias
Peligrosas

Plan de contingencia
derrames de
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Facto Ponderacion del Programas y planes
Medio Impacto/riesgo ) Medida de mitigacion g y p
Impacto/riesgo de gestion
combustible y
sustancias
Plan de Desmonte no
agropecuario.
Plan de manejo de
aceites dieléctricos
Plan de manejo de
baterias
Posible riesgo de afectacion a la Capaqtamgn o cwda'do de flora de la zona , . | Plan de Capacitacion
iy Coordinacion y capacitacion con personal que realiza los trabajos
vegetacion y flora por la poda de , .
. . . de poda y cortes de arboles peligrosos.
algunas especies consideradas | El impacto que se o iy e . .
) B Restriccion de actividades pirogénicas en la franja de servidumbre y Plan d ”
peligrosas para la operacion de | produce  por el , an ae prevencion y
. evaluar el uso de arrestallamas en vehiculos. " ; di
‘oo la linea. mantenimiento  es . ., . , atencion a incendios
Biético Flora i ) Manejo de la vegetacion de la franja de servidumbre forestal
bajo negativo, . . . . . orestales
Los frentes de trabajo deberan contar con extintor de incendios.
temporal, puntual vy
Propagacién de incendios | reversible.
forestales desde los frentes de
trabajo
S e trabajos de mantenimiento deben realizarse en horario diurno N
Posible riesgo de afectacién a la ) . o i Plan de capacitacion
. ] . Se respetard la velocidad méxima para evitar atropellos de la fauna .
fauna por el transito de vehiculos | Impacto bajo N . i ambiental.
, | sector de la | negativo, de corto Se evitara el uso de agentes emisores de ruido que puedan generar
Biético | Fauna | U¢ 'Ndresan a ’ niveles de ruido elevados. Plan de seializacion

linea.

plazo, directo local,
mitigable

Se evitara la operacion de maquinaria de manera simultanea.
Instalacién de disuasores de vuelo y monitoreo de colisiones en
areas de mayor riesgo

ambiental
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. Facto . Ponderacion del . e Programas y planes
Medio Impacto/riesgo . Medida de mitigacion g y p
r Impacto/riesgo de gestion
Posible riesgo de Plan de
ahuyentamiento temporal de la mantenimiento  de
fauna, en sitios de equipo y maquinaria
mantenimiento. Plan de monitoreo
Posible colision de a la avifauna
en las lineas de transmision
Posibles accidentes laborales. . Capacitacion a.I persgnal en seguridad y salud ocupacional en base Plan de capacitacién
Los impactos que se al plan de contingencias. ambiental
Socio producen a la salud Dotacion y manejo de equipos de proteccion personal y ropa de '
. . . del personal son trabajo Plan de sefializacion
«mi | Salud | Posibles accidentes de transito ) ) L . . .
Economi considerado negativo Capacitacion en manejo de extintores ambiental
co medio, accidentales, Manterlmimi.(?nto y recarga de extintore§ ) . Programa de
temporal local. Ca}p.amtacwn de las normas .de circulacion y las velocidades sequridad y salud
maximas permitidas en superficies rodantes.
. . . Control y seguimiento dentro la Faja de Seguridad.
Conflictos sociales poringresoa | En esta etapa el . ) i ) Plan de
Socio oredios privados y fiscales sin | | t ientl Los contratos de servidumbre tienen previsto considerar que el relacionamiento
) torizacic 'mPaCO amoien a. €s propietario autorice el ingreso al operador para ftrabajos de comunitario
Econemi | Social | autorizacion. bajo negativo, mantenimiento, a pesar de esto se tendra contacto con los '
co temporal, local 'y propietarios para solicitar autorizacion durante esta etapa. Plan de
mitigable. compensacion.

Fuente: Elaboracién propia
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Evaluacion de impactos y medidas de mitigacion para la etapa de Cierre y Abandono

En el siguiente cuadro, se presenta el cuadro de evaluacién de riesgos e impactos ambientales para la etapa de Cierre y

Abandono.
Tabla. Matriz de identificacion de riesgos e impactos: Etapa de Cierre y Abandono
Medio Facto Impactol/riesgo Ponderacl?n del Medida de mitigacion Programa y. .
r Impacto/riesgo planes de gestion
- Posible dispersién | Impacto  negativo Plan de
de particulas suspendidas | moderado, a corto Mantenimiento de
durante el desarrollo de las | plazo, directo, local magquinaria y
actividades por movimiento | y remediable. Mantenimiento preventivo de los vehiculos y andlisis de la |equipos
de ,tierra y tré.”Sit." de emis,i()n de gas:,es | de combustién de fuentes moviles Programa de
N | vehiculos y maguinarias. (vehlculos, magquinaria y equipos). ' Seguridad y Salud
Abiético | Aire realizar las tareas de retiro vy .
- . en el Trabajo
desmantelamiento de estructuras en el
- Posible alteracion menor tiempo posible a fines de evitar bajo Plan de manejo de
de la calidad del aire por nivel de particulas suspendidas. operacion de
emision de gases de almacenes y
combustiéon por fuentes viviendas
moviles
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Facto

Ponderacion del

Programay

Medio ) Impacto/riesgo T Medida de mitigacion e deea T
Esto tiene un Plan de manejo de
impacto moderado residuos solidos y
Abidtico Alteracion de las (-), es dllrecto, local, liquidos
propiedades fisico- tempora — Aplicacién del Plan de Manejo de Residuos Sélidos y Liquidos | Plan de manejo de
Agua quimicas del agua, por ;erveenrqsgzlizglzltlgable (Gestion integral de los residuos solidos y disposicion final en | operacion de
posible  dispersidn  de ' centros autorizados). almacenes y
residuos  solidos  no viviendas
peligrosos y especiales Plan de manejo de
sustancias
peligrosas
Alteracién de las | La contaminacién o Plan de manejo de
propiedades fisico- | alteracion de los operacion de
Abistico quimicas - del suelo, -por | suelos por distintos | =y o ian del Plan de Manejo de Residuos Salidos y Liquidos | 2m2cenes Y
posible  derrame  de | residuos  sdlidos L . . . L viviendas
. . . . (Gestion integral de los residuos solidos y disposicion final en
residuos  peligrosos vy | tiene un impacto ;
. . . centros autorizados)
especiales negaiivo, bajo, Implementacién de contenedores diferenciados en frentes de
Suelo reversible temporal traba tos ol Plan de
y local, ademas de J0 0 €n SIlIOS Claves. Mantenimiento de
Alteracion de las | mitigable. Maquinaria y
propiedades fisico- Equipos

quimicas del suelo, por
posible derrame de aguas
residuales.
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F P ion del P
Medio acto Impacto/riesgo onderam?n de Medida de mitigacion rograma y”
r Impactol/riesgo planes de gestion
Plan de Manejo de
Residuos Sélidos y
Liquidos
Plan de Manejo de
Sustancias
Peligrosas
Plan de cierre y
abandono
Plan de
restauracion
Plan de manejo de
baterias
Posible retro de la| En esta etapa el Plan de
cobertura vegetal para el | impacto ambiental sefializacion
ingreso de vehiculos y | es bajo negativo ambiental.
personal para el retiro de | directo, a corto Se limitara realizar el ancho necesario para acceso € ingreso Plan de
[ de los vehiculos y personal L
Biotico | Flora estructurgs y pjezas de plfalzo, local -y OS.V .I,u SyP rg . . capacitacion
subestaciones y lineas. mitigable. Capacitacion en medio ambiente — cuidado de flora de la ambiental

Recuperacién natural de la
flora local

Zona.
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. Facto . Ponderacion del . Y Programa
Medio Impacto/riesgo ) Medida de mitigacion g y. ,
r Impactol/riesgo planes de gestion
Posible afectacion Plan de
temporal a la fauna por el Capacitacion en ahuyentamiento de fauna. capacitacion
transito de vehiculos que Limitar la circulacion de vehiculos a lo estrictamente necesario | @mbiental
. ingresan al sector de la Capacitacion en medio ambiente — cuidado de fauna de la
Bidtico | Fauna | ;04
- zona.
Posible riesgo de No se intervendran areas a las estrictamente necesarias
ahuyentamiento de la
fauna, en sitios puntuales
- Posibles El impacto Programa de
accidentes laborales ambiental es seguridad y salud
Socio i
, moderado, Y . . : en el trabajo
| said |- Posibles accidental Capacitacion al personal en riesgos y peligros en el trabajo )
Econémi accidentes de transito temporal ’ en Capacitacion en manejo defensivo para conductores. Plan de
co I p y capacitacion
algunos casos .
, g , ambiental.
irremediables.
Conflictos sociales por | Durante esta etapa Plan de
Socio ingreso a predios privados | el  impacto  es Control y seguimiento dentro la Faja de Seguridad. relacionamiento
Econémi | Social | Y fiscales sin autorizacion. | negativo bajo, Establecer mecanismos de comunicacion con las | comunitario.
. — mporal local '
co Falencias en comunicacion te,t, pObT ocal 'y comunidades
. mitigable.
con las comunidades g

Fuente: Elaboracién propia
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Medidas de prevencion y mitigacion parariesgos e impactos socioecondémicos y cultural

De acuerdo a los riesgos e impactos identificados, a continuacion, se procede a sefialar las medidas de mitigacién para cada

riego e impacto sefialado; de igual manera se identifican los planes y programas que coadyuvaran a mitigar el impacto

generado.
Factor Ambiental Impacto Medida de Mitigacion Programa y planes de gestion
Comunicar a las autoridades pertinentes y a la poblacion local sobre el inicio | Plan  de  Socializacién  y
y desarrollo de actividades Divulgacién del proyecto
Informacién y coordinacién de las actividades a ejecutarse con todos los | Plan  de  Socializacién 'y
actores sociales involucrados con el proyecto Divulgacién del proyecto
CONFLICTOS SOCIALES por
Socioeconémico el desarrollo de actividades y la | Negociar con las comunidades y propietarios privados el pago de las | Plan de Compensacion
(Social) falta de informacién y compensaciones e indemnizaciones por el uso de predios
comunicacién oportuna

Implementacion y cumplimiento del Plan de Compensaciones con las | Plan de Compensacion
comunidades y propietarios privados
Implementacion y cumplimiento del Plan de Relacionamiento Comunitarioen | Plan ~ de  Relacionamiento
todas las etapas y actividades del proyecto Comunitario
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Factor Ambiental Impacto Medida de Mitigacion Programa y planes de gestion
Aplicacion y cumplimiento de un mecanismo formal de gestion de quejas y | Mecanismo de  Quejas vy
reclamos Reclamos
Aplicacion y cumplimiento del Plan de gestidn y participacion de comunidades | Plan de Gestion y Participacion
indigenas de Comunidades Indigenas
Aplicacion y cumplimiento del Plan de Capacitacion al Personal Plan de Capacitacion

Plan de  Socializacion y
Implementacion de procesos de consulta participativa y significativa con todos | Divulgacion del proyecto.
los actores sociales involucrados (comunidades indigenas, comunidades
campesinas, colonias menonitas, municipios) Plan de Gestion y Participacion
de Comunidades Indigenas
Implementacion y cumplimiento del Plan de Relacionamiento Comunitarioen | Plan ~ de  Relacionamiento
CAMBIOS EN EL ESTILO DE todas las etapas y actividades del proyecto Comunitario
VIDA (normas y procedimientos,
usos y costumbres) de . L
campesinas y colonias Implementacion y cumplimiento del Plan de Inclusién (PISO) con g
menonitas comunidades indigenas e
Plan de Socializacion vy
Divulgacién del proyecto.
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Factor Ambiental Impacto Medida de Mitigacion Programa y planes de gestion
Capacitacion y cumplimiento del Cadigo de Conducta con el personal de la | Codigo de Conducta
empresa operadora y de las contratistas
El personal de la empresa operadora y contratistas debe respetar los usos y | Cédigo de Etica, Codigo de
costumbres (normas y procedimientos propios) de la poblacion local Conducta
Aplicacion y cumplimiento del Plan gestion y participacion con comunidades | Plan de Gestién y Participacion
indigenas de Comunidades Indigenas
Aplicacion y cumplimiento del Plan de Capacitacion al Personal Plan de Capacitacion
Transversalizacién del enfoque de género en los planes y programas a | Plan de  Socializacion 'y
implementarse en el marco del proyecto Divulgacién del proyecto
RIESGO DE ACCIDENTES Implementacion de sefialética y medidas de tréfico y seguridad vial Plan de Sefializacion
Socioecondmico Implementacion y cumplimiento del Plan de Relacionamiento Comunitario en | Plan de Relacionamiento
(Salud y Seguridad de | RIESGO DE INCREMENTO DE | todas las etapas y actividades del proyecto Comunitario
la Comunidad) VIOLENCIA, violencia de
género, prostitucion, vulneracion
alos DDHH Aplicacion y cumplimiento de un mecanismo formal de gestion de quejas y | Mecanismo de  Quejas vy
reclamos para las comunidades y poblacién local Reclamos
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Factor Ambiental Impacto Medida de Mitigacion Programa y planes de gestion
Transversalizacion del enfoque de género en los planes y programas a | Plan de  Socializacion 'y
implementarse en el marco del proyecto Divulgacién del proyecto
Capacitacion y cumplimiento del Cadigo de Conducta con el personal de la | Plan de Gestién y Participacion
empresa operadora y de las contratistas de Comunidades Indigenas

IMPACTO AL ESTADO DE Implementacion y cumplimiento del Plan de Relacionamiento Comunitarioen | Plan ~ de  Relacionamiento
SALUD de la poblacion local todas las etapas y actividades del proyecto Comunitario

Socioeconémico
(Propiedad y Uso de la
Tierra)

AFECTACION A LA
PROPIEDAD PUBLICA por el
uso de los caminos, flujo de
vehiculos motorizados (livianos
y pesados)

La empresa operadora debe mantener la informacién y contacto de forma
permanente con los actores locales y en caso de ser necesario se realizara el
mantenimiento del camino de acceso que se encuentre dentro de sus areas
de operaciones

Plan de Compensacion

AFECTACION A LA
PROPIEDAD COMUNAL de
comunidades indigenas,
campesinas y colonia menonita

Implementacion y cumplimiento del Plan de Inclusion (PISO) con
comunidades indigenas

Plan de Compensacion

Plan de Socializacion vy
Divulgacién del proyecto
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Factor Ambiental Impacto Medida de Mitigacion Programa y planes de gestion
Plan de Compensacion
Implementacion y cumplimiento del Plan de Compensaciones con las
comunidades y propietarios privados Plan de Socializacion vy
Divulgacién del proyecto
: Informacioén y coordinacién de las actividades a ejecutarse con todos los | Plan  de  Socializacién 'y
AFECTACION A LA o . iy
PROPIEDAD PRIVADA por ¢l actores sociales involucrados con el proyecto Divulgacién del proyecto

emplazamiento de los
componentes del proyecto y la
habilitacién de accesos

Implementacion y cumplimiento del Plan de Compensaciones con las
comunidades y propietarios privados

Plan de Compensacion

Cumplimiento de la normativa vigente sobre patrimonio arqueolégico

Plan de Mitigacion Arqueoldgica

AFECTACION A RECURSOS | (diagnéstico, monitoreo arqueoldgico) y coordinacion con autoridades

Socioeconémico HISTORICOS Y/O municipales

(Patrimonio Cultural y HALLAZGOS
Arqueolégico) ARQUEOLOGICOS por las
excavaciones Desarrollo e implementacién de un protocolo de hallazgos fortuitos de restos | Plan de Mitigacién Arqueoldgica
arqueoldgicos

Socioeconémico Priorizar la contratacion de mano de obra local (calificada y no calificada) de | Plan de Gestién de mano de obra

(Trabajo y Condiciones | GENERACION DE FUENTES | acuerdo con el requerimiento y necesidad del proyecto, en el marco de la | y Contratacion de Servicios.
Laborales) DE EMPLEO TEMPORAL por | equidad de género
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Factor Ambiental

Impacto

Medida de Mitigacion

Programa y planes de gestion

la contratacion de mano de obra

enfermedades laborales

local Implementacion y cumplimiento del Plan de Gestién de Mano de Obra y | Plan de Gestién de mano de obra
Contratacion de Servicios locales y Contratacién de Servicios.
Transversalizacion del enfoque de género en los mecanismos de contratacién | Plan de Gestion de mano de obra
de mano de obra local y Contratacién de Servicios.
Identificar mecanismos que faciliten la contratacion de personal de la regién, | Plan de Gestién de mano de obra
en coordinacién con las autoridades de las comunidades, conforme el Plan de | y Contratacién de Servicios.
Gestion de Mano de obra y Servicios Locales
Aplicacion y cumplimiento del Plan de Capacitacién al Personal Plan de Capacitacién
Implementacion y cumplimiento del Plan de Gestion de Mano de Obra y | Plan de Gestion de mano de obra
Contratacion de Servicios locales y Contratacién de Servicios.

RIESGO DE ACCIDENTES y

Aplicacion y cumplimiento de un mecanismo formal de gestion de quejas y
reclamos para los trabajadores

Mecanismo  de

Reclamos

Quejas vy

Socioeconémico

DINAMIZ’ACI()N DELA
ECONOMIA LOCAL por la

Priorizar la contratacién de servicios locales de acuerdo con el requerimiento
y necesidades del proyecto, en el marco de la equidad de género

Plan de Gestion de mano de obra
y Contratacién de Servicios.
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Factor Ambiental Impacto Medida de Mitigacion Programa y planes de gestion

contratacion de bienes y
servicios Implementacion y cumplimiento del Plan de Gestién de Mano de Obra y | Plan de Gestién de mano de obra
Servicios locales y Contratacién de Servicios.

Implementacion y cumplimiento del Plan de Relacionamiento Comunitarioen | Plan ~ de  Relacionamiento
todas las etapas y actividades del proyecto Comunitario

* Los planes y programas seran proporcionados a la empresa contratada previo a la ejecucién del proyecto.

** Estas medidas pueden ser complementadas y/o actualizadas a requerimiento del financiador o ENDE
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Programas y Planes de Gestion Ambiental y Social

Considerando las caracteristicas del Proyecto y los requerimientos sefialados en las Politicas y Salvaguardas del BID. Se presenta a continuacion los
planes y programas ambientales y sociales que contiene este documento:

Tabla. Programas y Planes de Gestion Ambiental y Social - PGAS

Planes y Programas

Programa de seguridad y salud en el trabajo (aplicable al Contratista en la etapa de Ejecucién, Operaciéon -Mantenimiento y
Cierre-abandono

- Capacitacion

- Equipos de Proteccién Personal necesarios

- Monitoreos Ocupacionales requeridos
Plan para movilizacién de Personal

Plan de manejo de operacion de almacenes y vivienda

- Instalacién de faenas (campamentos)

- Instalacién de unidades industriales

- Buenas Practicas Ambientales orientadas al uso eficiente de recursos naturales
Plan de control de erosion

Plan de mantenimiento de maquinaria y equipos

- Identificacién de maquinaria, vehiculos y equipos que generen emisiones a la atmosfera.
- Registros de mantenimiento identificando la frecuencia y responsables.

Plan de manejo de residuos sdlidos y liquidos
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Planes y Programas

Gestion de Residuos Sélidos
Gestion de Residuos Liquidos

Monitoreo ambiental

Monitoreo de Calidad del Aire
Monitoreo de niveles de Ruido
Monitoreo de calidad de Agua

Plan de control de Derrames

Planillas de seguimiento y control

Plan de manejo de residuos sélidos y liquidos

Gestion de Residuos Sélidos
Gestion de Residuos Liquidos

Plan de restauracion ecolégica de espacios afectados

Plan de proteccién de recursos hidricos

Plan de manejo de sustancias peligrosas*

Almacenamiento de sustancias peligrosas
Transporte de sustancias peligrosas.

Plan de manejo de baterias

Plan de manejo de aceites dieléctricos
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Planes y Programas

Plan de Manejo de Explosivos

- Transporte y almacenamiento de material explosivos
- Manual de instrucciones de manejo de explosivos y fichas de datos
- Permisos para uso de explosivos

Plan de prevencion y atencién de incendios forestales

Plan de Desmonte no Agropecuario

- Ejes estratégicos
- Actividades del Plan de Manejo

Programa de restauracion

- Revegetacion natural
- Restauracion de areas intervenidas

Programa de liberacion de la faja de seguridad

Programa de educacion ambiental

Plan de Gestion Social y relacionamiento comunitario *

- comunicacion entre contratistas y comunarios
- Mano de obra local

146




Requerimientos Minimos de Seguridad, Salud Ocupacional, Cédigo: R-SMAGS-037

r Medio Ambiente y Gestion Social (SMAGS)
LNDE

CONSTRUCCION LINEA DE TRANSMISION INTERCONEXION SAN Revisién: 0
IGNACIO DE VELASCO AL SIN

Planes y Programas

Codigo de Conducta *

- Normas sancionables
- Tipos de sancién acorde a infraccién

Programa de sefializacién ambiental

Mecanismos de atencion y solucién de quejas y reclamos

- Gestion del mecanismo de reclamacién

- Tipos de reclamacion

- Registro de las reclamaciones

- Socializacién e informes sobre las reclamaciones
- Indicadores

Plan de mitigacion arqueoldgica
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RESPONSABILIDADES EN LA GESTION AMBIENTAL Y SOCIAL (PGAS)

El Plan de Gestion Ambiental y Social (PGAS) del Proyecto tienen como objetivo contribuir a la eficiente implementacion del Proyecto Construccion
Linea de Transmisién 230 Kv Los Troncos San Ignacio de Velasco a través de:

+ La aplicacion de medidas de mitigacion en el proyecto, para evitar o minimizar impactos socio-ambientales negativos en las etapas de
construccion y operacion.

+ La potenciacion de los impactos positivos durante la implementacion del Programa.
+ El adecuado seguimiento y monitoreo de la implementacion de los aspectos ambientales y sociales durante la ejecucion del Programa.
El fomento de la participacién ciudadana y del acceso a la informacion antes y durante la implementacion.

Para dar cumplimiento al PGAS es necesario aplicar un conjunto de procedimientos y criterios que garanticen la evaluacion adecuada del proyecto y
el cumplimiento los requisitos ambientales y sociales durante la ejecucion del mismo. Con la intervencion de especialistas ambientales y sociales de
la Unidad Ejecutora del Programa se realizara el monitoreo, seguimiento de la implementacion de las medidas de gestion ambiental y social.

e Responsables a cargo de la Gestion Socio-Ambiental del Programa

Por Contratista: La responsabilidad de la aplicacion de los planes y medidas de mitigacién ambiental definidas en el proceso de licenciamiento
ambiental del proyecto, recaera en los contratistas de la obra, durante la ejecucidn de las mismas, y en las empresas operadoras, tanto durante la
ejecucién de las obras como durante la operacion.

Por Supervision: Estara a cargo de la supervision del proyecto, a través de profesionales con amplio conocimiento y experiencia en la ejecucién de
proyectos de alta tension, asi también encaminara al contratista en los temas relacionados a medio ambiente seguridad y gestion social a fines de
hacer cumplir con las medidas ambientales y sociales establecidas en los programas y planes ambiental y otros documentos que formen parte del
PGAS y la Licencia Ambiental.
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Fiscalizacion: Por su parte, las actividades de fiscalizacion, control y seguimiento de la Gestion socio ambiental de los proyectos del Programa, seréan
responsabilidad, respectivamente de la Unidad Ejecutora, asi como ENDE vy el BID.

Es importante mencionar que la Unidad Coordinadora del Programa, dirigira la aprobacion y supervision de los Planes de Gestion Ambiental y Social
(PGAS) elaborados por los Contratista para el proyecto, ademas de asegurar el cumplimiento del PPM-PASA.

La Unidad Ejecutora debera implementar un canal de atencidn de quejas y reclamos y garantizar la comunicacion y atencion a posibles problemas
que puedan surgir con la comunidad.

e Responsabilidades para el seguimiento del proyecto

La tabla siguiente resume las responsabilidades para el cumplimiento de la gestidn ambiental del proyecto en cuanto a la implementacion de las
medidas de mitigacion, asi como a la fiscalizacion, control y seguimiento de la misma.

Tabla. Detalle de responsabilidades para la gestién ambiental y social

Rol Responsable Competencia

e Implementar las acciones, obras y demas medidas de prevencion y
mitigacion contenidas en los documentos de licenciamiento ambiental,
durante la etapa de construccion de las obras.

e Cumplimiento de las Normas de Seguridad Industrial en todas las

Implementacion de medidas o
actividades del proyecto.

de mitigacion y gestion Contratista

socialy ambiental e  Cumplir y hacer cumplir a sus operarios y subcontratistas todas las

disposiciones contenidas en el (PGAS) la legislacién ambiental nacional
y las politicas del Banco, durante todas las etapas de la ejecucion de las
obras a su cargo.
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Elaborar informes a requerimiento de la UEP, y eventualmente por las
instancias ambientales correspondientes AACD, AACN, Viceministerio
de Medio Ambiente y Cambios Climaticos y de Gestion y Desarrollo
Forestal del Ministerio de Medio Ambiente y Agua y/o por el Organismos
Sectorial Competente Direccion General de Gestion Socioambiental del
Ministerio de Hidrocarburos y Energia.

Estar en contacto continuo con el Especialista en Salud y Seguridad,
Medio Ambiente y Gestién Social de la UEP.

Seguimiento Al
Cumplimiento De Las
Normativas Ambientales Y
Sociales

Supervisor del Proyecto

Supervisar el correcto cumplimiento de las normas ambientales
establecidas en las leyes y reglamentos del pais, que se cumpla
estrictamente el PGAS.

Responsable de coordinar con los contratistas todos los aspectos de la
gestidn ambiental, salud ocupacional, seguridad industrial y gestion
social del proyecto.

Coordinar y supervisar los programas y planes ambientales y
monitoreos

Elaborar informes a requerimiento de la UEP, y eventualmente por las
instancias ambientales correspondientes AACN, Viceministerio de
Medio Ambiente y Cambios Climaticos y de Gestion y Desarrollo
Forestal del Ministerio de Medio Ambiente y Agua y/o por el Organismos
Sectorial Competente Direccion General de Gestion Socioambiental del
Ministerio de Hidrocarburos y Energia.
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Coordinar con el Especialista en Salud Seguridad y Medio Ambiente y
Gestion Social de la UEP, todas las acciones de monitoreo, elaboracion
de informes y cumplimientos de todas las recomendaciones y
compromisos que forman parte de los estudios ambientales aprobados.

Realizar visitas sin previo aviso durante todo el periodo de ejecucion a
los frentes de trabajo en obra.

Determinar e imponer medidas correctivas en base a las estipulaciones
del pliego de licitacion.

Seguimiento Al
Cumplimiento De Las
Normativas Ambientales Y
Sociales

Especialista en Salud y Seguridad, Medio
Ambiente y Gestion Social Forestal y
Arqueologia de la UEP. (Fiscalizacion)

Velar por el buen cumplimiento de la aplicacién de las normar
ambientales vigentes y el PGAS.

Realizar visitas de inspecciones ambientales y sociales (de manera
planificada o por denuncias o sospechas de irregularidades, con previo
aviso o sin él.

Supervisar el correcto cumplimiento de las normas ambientales
establecidas en las leyes y reglamentos del pais.

Supervisar que se cumpla estrictamente el PGAS correspondiente al
Proyecto.

Coordinar con el Supervisor de Seguridad Medio Ambiente del proyecto
y los Contratistas todos los aspectos de la gestion ambiental y social del

proyecto

Coordinar y supervisar el cumplimiento del plan de monitoreo (PASA)
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o Elaborar informes internos, mensuales o periodicos

e Se reunird una vez a la semana por lo menos con personal de medio
ambiente de supervision y contratistas.

e Seré responsable de la implementacién de las medidas correctivas y
recomendaciones presentadas por el Banco, asi como del seguimiento
de los indicadores de desempefio ambiental y social y de facilitar la
informacién necesaria durante las visitas de monitoreo.

Fuente: Elaboracion propia.
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