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EMPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD-ENDE
Préstamo BID N°3725/BL-BO
Programa Electrificación Rural II (BO-L1117) 
FORMULARIOS PARA LA SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN

DE CONSULTOR INDIVIDUAL
PARA: ESPECIALISTA EN SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL PROGRAMA DE ELECTRIFICACION RURAL (BO-L1117) 
NÚMERO DE PROCESO: CP CBID-ENDE-DISTR. 2018-006  SEGUNDA CONVOCATORIA

Cochabamba, 07 de diciembre de 2018 
DOC.4
CARTA DE POSTULACIÓN DEL CANDIDATO

[Lugar y fecha]
Señores

[Nombre del EJECUTORES o Beneficiario]
[Dirección]
[Ciudad] 
Ref.: Concurso para la Selección de consultor para “ESPECIALISTA EN SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL PROGRAMA DE ELECTRIFICACION RURAL II (BO-L1117)”.  Nº CP CBID-ENDE-DISTR. 2018-006 (SEGUNDA CONVOCATORIA)
De mi consideración:

Luego de examinar la documentación del concurso, la cual declaro aceptar y conocer, presento mi postulación para realizar el servicio de consultoría de acuerdo a las características, requerimientos y plazos detallados en los términos de referencia. Para el efecto, adjunto mi hoja de vida debidamente firmada en el formato establecido por el convocante y con los respaldos solicitados.

Declaro que toda la información proporcionada es verídica y auténtica, por lo que autorizo mediante la presente, a que cualquier persona natural o jurídica suministre a los representantes autorizados del Convocante la información que consideren necesaria para verificar la información que presento o utilizo en mi postulación. En caso de comprobarse falsedad en la misma, me doy por notificado que esa entidad tiene el derecho de descalificar mi postulación sin que medie reclamo alguno, y que estaré impedido de participar en ningún proceso de selección y contratación que sea efectuado por los Programas financiados parcial o totalmente por el BID [o FOMIN], durante el período que defina el convocante y otras instancias según corresponda, sin perjuicio de otras acciones que correspondan. 

No tengo ninguna incompatibilidad ni conflicto de interés, y cumplo con los requisitos de elegibilidad establecidos en el Numeral 3 de las Instrucciones a los Postulantes. No me encuentro incluido en la lista de personas sancionadas por el BID (www.iadb.org/topics/transparency/IAD/sanctionedfirms.cfm?lang=es) o en la lista del SICOES de contratistas sancionados.
Asimismo, entiendo y reconozco que ustedes no están obligados a aceptar esta postulación ni otra que puedan recibir, y que la selección del consultor para el trabajo motivo del presente concurso, se basará en la mejor calificación de antecedentes profesionales y experiencia. 

Atentamente,

_______________________________________

Nombre y Firma del Postulante  

DOC-5
FORMATO DE HOJA DE VIDA
	Institución convocante
	Empresa Nacional de Electricidad

	Programa:
	Programa de Electrificación Rural II BO-L1117

	Consultoría a la que postula:
	ESPECIALISTA EN SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL PROGRAMA DE ELECTRIFICACION RURAL II (BO-L1117) 


DATOS PERSONALES

	Nombres y Apellidos:
	

	Lugar y Fecha de Nacimiento:
	

	Nacionalidad:
	

	N° de Cédula de Identidad o Pasaporte
	

	Dirección:
	

	Teléfono:
	

	Correos Electrónicos:
	


1. FORMACIÓN PROFESIONAL.  Máximo 20 puntos 
	Estudios realizados
	Especialidad 
o Área
	Universidad
	Fecha de Emisión del Título (Mes/Año)
	Requisitos y criterios de calificación del convocante

	Evaluación 
(a cargo del convocante)
(No debe ser llenado por el postulante)



	1.1 Título de Grado

___________


	___________

	
	
	Mínimamente debe contar con título en provisión nacional de Ingeniería Eléctrica, Ingeniería Electromecánica, Ingeniería Civil.  Se evaluará “cumple/no cumple”
	

	1.2 Postgrado/diplomado en temas Relacionados con la consultoría, mínimo 160 hrs de duración
	1.

2.
	
	
	Se asignarán 3 puntos por curso de postgrado en temas relacionado a la consultoría (máximo:  6 puntos)
	

	1.3   Otros cursos, talleres, o seminarios relacionados con la consultoría.
	
	
	
	Se asignarán 2 punto por curso hasta un máximo: 14 puntos)
	

	TOTAL EVALUACIÓN FORMACIÓN PROFESIONAL


	Máximo: 20 puntos 
	

	
	Se Evaluará “cumple/no cumple” los requisitos mínimos
	


2.  EXPERIENCIA PROFESIONAL
.  Máximo 80 Puntos 
2.1 Experiencia profesional general. Máximo 30 Puntos 
	Fecha de Emisión del Título (día/mes/año)
	Tiempo desde la emisión del título
	Requisitos y criterios de calificación del convocante
	Evaluación (a cargo del convocante)

	…………….
	…………….meses

	El postulante debe tener una experiencia profesional mínima de 72 meses.
Se evaluará “cumple/no cumple”
	 

	
	
	Se evaluará con 2 puntos por mes (Máximo 30 puntos) adicional al mínimo. 
	


2.2 Experiencia profesional específica. Máximo 50 Puntos
	Contratante o entidad
	Cargo o nombre del proyecto
	Descripción del trabajo realizado
	Período de trabajo
	Evaluación a cargo del Convocante
	Observaciones

	
	
	
	Inicio

(dd/mm/aa)
	Fin

(dd/mm/aa)
	Tiempo     (meses)
 
	
	

	
	
	
	
	
	
	Total meses:


	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	El postulante deberá tener una experiencia profesional específica mínima de 48 meses desempeñando cargos y/o responsabilidades como, jefatura, coordinador, responsable de área, y/o cargos de seguimiento, diseño y ejecución de proyectos de inversión, administración de programas o proyectos, relacionados al sector eléctrico. Se evaluará “cumple /no cumple”
	
	

	Se evaluará con 5 puntos por mes completo de experiencia específica adicional a la mínima hasta un máximo de 50 puntos.   
	 
	


Nombre del Postulante:
Firma del Postulante
:
Fecha:
* La falta de firma del postulante es un factor de inhabilitación.
DOC-6
Cuadro RESUMEN de calificación individual de los consultores
La información de este cuadro se basa en la calificación realizada en la Hoja de Vida (DOC-5) y los requisitos y puntuaciones señaladas allí: 

NOMBRE DEL CONSULTOR: (indicar)
	Factores de evaluación
	Resultado de la evaluación


	
	Cumple / no cumple
	Puntuación obtenida

	1. Formación Profesional

	1.1. Título de grado 
	 Cumple                 No cumple
	

	1.3
Postgrado/Diplomado
	4 puntos por postgrado/diplomado hasta un máximo de 8 puntos
	

	1.4 Otros cursos, seminarios, talleres, etc.,  
	1 punto por curso hasta un máximo de 12 puntos 
	

	Sub Total evaluación de la formación profesional
	Cumple            No cumple
	sub total :…………

	
	
	

	2. EXPERIENCIA Profesional

	2.1 Experiencia profesional general 
	Cumple                  No cumple
Se asignarán 2 puntos por mes adicional al mínimo requerido hasta un máximo de 30 puntos.
	

	2.2. Experiencia profesional específica 1

	Cumple                  No cumple 

Se asignarán 5 puntos por mes adicional al mínimo requerido hasta un máximo de 50 puntos.
	

	Sub Total evaluación de la experiencia profesional
	Cumple                  No cumple
	sub total:

	PUNTUACIÓN TOTAL OBTENIDA: los postulantes deberán obtener mínimamente 60 puntos en el proceso de selección de acuerdo al numeral 1.13 del DOC - 3
	Cumple                  No cumple
	SUMA TOTAL:  


NOTAS:

· No podrán ser seleccionados los consultores que no cumplan los requisitos mínimos ni alcancen las puntuaciones mínimas establecidas.  

· En caso de empate se sumará la experiencia profesional específica 2, adicional y el que obtenga el mayor puntaje será el seleccionado. En caso de seguir existiendo el empate entre candidatos se sumará la experiencia profesional específica , adicional y el que obtenga el mayor puntaje será el seleccionado.

DOC-7
Declaración de Mantenimiento de la Postulación 

Fecha:  [indique la fecha]

Nombre y Número del Contrato de Préstamo: [indique el nombre]

Nombre de la consultoría: [indique el número]

Señores
[Nombre del Convocante]

Presente.-

Señores:  
El suscrito, declara que:

1.
Conoce que, de acuerdo con sus condiciones, esta postulación deberá estar respaldada por esta Declaración de Mantenimiento de la Postulación.

2.
Acepto que automáticamente seré declarado inelegible para participar en cualquier proceso de contratación con el Convocante con proyectos financiados por el BID, por un período de un año contado a partir de notificación de resultados del proceso en caso de rehusar firmar el Contrato de consultoría después de haber sido notificado de mi selección, salvo que hubieren transcurrido más de 60 días desde la fecha de presentación de mi postulación.
3.
Entiendo que esta Declaración de Mantenimiento de la Postulación no es válida, si no soy seleccionado.

Firma:   
Nombre:  
DOC-9
CERTIFICACIÓN DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD 

CONSULTORES INDIVIDUALES

(a ser firmado y entregado por el consultor que resulte seleccionado. Debe formar parte del respectivo contrato de consultoría como anexo)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratación como consultor individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE: 

i. Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del siguiente país miembro del Banco: _____________ 

ii. Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el caso de que mantenga más de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a un Proyecto (o Programa) por tareas desempeñadas en un solo día. 

iii. Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos últimos años anteriores a la fecha de mi contrato de consultoría, no participé directa y principalmente en la operación a la que se encuentra vinculada la contratación de los servicios de consultoría objeto de este contrato. 

iv. Proporcionaré asesoría imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato. 

v. No tengo una relación de trabajo o de familia con algún miembro del personal de la entidad contratante ni del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperación Técnica que esté directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparación de los Términos de Referencia (TR) de este contrato; (ii) el proceso de selección de dicho contrato; o (iii) la supervisión de dicho contrato. 

vi. Si fuera funcionario del gobierno o servidor público declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo durante el plazo de ejecución de este contrato ; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperación Técnica durante el periodo de______________________ (indicar expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en que comenzó la licencia; y (iii) mi contratación no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el párrafo 1.9 de las Políticas para la Selección y Contratación de Consultores financiados por el BID. 

vii. Mantendré los más altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Prácticas Prohibidas definidas en las Políticas para la Selección y Contratación de Consultores financiados por el BID, las cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento recíproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante el proceso de mi contratación, he incurrido en prácticas prohibidas, el Banco podrá adoptar una o más de las siguientes medidas: 

(a) Emitir una amonestación; 

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperación Técnica o a las autoridades del país encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que tome(n) las medidas apropiadas; 

(c) Rechazar mi contratación; y 

(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACIÓN FALSA O EQUÍVOCA QUE YO HAYA PROVEÍDO EN RELACIÓN CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA CERTIFICACIÓN Y DE LAS POLÍTICAS DEL BANCO, TORNARÁ NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO TENDRÉ DERECHO A REMUNERACIÓN O INDEMNIZACIÓN ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLÍTICAS. 

FIRMA:_______________ NOMBRE:______________________________________________FECHA:_____________

� 	Indicar el que corresponda, por ejemplo, licenciatura, técnico superior, técnico medio etc. 


� 	Indicar el que corresponda, por ejemplo, Economía, Ingeniería, Derecho, Medicina, etc.


�  	La experiencia profesional será evaluada a partir de la obtención del primer título profesional y el Ejecutor podrá optar por verificar este requisito exigiendo el simple diploma, alternativamente si el ejercicio de la profesión exige una certificación estatal, v.gr, provisión nacional, tarjetas profesionales, etc, el Ejecutor deberá contar el tiempo desde el momento de emisión de dicha certificación, la cual deberá acompañar al título.


� 	Para determinar el número de meses a la fecha de presentación de la postulación se restará la de obtención del título y el resultado se dividirá por 30.


� 	Para determinar el número de meses a la fecha final se restará la de inicio y el resultado se dividirá por 30.


� La falta de firma del postulante es un factor de inhabilitación.
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